Cédigo: FT-M3-GJ-72

r

MINUTA CONTRATO POR PRESTACION DE

. Version: 2
S SERVICIOS Y/O APOYO A LA GESTION
Pagina 1de 9
Contrato No 202600450
TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATISTA CEDULA TELEFONO FECHA DE SUSCRIPCION
Sofia Escobar Chaverra | 1.033.427.224 3104680491 01/09/2026
REPRESENTANTE . TEL./CEL.
LEGAL NIT DIRECCION DE CONTACTO CONTAGTO
No aplica No aplica Cra 17 20 69 Apto 302 Barrios de | 5495636147
Jesus - Barbosa
CORREO CIUDAD DE RADICADO BIENES O | DISPONIBILIDAD
ELECTRONICO EJECUCION REQUERIMIENTO | SERVICIOS | PRESUPUESTAL
sofiaescobarchaverra@gm
ail.com Medellin 20260008329 Servicios 2026001253
CONVENIO CEgERO RUBRO DESCRIPCION VALOR | COMPROMISO
COSTOS PRESUPUESTAL RUBRO CONTRATO | PRESUPUESTAL
. 21202020080101- | HONORARIOS/
No aplica 10404 1 CONSULTORIAS $13.509.804 2026001306

Entre los suscritos a saber, Vanessa Maria Ospina Rendoén, identificado con cédula de
ciudadania numero 44.004.516, actuando en calidad de Secretaria General de la Empresa para
la Seguridad y Soluciones Urbanas -ESU, con NIT 890.984.761-8, Empresa Industrial y
Comercial del Estado del orden Distrital, dotada de personeria juridica, autonomia administrativa
y financiera, y patrimonio propio e independiente, transformada por el Decreto 178 del 20 de
febrero de 2002, cuyos estatutos estan compilados por el Acuerdo 132 de 2025; nombrado
mediante Resolucion No. 211 del 29 de agosto de 2025 y acta de posesion No. 25 del 01 de
septiembre de 2025, facultado por el Reglamento de Contratacion de la Empresa para la
Seguridad y Soluciones Urbanas - ESU, adoptado mediante Acuerdo 090 de 2019, quien en
adelante se denominara la ESU y Sofia Escobar Chaverra, quien se identifica con cédula de
ciudadania No. 1.033.427.224, actuando en nombre propio, quien en adelante se denominara el
Contratista, se acordd celebrar el presente contrato de prestacion de servicios profesionales,
donde previamente se verificaron y constataron las calidades e idoneidad necesarias para la
ejecucion del mismo, y con las condiciones sefialadas en la parte superior de este documento
regido por las siguientes clausulas:

PRIMERA. OBJETO:

Contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestidn para brindar soporte técnico y
administrativo a la Unidad de Gestion Humana de la Empresa para la Seguridad y Soluciones
Urbanas — ESU.
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SEGUNDA. ALCANCE DEL OBJETO:

Se requiere la contratacion mediante contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion, de
una persona con formacion técnica en Gestion Humana Talento Humano, Administracién o areas
afines, con experiencia en el sector publico o privado, preferiblemente en:

» Apoyo a procesos administrativos de gestion humana.

 Gestion documental de hojas de vida, historias laborales y archivos del
personal.

» Apoyo en actividades de bienestar laboral, capacitacion y clima organizacional.
» Apoyo operativo en seguridad y salud en el trabajo (SST).

* Registro, control y seguimiento de novedades de personal.

* Manejo de herramientas ofimaticas y sistemas de informacién administrativa

TERCERA. PLAZO:

El plazo del presente contrato sera a partir de la aprobacion de las garantias por parte de la
Unidad de Gestién Juridica hasta el 31 de diciembre de 2026, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

El plazo del contrato podra ser modificado antes de su vencimiento mediante documento
suscrito por las partes, previa verificacion de la necesidad o conveniencia por parte del
supervisor, teniendo en cuenta el cumplimiento del contrato, los precios y las condiciones de
ejecucion del contrato.

CUARTA. VALOR:

El valor estimado del contrato corresponde a la suma de TRECE MILLONES QUINIENTOS
NUEVE MIL OCHOCIENTOS CUATRO PESOS M/L ($13.509.804). Pagaderos mediante
honorarios mensuales por valor CUATRO MILLONES QUINIENTOS TRES MIL DOSCIENTOS
SESENTA Y OCHO PESOS M/L ($4.503.268).

Los honorarios son los establecidos en la escala de honorarios para los contratos de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, que celebre la Empresa para la Seguridad y
Soluciones Urbanas - ESU con personas naturales, de conformidad con la Resolucién No 06
de 2026.

QUINTA. FORMA DE PAGO:

Los pagos que la Empresa para la Seguridad y Soluciones Urbanas - ESU realizara a EL
CONTRATISTA, se efectuaran conforme a los valores, conceptos y condiciones descritos a
continuacion, mediante honorarios mensuales por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS
TRES MIL DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS M/L ($4.503.268).

El pago de los honorarios a EL CONTRATISTA se efectuara previa verificacién y aprobacion,
por parte del supervisor designado, de la correcta y satisfactoria prestacion de los servicios
objeto del contrato. Para tal efecto, EL CONTRATISTA debera presentar el correspondiente
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informe de gestion, conforme a los requerimientos establecidos por la ESU, junto con la factura
o documento de cobro.

La respectiva factura debe cumplir con los requisitos de las normas fiscales establecidas en el
Articulo 617 del Estatuto Tributario. La fecha de la factura debe corresponder al mes de su
elaboracion, y en ella constara el numero del contrato y, el concepto del bien o servicio que se
esta cobrando. ¢« Las retenciones en la fuente a que hubiere lugar y todo impuesto, tasa,
estampilla o contribucién directa o indirecta, Nacional, Departamental o Municipal que se cause
con ocasion del contrato seran a cargo exclusivo del Contratista. +« Una vez recibida a
satisfaccion la factura o cuenta de cobro correspondiente, la ESU tendra treinta (30) dias
calendario para proceder a su pago. * Al momento de entregar la factura, ésta debera estar
acompanada con el certificado de pago de aporte de sus empleados al Sistema de Seguridad
Social Integral y a las Entidades que administran recursos de naturaleza parafiscal; y la carta
donde se especifique la Entidad y el numero de cuenta bancaria a la cual se le debera realizar
el pago. * Para el caso de contratistas que se encuentren obligados a facturar electronicamente,
la facturacion debera ser remitida al correo electronico facturacion@esu.com.co y la fecha limite
para la recepcion de las mismas estara sujeta a las fechas definidas en la Circular No 2 de
2026, documento donde adicionalmente se define la elaboracion del recibo a satisfaccion por
parte del supervisor designado y el proceso de cierre contable en calidad de empresa industrial
y comercial del estado..

SEXTA. CRUCE DE CUENTAS:

Con la firma del presente contrato el Contratista autoriza a la ESU para que, al momento de
efectuar cualquier pago a su nombre; de manera automatica y sin previo aviso, la ESU realice
cruce de cuentas para compensar los dineros que el Contratista adeuda a la Entidad por
cualquier concepto, salvo que sobre los mismos se tenga suscrito un acuerdo de pago entre las
partes.

SEPTIMA. LUGAR DE EJECUCION:

El objeto contractual se ejecutara en las instalaciones de la empresa para la Seguridad y
Soluciones Urbanas- ESU, en la calle 48 #20 -114 Centro empresarial Ciudad del Rio, torre 3,
piso 5, Medellin o donde se requiera la prestacion del servicio a solicitud del supervisor.

OCTAVA. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE:

e Realizar la supervision técnica, administrativa, juridica y financiera del contrato.

e Suministrar la informacion necesaria relacionada con el cumplimiento de las
especificaciones técnicas requeridas.

o Afiliar a la Contratista antes del inicio efectivo de las actividades a la Administradora de
Riesgos Laborales, y el pago de las cotizaciones se realizara de acuerdo con lo establecido
en el articulo 13 del Decreto 0723 de 2013 compilado en el Decreto unico Reglamentario
1072 de 2015.

e Realizar el pago del contrato mediante pago electrénico, previo visto bueno del pago de
aportes a la Seguridad Social por parte del supervisor del Contrato y de la emision del



mailto:facturacion@esu.com.co

Cédigo: FT-M3-GJ-72

r

MINUTA CONTRATO POR PRESTACION DE Version: 2

S SERVICIOS Y/O APOYO A LA GESTION
Pagina 4 de 9

respectivo recibo a satisfaccion. Dentro del precio ya se encuentran incluidos todos los
costos directos e indirectos, impuestos, tasas y contribuciones.

e Poner a disposicidon de la Contratista la informacidn necesaria para el desarrollo de las
actividades que se requieran ejecutar.

e Prestar apoyo en las actividades, eventos y servicios organizados en desarrollo del
programa.

e Las demas que tengan relacion directa con la naturaleza y objeto del contrato

NOVENA. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:
El Contratista en desarrollo del presente contrato tendra los siguientes derechos y obligaciones:

« Cumplir de buena fe con el objeto del presente contrato, de conformidad con la propuesta
adjunta, la cual hace parte integral del contrato y en los términos del Codigo Civil. « Presentar
los informes requeridos sobre la ejecucion del contrato. « Cumplir con el objeto contractual
acordado en la forma, cantidad, lugar, fechas y especificaciones requeridas por la ESU.
Constituir las garantias que le sean exigidas en el presente contrato y mantenerlas vigentes por
el tiempo estipulado por la ESU. « Acreditar el pago de aportes parafiscales y seguridad social
para cada uno de los pagos. * Acatar los requerimientos y observaciones que con ocasion de
la ejecucion del contrato le hagan el supervisor y/o la contratante. ¢ Considerar que las
relaciones contractuales estan basadas en el reconocimiento, seguimiento de las reglas,
principios de la ética y la buena fe contractual; en un ambiente de respeto y de confianza que
genere valor para las partes y para la sociedad en general. « Rechazar las practicas corruptas
y delictivas en general; se prevendra y combatira el fraude, el soborno, la extorsion y otras
formas de corrupcion. « Tanto en el desarrollo de los proyectos y procesos, como en su area de
influencia, el Contratista promovera practicas que reflejen la proteccion y conservacion del
medio ambiente, el respeto al pluralismo democratico, a las minorias étnicas, a la equidad de
género y a los derechos humanos en general. » Informar de manera oportuna y veraz cualquier
cambio en su condicion tributaria, para lo cual debera anexar los soportes respectivos. En caso
de no informar las modificaciones de su calidad tributaria, o hacerlo tardiamente, incurrira en
incumplimiento de las obligaciones contractuales y ademas, sera responsable de las
obligaciones tributarias en atencidn a su condicion anterior. « Informar oportunamente a la ESU
cuando exista o sobrevenga alguna de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la
constitucién y la ley. « Las demas que tengan relacion directa con la naturaleza y objeto del
presente contrato.

DECIMA. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

El contratista se obliga a:

e Brindar apoyo técnico y administrativo a la Unidad de Gestion Humana

e Apoyar la gestion documental del proceso de talento humano.

e Apoyar la ejecucion de actividades de bienestar laboral, capacitaciones y eventos
institucionales.

e Apoyar actividades operativas relacionadas con seguridad y salud en el trabajo.

e Apoyar el registro y control de novedades de personal.

e Elaboracion de certificaciones laborales.
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Atencion y respuesta de PQR asignadas de la Unidad de Gestion Humana.
Elaborar informes de actividades cuando sean requeridos

Guardar confidencialidad sobre la informacién a la que tenga acceso.

Las demas actividades relacionadas con la naturaleza del objeto contractual.

PRODUCTOS Y/O SERVICIOS:
En desarrollo de las anteriores obligaciones, el contratista se obliga a suministrar los
siguientes productos y/o servicios:

¢ Informes periddicos de actividades desarrolladas.

e Registros y soportes de gestion documental actualizados.

e Apoyo operativo evidenciado en actividades de bienestar, SST y gestion administrativa del
personal.

e Informe final de ejecucion contractual.

UNDECIMA. GARANTIA UNICA:
El Contratista se obliga a constituir a favor de “La Empresa para la Seguridad y Soluciones

Urbanas - ESU”, una garantia unica de Cumplimiento, por una cuantia equivalente al veinte por
ciento (20%) del valor total del contrato, con una vigencia igual al plazo total del contrato y seis
(6) meses mas.

PARAGRAFO 1: El Contratista debera modificar el monto de la garantia cada vez que sea
necesario, en razén al incremento del contrato o la afectacion por reclamaciones. Si el
Contratista se negare a constituir o a reponer la garantia exigida, la ESU directamente solicitara
a la Compaifiia de Seguros la modificacidon de esta, ademas podra dar por terminado el contrato
en el estado en que se encuentre, sin que haya lugar a reconocer o pagar indemnizacion alguna.

PARAGRAFO 2: Al recibo del contrato, el Contratista contara con maximo dos (2) dias habiles
para la constitucion de la pdliza unica de cumplimiento y hacer entrega de la documentacién
respectiva.

DUODECIMA: SUPERVISION:

La Supervision del Contrato estara a cargo del Lider de Gestion Humana o quien haga sus
veces o quien designe el Ordenador del Gasto; el cual ejercera las obligaciones vy
responsabilidades de acuerdo con lo establecido en el articulo 44 y el Manual de Contratacion
de la Entidad.

DECIMA TERCERA. INDEMNIDAD:

El Contratista se obliga a mantener indemne a la ESU de cualquier dafio o perjuicio originado
en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del
dafio o perjuicio causado y hasta por el valor del presente Contrato. Igualmente, el Contratista
mantendra indemne a la Entidad por cualquier obligacion de caracter laboral, o relacionadas
que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume
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frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones
derivadas del presente Contrato.

DECIMA CUARTA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA:

De conformidad con el articulo 1592 del Codigo Civil Colombiano, las partes convienen que, en
caso de incumplimiento del Contratista en las obligaciones del contrato, o de la terminacion del
mismo por hechos imputables a él, pagara a la ESU en calidad de clausula penal pecuniaria
una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato. El valor pactado de
la presente clausula penal es el de la estimacién anticipada de perjuicios, no obstante, la
presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre
el citado valor. Silo anterior no fuere posible, se cobrara por la via judicial. Las partes convienen,
conforme lo establece el articulo 1600 del Cadigo Civil, que podra pedirse a la vez la pena y la
indemnizacién de perjuicios a que hubiere lugar. En virtud de lo establecido en el articulo 1594
del Cddigo Civil, se advierte que con el pago de la clausula penal no se entiende extinguida la
obligacion principal.

DECIMA QUINTA. EXCLUSION DE RELACION LABORAL:

El Contratista ejecutara el objeto de este contrato con plena autonomia técnica y administrativa,
sin relacion de subordinacion o dependencia, por lo cual no se generara ningun tipo de vinculo
laboral.

DECIMA SEXTA. CESION DEL CONTRATO:

EL Contratista no podra ceder total o parcialmente su posicion contractual sin la autorizacion
previa, expresa y escrita de la ESU. EL Contratista tampoco podra ceder total o parcialmente
derechos u obligacion contractual alguna sin la autorizacion previa, expresa y escrita de la ESU.

DECIMA SEPTIMA. CONFIDENCIALIDAD:

En caso de que exista informacién sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la
confidencialidad de esta informacion, la cual debera estar previamente marcada como tal, para
ello, debe comunicar a la otra parte que la informacion suministrada tiene el caracter de
confidencial. Cada una de las partes acuerda mantener la reserva de la informacién confidencial
de la otra parte durante un periodo de tres (3) afios contados a partir de la fecha de revelacion.

En todo caso, el Contratista se obliga a guardar reserva de la informacion que le sea entregada
por la ESU, o a la que tenga acceso en desarrollo del presente Contrato, con independencia
del medio en el cual se encuentre soportada. En cumplimiento de la obligacion de reserva éste
debera: a) Utilizar la informacién suministrada por la ESU para la labor encomendada; b)
Abstenerse de reproducir, modificar, hacer publica o divulgar a terceros la informacién objeto
del presente compromiso, sin previa autorizacion escrita y expresa de la ESU. El Contratista
reconoce que la informacion entregada pertenece a la ESU o al tercero que haya autorizado a
la ESU para suministrar la informacion confidencial. Por ello, se obliga a resarcir los perjuicios
por dafio emergente o lucro cesante que llegare a ocasionar la revelacion, divulgacion o
utilizacién realizada por éste de cualquier forma distinta a la definida en el presente contrato,
ya sea de forma dolosa o culposa. El presente compromiso de confidencialidad tendra vigencia
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desde la fecha de la firma del contrato y hasta tres (3) afios mas después de la terminacion de
este, y sera causal de terminacién anticipada del presente contrato hacer uso indebido de la
informacion suministrada por el contratante, ademas, se podran iniciar las demas acciones
legales a que haya lugar.

Paragrafo: A la terminacion del presente contrato, el Contratista devolvera, toda la
informacion, los documentos, copias, analisis y anotaciones que contengan informacién o datos
relacionados con el objeto de este contrato.

DECIMA OCTAVA. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA:

El Contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones que desarrolle
en el ejercicio de las actividades del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
ESU o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos de la ley civil y penal por
acciones u omisiones en la actuacion contractual.

DECIMA NOVENA. UTILIZACION DE MECANISMOS DE SOLUCION DIRECTA EN LAS
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES:

La ESU vy el Contratista buscaran solucionar en forma agil, rapida y directa las diferencias y
discrepancias surgidas de la actividad contractual. Para tal efecto, al surgir las diferencias
acudiran al empleo de los mecanismos de solucién de controversias contractuales, a la
conciliacion, a la amigable composicién o a la transaccion. En todo caso, la implementacion de
los anteriores mecanismos estara supeditada a la necesidad del servicio por parte de la ESU o
de sus clientes.

VIGESIMA. TERMINACION:

El presente contrato se podra dar por terminado por las siguientes causas: * Cuando se alcance
y se cumpla el objeto del contrato « Por mutuo acuerdo de las partes. « Cuando por razones de
fuerza mayor o caso fortuito se haga imposible el cumplimiento del objeto contractual.  Por el
incumplimiento administrativamente declarado por parte de la ESU de cualquiera de las
obligaciones establecidas en el contrato. « Por vencimiento del término fijado para la ejecucién
de este. » Por las demas causales sefaladas en la Ley.

VIGESIMA PRIMERA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:

El Contratista con la firma del presente contrato declara bajo la gravedad de juramento que no
se encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas en la
Constitucion y la Ley. La contravencion a lo anterior dara lugar a las sanciones de ley.

VIGESIMA SEGUNDA. TRATAMIENTO DE DATOS:

El Contratista asume la obligacién de proteger los datos personales a los que acceda con
ocasion del contrato, asi como las obligaciones que como responsable o encargado le
correspondan acorde con la Ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios en cuanto le sean
aplicables. Por tanto, debera adoptar las medidas de seguridad, confidencialidad, acceso
restringido y de no cesidn en relacidén con los datos personales a los cuales accede, cualquiera
que sea la forma de tratamiento. Las medidas de seguridad que deberan adoptarse son de tipo
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l6gico, administrativo y fisico acorde a la criticidad de la informacion personal a la que accede
y/o recolecta, para garantizar que este tipo de informacion no sera usada, comercializada,
cedida, transferida y no sera sometida a tratamiento contrario a la finalidad comprendida en lo
dispuesto en el objeto contractual. En caso de tratarse de datos sensibles, de nifios, nifias y
adolescentes, tales como origen racial, organizaciones sociales, datos socioeconémicos, datos
de salud, entre otros, las medidas de seguridad a adoptar seran de nivel alto. El Contratista
aportara, para la formalizacion del contrato, copia de su Politica de Proteccién de Datos
Personales y de Seguridad de la Informacion a la ESU, la cual debera dar cumplimiento a lo
establecido en las disposiciones referente a proteccidén de datos personales. El Contratista, con
la presentacion de la oferta manifiesta que conoce la Politica de Proteccion de Datos de la ESU
y que, de ser aceptada la oferta en el proceso del asunto, acepta y se compromete a dar
cumplimiento a lo establecido en ella y demas protocolos establecidos por la ESU para el
tratamiento de datos personales. Igualmente, El Contratista se compromete a informar y hacer
cumplir a sus trabajadores las obligaciones contenidas en esta clausula y las demas que
contenga la normativa referente a la proteccién de datos personales, asimismo los trabajadores
del Contratista deben conocer y aceptar la Politica de Proteccion de Datos Personales de la
ESU. El Contratista indemnizara los perjuicios que llegue a causar a El contratante como
resultado del incumplimiento de las leyes 1266 de 2008 y 1581 de 2012, aplicables al
tratamiento de la informacién personal, asi como por las sanciones que llegaren a imponerse
por violacion de esta. El incumplimiento de las obligaciones derivadas de esta clausula se
considera como un incumplimiento grave por los riesgos legales que conlleva el indebido
tratamiento de datos personales, y en consecuencia sera considerada justa causa para la
terminacién del contrato, y dara lugar al cobro de la clausula penal pactada, sin necesidad de
ningun requerimiento, a los cuales renuncia desde ahora

VIGESIMA TERCERA. PROPIEDAD INTELECTUAL:

Todos los derechos de propiedad intelectual que lleguen a derivarse de la ejecucion y
actividades desarrolladas por el Contratista en desarrollo del objeto contractual corresponden
a la ESU por todo el tiempo que establezca la ley nacional e internacional en cuanto a los
derechos patrimoniales (reproduccion, comunicacion, publica, transformacion y distribucion)
perteneceran a la ESU.

La ESU posee las facultades para usar el producto o material creado en todos los usos que
considere pertinente (medios fisicos, magnéticos, digitales épticos, electrénicos y similares) y
realizar cualquier tipo de reproduccion y explotacion que de los materiales se pueda hacer por
cualquier medio conocido o por conocer.

El contratista manifiesta con la suscripcion del contrato que todos los trabajos y materiales que
desarrolle dentro del objeto de este contrato no violaran ni infringiran los derechos de propiedad
intelectual de terceros. En todo caso, la parte que incumpla respondera por cualquier reclamo
que se pueda presentar, exonerando de cualquier responsabilidad a la ESU.
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VIGESIMA CUARTA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO:

La documentacién aportada por el Contratista debido al presente contrato esta sometida a
verificacion por parte de la Entidad, por lo cual, en caso de presentarse anomalia documental
de cualquier indole, sera justa causa de terminacion del contrato. Asi las cosas, los documentos
que deben aportarse al contrato son: 1- Disponibilidad y compromiso presupuestal. 2- Cédula
de Ciudadania. 3- Propuesta presentada por el Contratista. 4- RUT. 5- Certificados laborales y
de experiencia. 6- Certificados de estudios. 7- Certificado de paz y salvo aportes al sistema de
seguridad social y parafiscal. 8- Certificado de antecedentes disciplinarios. 9- Certificado de
antecedentes fiscales. 10- Certificado de antecedentes judiciales. 11- Registro Nacional de
Medidas Correctivas - RNMC. 12- Consulta de Inhabilidades de la Ley 1918 de 2018 y Decreto
753 de 2019. 13- Demas documentos que se deriven de la naturaleza del presente contrato,
que surjan por modificaciones normativas y/o que se deriven del presente contrato.

VIGESIMA QUINTA. NATURALEZA JURIDICA DEL CONTRATO:

Este Contrato se rige por las normas comerciales y civiles, y especialmente, por el literal a) del
articulo 24 del Acuerdo 090 de 2019 - Reglamento de Contratacién de la Entidad, expedido por
la Junta Directiva de la ESU y demas normas concordantes.

VIGESIMA SEXTA. TERMINOS Y CONDICIONES:

Con la suscripcion del presente documento el Contratista acepta los términos y condiciones
estipulados en el contrato, haber leido cada una de las clausulas de este y haber sido informado
por parte de la ESU, de todos los documentos que deben aportar y los procedimientos que
deben llevar a cabo para la ejecucién del objeto convenido.

Para constancia se firma en el Distrito Especial de Medellin, al primer (1) dia del mes de octubre
del afio dos mil veintiséis (2026).

VANESSA MARIA OSPINA RENDON SOFIA ESCOBAR CHAVERRA
Secretaria General Contratista

Aprobé: | Nathalia Restrepo Caro Subgerencia Administrativa y Financiera
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Revisé: | Carlos B. Lezcano Atehortia Profesional Especializado - Unidad de Gestién Juridica 5]/17 N

Proyecto: | Yurani Gonzalez Patifio Técnico Administrativo- Unidad de Gestion Humana \,7 Mc%ggﬁ

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales

vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.




