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esu Version 10
Fecha de elaboracion
Dia Mes Ano
21 7 2026

1. Origen de la necesidad:

[] Vacante definitiva | [] Vacante temporal | Contratista | L] Aprendiz/Practicante

2. Justificacion del origen de la vacante

[ ] Renuncia [[] Terminacion del contrato [] Creacion del cargo | [ ] Cambio de cargo Apoyo al area

¢Qué impacto en los objetivos estratégicos de la entidad se espera con esta vinculacién/ contratacion?

Prestar servicios de apoyo a la gestiéon de informes y a la gestion documental del Proyecto Integral de Movilidad Inteligente (SIMM),
brindando soporte administrativo, operativo y documental de caracter transversal al proyecto, para la consolidaciéon de informacioén,
la elaboracion de informes, presentaciones y actas, la organizacién y custodia de la documentacion, y el acompaiamiento al
seguimiento de los procesos, proyectos y compromisos institucionales derivados del Convenio.

3. Informacion del Cargo

Nombre del Cargo / Cargo Contratista /Aprendiz Area [ ] salario Valor: $
Tecnologo de apoyo contratista Subgerencia de Servicios Honorario mensual
Ce Co: 50201 Radicado solicitud de personal: Rubro: Valor Honorario mes: $5.858.454
CPC: 83117 20260006644 23502080000016-1  I/jor total contrato: $30.073.397
4. Educacion (Indicar tipo de formacion académica requerida)
[] Bachiller [ ] Técnico Tecndlogo L] Profesional L] Postgrado L] Aprendiz/Practicante

Especificar titulo:
Tecnologo en administracion o areas afines

Tiempo de experiencia requerido

12 Meses [ 18 Meses [ 20 Meses [ 24 Meses [ 30 Meses [ 36 Meses

5. Competencias funcionales esperables (Ej.Conocimientos técnicos esperables. Herramientas ofimaticas, etc)

Manejo de herramientas ofimaticas y plataformas digitales: Gestion documental y administracion de archivos;Elaboracion de informes, actas y
comunicaciones administrativas; Gestion administrativa y apoyo a procesos contractuales; Consolidacion de informacion e indicadores;
Conocimiento de procedimientos administrativos y normatividad aplicable.

6. Duracion del contrato (Solo contratistas)

Hasta el 31 de diciembre del 2026
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