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"@ SOLICITUD DE PERSONAL
estd Versién 10
" Focha do alaboracion
_ Dia | Mes _ Afo
e ) - I 184 2026
) 1. Origen de la necesidad: .
O Vacantedefinitva | Vacante temporal E Contratista {0 Aprendiz / Practicante

2. Justificacion det origen de la vacante

0 Renuncia |  Terminacién del contrato {3 Creacitn del cargo

; Cambio de cargo| @ Apoyo al drea

4Qué impacto en los objetivos estratégicos de ia entidad se aspera con esta vinculacién/ contrataclén?

Unidad Estratégica de Tecnologfa en la
Metropolitana del Valle de Aburra. )

Prestacién de servicios como tecnélogo en telecomunicaciones, electrénica, sistemas yio dreas afines, para apoyar la supervisién de Ia
ejecucldn y liquidacion del contrato interadministrativo celebrado entre la ESU y el Area

3. Informacioén del Cargo

Nombre del Cargo / Cargo Contratista /Aprendiz Area 0O Salario Valor: $
' Contratista : Subgerencia de Servicios Honorarie mensual
Ce Co: 33405 Radicado solicitud de personal: Rubro: Valor Honorario mes: $5.858.454
CPC: 83117 20260000424 24502080000101-1

Valor {olal contrato: $29.682.834

4. Educaclén (Indicar tipo de formacion académica requerida)

10 Bachiller

| O Técnico, @ Tecndlogo . | O Profesional 10

"fecnélago en telecomunicaciones, eleclrénica, sistemas y/o dreas afines.

Postgrado |0  Aprendiz/Practicante

Tiempo de experiencla requerido

] 12 Meses

0 18Meses |0 20 Meses

= . 24 Meses

30 Meses a 36 Meses

. Competencias funcionales esperables (Ej.Conocimientos técnicos esperables, Herramientas ofimaticas, stc)

' |de seguridad metrop

que le sean solicitados por el supervisor del contrato. -

olitana.. - Presentar informes técnicos

« Apoyar la supervisién de los contratos interadministrativos con el Area Metropoiitana, correspondientes a Ia implementacién del proyecto-
periddicos y'al finalizar los procesos contractuales.. « Atender los requerimientos

6. Duraclén del contrato {Solo contratistas)

Hasta el 30 de junic dei 2026

Aprobaciones

U, Gestion Humana

3

Flrmas Tipo Convocatoria ~ . Verlficacién de Gestion Humana
Subgerente ,,?—olg) 0 interna a | Existe la vacante
solicitante ’fLE, g 1 o Aplica el Acuerdo 09772020
Aq - . o
\3 e . _Emma Reglamento interno de trabajo
- o -Denominacion del cargo
Gerente :
10 Area a la que pertenece
Lider Programa

Salario / honorarios
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