SOLICITUD DE PERSONAL

FT-M3-GTH-01

Version 10 -

Focha de slaboracién

1. Origen de la necasiﬂad:

S .2825_.._

0 Vacante definitiva | O Vacante temporal ] . Contratista | - |E3 _ Aprendiz / Practicante
- ) 2. Justificacién del origen de fa vacante
‘8 Renuncia | * Terminacién del contrato |3 Creacién del cargo o Ca_r_pbio de cargo| @ Apoyc'al drea

4Qué impacto an fos objetivos estratégicos.de !a entidad se aspera con esta vfnculac!bnl contrataclén?

. JPrestacién de servicios de apoyoe a la gestién como auxiliar para fa Unldad Estratéglca de Tecnologia dela Subgarancia de Servlcms de la
. Ernprasa para la Seguridad y Soluciones Urbanas ESU.

3. Informacién del Cargo

- 245020'80000101”-1

Nombre del Cargo / Carge Contratista /Aprendiz -Area . L O Salario Valor: §
Conlratista _ SR . Subgerencia de Servicios . @ Honorarlo _menéua!
Ce Co: 10506 Radlcado sotlcrlud dﬂ personal Rubro: Valor Honorario mes: $4,503.268
CPC: 83117 . S 20250000433

" {4, Educacién {Ind!car t!po de formacion académlca requoﬂdaj

Valor lotal contrato: 523.415.994

Cl Bachiller

1@ Técnico, O - Tecnbloge

A0 Pro!esionai | o

Postgrado

i0 Aprendlzipracﬁcante

Tiempo de axpeﬁoncla Eequarldd

Auxiliar técnlco y administrativo con titulo de formacién técnico o lacné!ogu en dlsqpirnas como adm%ntslramén ciencias sociales como
cemumcaqon o afines, : - : o

12 Mesés

t 18 Mases O

(20 Meses

a 24 Meses

D.‘_

30 Meses

= 36 Meses

s, Cornpetenclas funcionales esperablas (Ej Connclmientos técnicos esperahles. Herramiantas ofimdticas, etc)

~ }1-Organizacién y gestién documentat.. 2-Andlisis administrativo
fequipoy apoyo eperalwo s-Proaciwidad y adaptabiiidad

y financisro.. 3-Comunicacion asertiva.. Q-Redaeclén técnica.. 5-Trabajo en

6. Duracion del contrato (Sclo contratistas)

' . jHasta el 30 de Junio del 2026

U. Gestién Humanajl -

N

Salario / honérarios

Aprobaclones Filrmas Tipo Convocatoria Verificacién de Gestién Humana
Subgerents © | | S | U Interna - = _ Existe la vacante
solicitante % pej@_ B B e b Aplica &l Acuerdo 09772020

L o . B Extema o Reglamento interno de trabajo -
: S P YNNI B His Denominacién del cargo

Gerente . - 2T
Do ] T o o Area a la que pertenece
Lider Programa | w _ \__ : @

FGH-0L01



