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OBJETO

El contratista se obliga con la ESU al Servicio de planeaciéon, implementacion y pruebas
de funcionalidad del protocolo IPV6 para el ESTABLECIMIENTO PUBLICO
AEROPUERTO OLAYA HERRERA; de conformidad con los términos y condiciones de
contratacion y la propuesta presentada por el contratista y aceptada por la ESU,
documentos que hacen parte integrante del contrato.

ALCANCE DEL OBJETO
El alcance del objeto del presente contrato comprende:

a) El desarrollo del plan técnico para la implementacién del protocolo IPv6 (Fase |, II),

b) La realizacién de las pruebas de funcionalidad y monitoreo de dicho protocolo (Fase 1),
en la infraestructura informatica de la ENTIDAD, de acuerdo con las guias del MinTIC al
respecto.

c) El desarrollo de un plan de trabajo para el proceso de transicion de IPv4 a IPv6, que
debera contener actividades y entregables para cada una de las tres fases (Planeacion,
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Implementaciéon y Pruebas de Funcionalidad), definidas de acuerdo con la Resolucion
2710 de 3 de octubre de 2017.

FASE | - PLANEACION

1. Elaborar y validar el inventario de activos de Tl que detalle todos los
equipos Yy servicios que componen la infraestructura de la entidad y
valide que todos los componentes sean compatibles con IPv6.

2. Desarrollar el Plan de Diagnéstico que contenga:
a) Analisis del inventario
b) Consultas con fabricantes de equipos y proveedores de software
(internos y externos) para verificar el cumplimiento del IPv6.
c) Certificaciones de compatibilidad con IPv6.

3. Desarrollar el plan detallado de la red (Disefo de la red IPv6) que
contenga lo siguiente:

a) ldentificacion de la topologia actual de la red y su funcionamiento
dentro de la organizacion y disefiar la nueva red sobre IPv6.

b) Desarrollo del proceso de transicion de servicios como DNS,
Servicio de Asignacion Dinamica de Direcciones IP (DHCP),
Active Directory (Directorio Activo), Servidores de Monitoreo,
correo electrénico.

c) Validacién del estado de los sistemas de informacion vy
comunicaciones, y su interaccion con IPV6.

d) Identificacion de la configuracion y esquemas de seguridad
necesarios para la coexistencia de IPv4 e IPv6.

e) Creacion de redes VLAN de prueba para validar la transicién.

f) Mantener la infraestructura IPv4 operativa mientras se configura
IPV6 en modo de doble pila.

g) Coordinar con los ISP (Proveedores de Servicios de Internet)
para definir reglas de seguridad y estrategias de enrutamiento
IPv6.

h) Disefo del Plan de direccionamiento de IPv6 incluyendo la
segmentacion de los dispositivos y servicios de red.

4. Formular y presentar un Plan de Contingencias para IPv6 que incluya
servicios criticos y aplicaciones esenciales en el plan.

Asegurar un respaldo idéneo en caso de fallos durante la
implementacion de IPv6.
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FASE Il - IMPLEMENTACION

. Habilitar el direccionamiento IPv6 configurando todos los componentes de
. Ejecutar pruebas piloto de IPv6 configurando las VLANs de prueba bajo

. Aplicar el modelo de transicion de IPv6 implementando la coexistencia de
. Activar politicas de seguridad de |IPv6 garantizando la configuraciéon de

. Coordinar con el proveedor de los servicios de internet (IPS) para enrutar

hardware y software de acuerdo con el plan de diagndstico de la Fase |I.
IPv6.

IPv4 e IPv6 en todos los sistemas y servicios.

estas, como firewalls, servidores AAA, NAC y equipos perimetrales.

el prefijo IPv6 asignado.

FASE Ill. PRUEBAS DE FUNCIONALIDAD

1. Realizar pruebas de funcionalidad de la siguiente manera:

2. Afinar configuraciones basadas en pruebas de funcionalidad realizando

. Generar un inventario final actualizado de los servicios, aplicaciones y

. Proyectar un informe final en donde consolide todas las fases y los logros

a) Probar la funcionalidad de IPv6 en los sistemas de informacion,
almacenamiento y comunicaciones de la entidad.
b) Generar trafico IPv6 hacia internet y viceversa.

ajustes y optimizaciones en: hardware, software y servicios segun los
resultados de la fase Il.

sistemas funcionando bajo IPv6.

alcanzados en la transicion de IPv4 a IPv6 que contenga conclusiones y
sugerencias sobre la adopcion de IPv6.

Sede principal de la ENTIDAD: Brindar el acompanamiento a la entidad para
realizar la configuracién e implementaciéon a nivel IP, en los equipos de red,
conectividad, seguridad, infraestructuras y plataformas TI, servicios basicos de red
(DNS, DA, DHCP, etc.) y equipos EndPoint, todos ellos de propiedad de la entidad.

Aplicaciones Web: Realizar la configuracion y el despliegue en IPv6 de 2
Aplicaciones que tengan soporte del fabricante. En todo caso de ser necesario, antes
de realizar el despliegue de las 2 aplicaciones en IPv6, se escogeran las mas idéneas
de acuerdo con lo establecido en la fase 1, independientemente de si estan o no
expuestas a Internet.
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Generacion de trafico IPv6 hacia y desde Internet: Realizar la implementacién en
conjunto con el proveedor de servicios e internet ISP, en las configuraciones IPv6
requeridas en los dispositivos de enrutamiento y de seguridad, para consolidar la
conectividad integral, que permita generar trafico IPv6 desde la red LAN hacia
Internet y viceversa, incluyendo la configuracién del Sistema Auténomo.

Capacitacion en IPv6: Capacitacion para 1 Persona: Capacitacion IPV6 con
Ingeniero personalizado.

Personal requerido: La empresa proveedora debera suministrar como minimo, la
siguiente cantidad de personal profesional, para cumplir completamente con las
obligaciones del contrato, asi:

GERENTE DE PROYECTO

INGENIERO DE REDES E INFRAESTRUCTURA
INGENIERO DE SEGURIDAD

INGENIERO DE SERVIDORES

Niveles de servicio (ANS): La empresa proveedora debera suministrar asesoria y/o
soporte en sitio en horario de 8:00 am a 6:00 pm de lunes a viernes, en coordinacién
con el supervisor del contrato de la ESU, ante incidentes que se presenten durante
la ejecucidon del proyecto y que estén directamente relacionados con la
implementacion del protocolo IPv6. Esto con el fin de garantizar el correcto
funcionamiento de la infraestructura informatica durante la ejecuciéon del contrato.

Documentacién del proyecto: La empresa proveedora debera documentar todas
las configuraciones, actividades y resultados, realizadas durante la ejecucién de las
fases |, Il y lll y la revision de la documentacion de la fase |; para la implementacion
del protocolo IPv6.

Lugar de ejecucion del contrato: La ejecuciéon del contrato sera en las oficinas
administrativas del Aeropuerto Olaya Herrera. Esto quiere decir, que el contratista
debera realizar de manera presencial, todos los trabajos de caracter técnico, de
asesoria, de soporte, de exposicion de informes y resultados y todas aquellas
actividades que por su naturaleza deban desarrollarse presencialmente.

PLAZO

El plazo de ejecucidon sera de cinco (5) meses contados a partir de la aprobacién de la
garantia unica de cumplimiento por la Unidad de Gestion Juridica de la ESU sin superar el
plazo del contrato interadministrativo.

No obstante, se deja expresamente establecido que el Pool de direccionamiento IPv6 por
LACNIC objeto del presente contrato se otorga por el término de doce (12) meses contados
a partir de la fecha de su activacion. En consecuencia, los derechos de uso y acceso
derivados de dicho servicio permaneceran vigentes hasta la finalizacién del referido término
anual, aun cuando el plazo contractual concluya con anterioridad.
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El plazo del contrato podra ser modificado antes de su vencimiento mediante documento
suscrito por las partes, previa verificacion de la necesidad o conveniencia por parte del
supervisor, teniendo en cuenta el cumplimiento del contrato, los precios y las condiciones
de ejecucion del contrato.

VALOR

El valor del presente contrato asciende a la suma de SESENTA Y DOS MILLONES
DOSCIENTOS DIECINUEVE MIL TRESCIENTOS SESENTA Y SIETE M.L. ($62.219.367)
IVA INCLUIDO.

VALOR VALOR VALOR
A UNIDAD % DEL | VALOR DEL TOTAL
ITEM | DESCRIPCION | CANT.| ANTESDE | IVA IVA TOTAL IVt | ANTES DE
IVA IVA
Implementacion
1 y monitoreo 1 $17.428.394 19% $3.311.395 $20.739.789 |$17.428.394
IPV6 (Fase )
Implementacion
2 y monitoreo 1 $17.428.394 19% $3.311.395 $20.739.789 | $17.428.394
IPV6 (Fase Il)
Implementacion
3 |y monitoreo 1 $17.428.394 19% $3.311.395 $20.739.789 | $17.428.394
IPV6 (Fase Ill)
VALOR TOTAL ANTES DE IVA | $52.285.182
VALOR DEL IVA | $9.934.185
VALOR TOTAL IVA INCLUIDO | $62.219.367

NOTA: El proceso de implementacion y monitoreo en las tres fases debe contar con
Pool de direccionamiento IPv6 por LACNIC por 12 Meses.

TITULAR DESTINATARIO

Los servicios antes descritos son con destino al ESTABLECIMIENTO PUBLICO
AEROPUERTO OLAYA HERRERA, en virtud del Contrato Interadministrativo de
administraciéon delegada de recursos N° Cl 04 DE 2025 suscrito con el ESTABLECIMIENTO
PUBLICO AEROPUERTO OLAYA HERRERA.

FORMA DE PAGO

La ESU cancelara el valor del contrato mediante pagos parciales de acuerdo con el valor y
cumplimiento por cada fase establecida; con el recibo de cumplimiento de la prestacién del
servicio por parte del supervisor del contrato.

v La respectiva factura debe cumplir con los requisitos de las normas fiscales
establecidas en el Articulo 617 del Estatuto Tributario. La fecha de la factura debe
corresponder al mes de su elaboracidn, y en ella constara el numero del contrato y,
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el concepto del bien o servicio que se esta cobrando.

v’ Las retenciones en la fuente a que hubiere lugar y todo impuesto, tasa, estampilla
o contribucion directa o indirecta, Nacional, Departamental o Municipal que se
cause con ocasion del contrato seran a cargo exclusivo del contratista.

v Una vez recibida a satisfaccion la factura o cuenta de cobro correspondiente, la
ESU tendra treinta (30) dias calendario para proceder a su pago. En caso de incurrir
en mora en los pagos, la ESU reconocera al contratista un interés equivalente al
DTF anual de manera proporcional al tiempo de retraso.

v Al momento de entregar la factura, ésta debera estar acompanada con el certificado
de pago de aporte de sus empleados al Sistema de Seguridad Social Integral y a
las Entidades que administran recursos de naturaleza parafiscal; y la carta donde
se especifique la Entidad y el numero de cuenta bancaria a la cual se le debera
realizar el pago.

v  Para el caso de proveedores que se encuentren obligados a facturar
electronicamente, la facturacion debera ser remitida al correo electronico
facturacion@esu.com.co y la fecha limite para la recepcion de las mismas estara
sujeta a las fechas definidas en la circular 01 del 6 de enero de 2026, documento
donde adicionalmente se define la elaboracién del recibo a satisfaccion por parte
del supervisor designado y el proceso de cierre contable en calidad de empresa
industrial y comercial del estado.

CRUCE DE CUENTAS

Con la firma del presente contrato el contratista autoriza a la ESU, para que, al momento
de efectuar cualquier pago a su nombre, de manera automatica y sin previo aviso, la ESU
realice cruce de cuentas para compensar los dineros que el contratista adeuda a la Entidad
por cualquier concepto, salvo que sobre los mismos se tenga suscrito un acuerdo de pago
entre las partes.

LUGAR DE EJECUCION

La entrega de todos los servicios se hara en el Distrito de Medellin o en el sitio que le defina
la ESU, previa coordinacion con el supervisor del contrato.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Con el inicio del contrato El Contratista debera presentar un cronograma de acuerdo con
las siguientes caracteristicas:

¢ Definicion de las etapas de la ejecucion.

e Cronograma de las tres fases para la implementacion del IPV6.

Adicionalmente el supervisor de la ESU podra solicitarle al Contratista, realizar los cambios
o ajustes que este considere frente a las actividades inicialmente presentadas del
cronograma de actividades.

En todo caso el cronograma debera estar en concordancia con el plazo requerido.
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ENTREGAS PARCIALES

El contratista podra realizar entregas parciales de los servicios. En todo caso se debera
entregar la totalidad de los servicios adjudicados, de conformidad con el plazo establecido
en el presente documento.

DOCUMENTOS DE ENTREGA

Con la prestacion del servicio contratado se debera presentar una (1) carpeta con la
siguiente documentacion:

¢ Informe de implementacion final de las tres fases, el cual debera ser cargado en la
pagina https://ipvseis.mintic.gov.co/login/ (Sistema de Seguimiento Adopcion del
Protocolo IPV6) por parte del ESTABLECIMIENTO PUBLICO AEROPUERTO OLAYA
HERRERA

GARANTIA CONTRACTUAL

El Contratista se obliga a constituir a favor de la “EMPRESA PARA LA SEGURIDAD Y
SOLUCIONES URBANAS - ESU Y EL ESTABLECIMIENTO PUBLICO AEROPUERTO
OLAYA HERRERA”, una garantia unica de las expedidas para Entidades estatales que
ampare el cumplimiento de las obligaciones contractuales, otorgada por una compafiia de
seguros autorizada para operar en Colombia por la Superintendencia Financiera y
preferiblemente con poderes decisorios en la Ciudad de Medellin:

Garantias y Mecanismos de cobertura del riesgo: El Contratista se obliga a garantizar el
cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor de la ESU, con ocasién de la ejecucion
del contrato, de acuerdo con la siguiente tabla:

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
Cumplimiento 10% Vigencia igual a la duracion dgl
contrato y doce (12) meses mas
Calidad del servicio 15% Vigencia igual a la duracion del

contrato y seis (6) meses mas

Pago de salarios,

prestaciones sociales Vigencia igual a la duracion del

(0]
e indemnizaciones 5% contrato y tres (3) afos mas
laborales
Responsabilidad Civil Vigencia igual a la duracion del
200 smimv . X
Extracontractual contrato y seis (6) meses mas

PARAGRAFO 1: El contratista debera modificar el monto de la garantia cada vez que sea
necesario, debido al incremento del contrato o la afectacion por reclamaciones. Si el
contratista se negare a constituir o a reponer la garantia exigida, la ESU directamente
solicitara a la Compafia de Seguros la modificacion de esta, ademas podra dar por
terminado el contrato en el estado en que se encuentre, sin que haya lugar a reconocer o
pagar indemnizacion alguna.
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PARAGRAFO 2: Al recibo del contrato, el contratista contara con maximo dos (2) dias
habiles para la constitucion de la pdliza unica de cumplimiento y entrega de la
documentacion respectiva.

COMPRA PUBLICA INNOVADORA, SOSTENIBLE Y SOCIALMENTE RESPONSABLE

El contratista garantiza que durante la vigencia del contrato cumplira con los lineamientos
establecidos de ley y por la ESU sobre la compra publica innovadora, sostenible y
socialmente responsable, siempre que aplique. Para tal fin presentara la evidencia
correspondiente en los informes de ejecucion previa coordinacion con el supervisor del
contrato.

Se debera tener como referencia las siguientes consideraciones durante la ejecucion, sin
limitarse a estos cuando de lugar.

Innovador:

o Para el caso especifico del criterio innovador el contratista debera contar con un
equipo de trabajo de TI para garantizar los alcances de los proyectos, soporte y
mantenimiento de estos.

Socialmente responsable:

Contar con un plan de capacitacién, politicas y procedimientos en tematicas relacionadas
con Derechos Humanos, socializado en su personal y partes vinculadas e interesadas,
fomentando el conocimiento, respeto, promocién y aplicacion de las obligaciones de
derechos humanos.

OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

La ESU en desarrollo del presente contrato tendra los siguientes derechos y deberes: 1)
Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado. 2) Actualizar y
adoptar las medidas necesarias cuando se produzcan fendmenos que alteren en su contra
el equilibrio econdmico o financiero del contrato, previo informe del supervisor, sobre la
ocurrencia de tales hechos. 3) Adelantar las acciones conducentes a obtener la
indemnizacién de los dafios que sufran en desarrollo o con ocasién del contrato. 4) Ejercer
las acciones a que haya lugar, por las situaciones administrativas de la Entidad, como
consecuencia del presente contrato. 5) Pagar oportunamente al contratista el valor del
contrato, de conformidad con lo establecido en el contrato. 6) Facilitar al contratista lo
necesario para la adecuada ejecucion del objeto contractual.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

El contratista en desarrollo del presente contrato tendra los siguientes derechos vy
obligaciones: 1) Recibir oportunamente el pago estipulado en el contrato. 2) Cumplir de
buena fe con el objeto del presente contrato, de conformidad con la propuesta adjunta, la
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cual hace parte integral del contrato y en los términos del Codigo Civil. 3) Designar un
representante para efectos de facilitar y agilizar el manejo de la informacién entre las partes.
4) Presentar los informes requeridos sobre la ejecucion del contrato. 5) Presentar las
observaciones y recomendaciones para el buen desarrollo del contrato. 6) Cumplir con el
objeto contractual acordado en la forma, cantidad, lugar, fechas y especificaciones
requeridas por la ESU. 7) Constituir las garantias que le sean exigidas en el presente
contrato y mantenerlas vigentes por el tiempo estipulado por la ESU. 8) Acreditar el pago
de aportes parafiscales y seguridad social para cada uno de los pagos. 9) Acatar los
requerimientos y observaciones que con ocasién de la ejecucidn del contrato le hagan el
supervisor y/o la contratante. 10) Considerar que las relaciones contractuales estan
basadas en el reconocimiento, seguimiento de las reglas, principios de la ética y la buena
fe contractual; en un ambiente de respeto y de confianza que genere valor para las partes
y para la sociedad en general. 11) Rechazar las practicas corruptas y delictivas en general;
se prevendra y combatira el fraude, el soborno, la extorsion y otras formas de corrupcion.
12) Tanto en el desarrollo de los proyectos y procesos, como en su area de influencia, el
contratista promovera practicas que reflejen la proteccion y conservaciéon del medio
ambiente, el respeto al pluralismo democratico, a las minorias étnicas, a la equidad de
género y a los derechos humanos en general. 13) Velar por el respeto de la dignidad en las
condiciones de trabajo por parte de sus contratistas y subcontratistas, por lo que no se
avalaran practicas discriminatorias, trabajo forzado o de menores. 14) Cumplir con las
politicas de prevencion que eviten la utilizacion y explotacién sexual de nifios, nifias y
adolescentes en el desarrollo de sus actividades comerciales, asi como a no contratar
menores de edad en cumplimiento de los pactos, convenios y convenciones internacionales
ratificados por Colombia, segun lo establece la Constituciéon Politica de 1991 y demas
normas vigentes sobre la materia, en particular aquellas que consagran los derechos de los
nifios. 15) Las demas que tengan relacion directa con la naturaleza y objeto del presente
contrato.

EVALUACION

De conformidad con la politica de evaluacion de proveedores establecida por la Entidad se
realizaran evaluaciones durante la vigencia del contrato que se derive de la contratacion.
La evaluacion estara a cargo del supervisor de la ESU de conformidad con la informacién
aportada por cliente y en el formato que se establezca para el efecto. El resultado de esta
evaluacion se tendra en cuenta para eventuales modificaciones del contrato. No obstante,
estas modificaciones seran potestativas de la ESU. (Si aplica)

SUPERVISION

La supervisidon del Contrato sera realizada por el profesional universitario de la Subgerencia
de Servicios, 0 quien sea designado por el funcionario competente. Al Supervisor le
correspondera realizar el seguimiento administrativo, técnico, financiero, contable, juridico
del contrato. En todo caso la designacion podra hacerse directamente por el Gerente.
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INDEMNIDAD

De conformidad con el reglamento de contratacion de la ESU el Contratista se obliga a
indemnizar a la Entidad con ocasién de la violacidon o el incumplimiento de las obligaciones
previstas en el presente Contrato. El Contratista se obliga a mantener indemne a la ESU de
cualquier daio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa
sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado y hasta por el valor del
presente Contrato. Igualmente, el Contratista mantendra indemne a la Entidad por cualquier
obligacion de caracter laboral, o relacionadas que se originen en el incumplimiento de las
obligaciones laborales que el Contratista asume frente al personal, subordinados o terceros
que se vinculen a la ejecucién de las obligaciones derivadas del presente Contrato.

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

De conformidad con el articulo 1592 del Cédigo Civil Colombiano, las partes convienen que,
en caso de incumplimiento del contratista en las obligaciones del contrato, o de la
terminacion de este por hechos imputables a él, pagara a la ESU en calidad de clausula
penal pecuniaria una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato.
El valor pactado de la presente clausula penal es el de la estimacién anticipada de
perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios
adicionales que se causen sobre el citado valor. Si lo anterior no fuere posible, se cobrara
por la via judicial. Las partes convienen, conforme lo establece el articulo 1600 del codigo
civil, que podra pedirse a la vez la pena y la indemnizacién de perjuicios a que hubiere
lugar.

PROCEDIMIENTO SANCIONATORIO CONTRACTUAL

El incumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones, contenidas en los pliegos
de condiciones, con sus documentos anexos, la propuesta comercial presentada y demas
documentos integrantes, asi como los postulados de la diligencia y buena fe contractual,
dara lugar a que la ESU inicie un procedimiento sancionatorio de caracter contractual (si
aplica).

EXCLUSION DE RELACION LABORAL

El contratista ejecutara el objeto de este contrato con plena autonomia técnica y
administrativa, sin relacion de subordinacion o dependencia, por lo cual no se generara
ningun tipo de vinculo laboral.

CESION DEL CONTRATO
El contratista no podra ceder total o parcialmente su posicion contractual sin la autorizacion
previa, expresa y escrita de la ESU. El contratista tampoco podra ceder total o parcialmente

derechos u obligacion contractual alguna sin la autorizacion previa, expresa y escrita de la
ESU.
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UTILIZACION DE MECANISMOS DE SOLUCION DIRECTA EN LAS CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES

La ESU y el contratista buscaran solucionar en forma agil, rapida y directa las diferencias y
discrepancias surgidas de la actividad contractual. Para tal efecto, al surgir las diferencias
acudiran al empleo de los mecanismos de solucion de controversias contractuales, a la
conciliacion, a la amigable composicion o a la transaccion. En todo caso, la implementacion
de los anteriores mecanismos estara supeditada a la necesidad del servicio por parte de la
ESU o de sus clientes.

CONFIDENCIALIDAD

En caso de que exista informacién sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener
la confidencialidad de esta informacion, la cual debera estar previamente marcada como
tal, para ello, debe comunicar a la otra parte que la informacion suministrada tiene el
caracter de confidencial. Cada una de las partes acuerda mantener la confidencialidad de
la informacion Confidencial de la otra parte durante un periodo de tres afios contados a
partir de la fecha de revelacion.

TERMINACION

El presente contrato se podra dar por terminado por las siguientes causas: 1) Cuando se
alcance y se cumpla el objeto del contrato. 2) Por mutuo acuerdo de las partes. 3) Cuando
por razones de fuerza mayor o caso fortuito se haga imposible el cumplimiento del objeto
contractual. 4) Por el incumplimiento administrativamente declarado por parte de la ESU de
cualquiera de las obligaciones establecidas en el contrato. 5) Por vencimiento del término
fijado para la ejecucion de este. 6) Por las demas causales sefaladas en la Ley.

LIQUIDACION

El contrato sera objeto de liquidacion dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su
terminacion.

Dentro de este plazo, las partes acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que
haya lugar, de los cuales quedara constancia en el acta de liquidacién. Si es del caso, para
la liquidaciéon se exigira al CONTRATISTA la ampliacién de la vigencia de los amparos y
garantias para avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincion del
contrato.

En todo caso la liquidacion del contrato estara sujeta a las disposiciones del reglamento de
contratacion de la ESU. (Si aplica)

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El contratista con la firma del presente contrato declara bajo la gravedad de juramento que
no se encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas
en la Constitucion y la Ley. La contravencion a lo anterior dara lugar a las sanciones de ley.
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TRATAMIENTO DE DATOS

El contratista asume la obligacion de proteger los datos personales a los que acceda con
ocasion del contrato, asi como las obligaciones que como responsable o encargado le
correspondan acorde con la Ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios en cuanto le
sean aplicables. Por tanto, debera adoptar las medidas de seguridad, confidencialidad,
acceso restringido y de no cesion en relacion con los datos personales a los cuales accede,
cualquiera que sea la forma de tratamiento. Las medidas de seguridad que deberan
adoptarse son de tipo légico, administrativo y fisico acorde a la criticidad de la informacion
personal a la que accede y/o recolecta, para garantizar que este tipo de informacion no sera
usada, comercializada, cedida, transferida y no sera sometida a tratamiento contrario a la
finalidad comprendida en lo dispuesto en el objeto contractual. En caso de tratarse de datos
sensibles, de nifios, nifas y adolescentes, tales como origen racial, organizaciones
sociales, datos socioeconomicos, datos de salud, entre otros, las medidas de seguridad a
adoptar seran de nivel alto. El contratista aportara, para la formalizacién del contrato, copia
de su Politica de Proteccion de Datos Personales y de Seguridad de la Informacién a la
ESU, la cual debera dar cumplimiento a lo establecido en las disposiciones referente a
proteccion de datos personales. El contratista, con la presentacion de la oferta manifiesta
que conoce la Politica de Proteccion de Datos de la ESU y que, de ser aceptada la oferta
en el proceso del asunto, acepta y se compromete a dar cumplimiento a lo establecido en
ella y demas protocolos establecidos por la ESU para el tratamiento de datos personales.
Igualmente, El contratista se compromete a informar y hacer cumplir a sus trabajadores las
obligaciones contenidas en esta clausula y las demas que contenga la normativa referente
a la proteccion de datos personales, asimismo los trabajadores de EIl contratista deben
conocer y aceptar la Politica de Proteccion de Datos Personales de la ESU. El contratista
indemnizara los perjuicios que llegue a causar a El contratante como resultado del
incumplimiento de las leyes 1266 de 2008 y 1581 de 2012, aplicables al tratamiento de la
informacion personal, asi como por las sanciones que llegaren a imponerse por violacién
de esta. El incumplimiento de las obligaciones derivadas de esta clausula se considera
como un incumplimiento grave por los riesgos legales que conlleva el indebido tratamiento
de datos personales, y en consecuencia sera considerada justa causa para la terminacion
del contrato, y dara lugar al cobro de la clausula penal pactada, sin necesidad de ningun
requerimiento, a los cuales renuncia desde ahora

IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SG - SST)

El contratista debera encontrarse en las adaptaciones que den lugar para la implementacién
del Sistema de Gestidon de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), de conformidad
con el Decreto 1072 de 2015, asi como sus modificaciones y los documentos que los
complementen. En todo caso previo el inicio de la ejecucidon del contrato, el contratista
debera presentar las evidencias de las acciones realizadas en la implementacion del
mencionado, y el cumplimiento de la tabla de valores de la Resolucién 0312 de 2019 del
Ministerio del Trabajo.
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DOCUMENTOS DEL CONTRATO

1- Disponibilidad y compromiso presupuestal. 2- Cedula de Ciudadania. 3- Propuesta
presentada por el contratista. 4- RUT. 5- Certificado de Existencia y Representacién
legal. 6- Certificado de paz y salvo aportes al sistema de seguridad social y parafiscal.
7- Certificado de antecedentes disciplinarios. 8- Certificado de antecedentes fiscales. 9-
Certificado de antecedentes judiciales. 10- Registro Nacional de Medidas Correctivas -
RNMC. 11- SPVA 2026-1. 12- Consulta de Inhabilidades de Ila
Ley 1918 de 2018 y Decreto 753 de 2019. 13- Demas documentos que se deriven del
presente contrato.

NATURALEZA JURIDICA DEL CONTRATO

Este Contrato se rige por las normas comerciales y civiles, y especialmente, por el
Reglamento de Contratacién de la Entidad, expedido por la Junta Directiva de la ESU.

DOMICILIO

El domicilio contractual es el Municipio de Medellin.

ESU / CONTRATISTA
KAMAL ABDUL NASSAR MONTOYA SEBASTIAN CASTRILLON OSPINA
Secretario General Representante Legal
A . Angelica Maria Lopez o K '
probd | o rces Subgerente de Servicios I}[,z{c"rﬂj

Subgerente Administrativa y Financiera
Aprobé Nathalia Restrepo Caro

e W

—

Revisé | Juan Camilo Aguilar Profesional Universitario - Unidad de Gestion (° .
Juridica

Profesional Especializado -Unidad de

Proyect6 | Diego Lépez Suarez Compras y Contratacion. E\@O %@5

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes, por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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         rfPftDICbBhpiNjjgmE7pSaYKyHlJgp1ngsSryfmS8k=      KjipYT+gpuZZV1BRlE9oOmTh7Jkc+3zLFNtmwdq56g0=     EAJMKKrhfgRvUJZfW3wTBgUG0QjELpLuRa5uirO9EVs= XZMlwKMZEMA+PttAd2e2yt8Nl4ssVO4iCswdEDdbVIu0K+XwbB6TxG8/wvqj6b/0qfWtZ9Tk1yUX7PQAdrLMVsMAr0yweFmEfH9cnYsJcxeOyHSav46BaBHFzyK96giiQNr5Z5gi6jRDMwfHt104CQijZLtWvrz7iJnYtIIZfxyGXpqU2536Kuh1RUZ7ksJboZnLq4CugJWn7VZdI8KDjPZLziJ3x3gkr2TjCeH4s4333RLhEAJxYRDwhFMDbVJn6zaA5CEmZ3o76dV/DGa3p+Nkg3wqMRt38hj2+FZZbuGT+OZT91aQVZQ9L2xjGGipff7crFmgwrFQrrdTcJcnpQ==        2026-01-30T16:52:00Z     b03jSQPzOvNcnUdyR150pcLu6QI=  CN=VIAFIRMA TSA SUB CA,2.5.4.5=#130f56415445532d423931303532313432,OU=VIAFIRMA QTSP,O=VIAFIRMA SOCIEDAD LIMITADA,C=ES 505844158823895283444931409336118665195381540375    application/octet-stream
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   0.0
    
   0.0
    
   
        
     Chrome 144.0.0.0
        
     Windows 10 64-bit
        
     190.71.54.146
      
  
    
   
        
     
      
  
    
   ELzJVrIClLsfZ4QD9s1zQYdTctQ=
    
   
        
     5d47245d20be69889c50285d32179b2d3b56cdf51399541fa5c40086ef14dbbf
        
     xw6D9d2I1fBo7/kdi26Kw3rf9yk=
        
     N6IF/hpFFmJ9okxnRTU79jeZX7M=
        
     XvwJhFqmoIf7fAgvzFnBQkQASF8=
        
     PqSz0qV73dlhNhoDz519Ny7OcLA=
        
     0ALrJTuivh2bAm2nRLuHatlYYBQ=
        
     Q3bCgev98kkIWeG+oTS8Gz9n3dU=
        
     lqQeICU6Y8ymOhHmDV00yKgw3cU=
        
     HeopuJYVpRbdE+e6skm2DeciDo8=
        
     nutAAsQXO1eMV2K0kt/Xkjik3tE=
        
     exbGKPI0tv376JBb2yHFvPl9APg=
        
     KpZngmLcsCGTlunOzhBVYdc8cZY=
        
     +AxEGpZOs7+hlevUG+xM1IHMZ3M=
        
     X+6bE1SEHJsPjyit3tVgL2HGWoM=
      
  
    
   AES/ECB/PKCS5Padding
    
   NXJvhvSg3TlEUq7po3ovhG7l4UMw2KYrB07ViBoER2sFMGKyf7tcXukfLb4q08lWtTxym2jUEbqwBFmlCeJCzyI23WaKXPFSSwmhHPr/2ADx+rFaSUJBOhcQ98rj5RffMDg5+poS6XEer6wDrcFfbGEUUF4Vgvnrwr0GyOmPyeq/5K88LCArpE9HxkJZR43OC6QFw3ipllH23FBebynCN646GiavEb7MJ1lA0HdOLwf++4Pt5x7/PThr9Evg8hi8/khHyDXwjoftNqtzyTd7VKvKt626sxQHphtWOcPg2nhdiiCGhX5deOWaXxf2tsrYC3A6q5B7cIELV6pwLMXDFQ==
    
   
    
   
  
         Q5zDqdXWRboMAoWvGuRhDfEZAFZ1VtWTip9K+74BuCk=      a8YhXZwYmPEaLRl5aTK8Qq2E1rDlB847Qtoe0ExuH30=     lRage/dRtTVxmGl65/qua/eIJyn+AJbuARoJ6u8ZXVc= vVHiQlE3LVFh1gAVgo+vGoaaSAMPnl3oEqmI+z4iGTN6wJhpWFIaLCUqCkYZzIuV04kagmFyR8kbtqVX4p0dXONRhgl8NxOf9vLGi31v7afgnac+HBY00f0SvzZRcYi/wxPVRGG4ExHBE3dXvmjmJAn89zHI5l4sBYbk8Y1O/jL3HyMNTc9l2b5CpNhwdlkB6HkP1kyEzOgstFtdO3/Hkb26K17oEvnZ/EHdKQ4Zus3AlV5RmE4MMAPX7DAl9tQbFW0+5o96JcfRZYwum2qSDNQ0KPE6eOmSRvnNSlIRk55hR8E3V7eKBkyyjPQ/Kt8VmBChqOhF5wOQDoe6U1Aixg==        2026-01-30T16:52:01Z     b03jSQPzOvNcnUdyR150pcLu6QI=  CN=VIAFIRMA TSA SUB CA,2.5.4.5=#130f56415445532d423931303532313432,OU=VIAFIRMA QTSP,O=VIAFIRMA SOCIEDAD LIMITADA,C=ES 505844158823895283444931409336118665195381540375    application/octet-stream
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   -75.38033005324297
    
   6.08074274475986
    
   1.0
    
   1.0
    
   mouse
    
   
        
     Safari 26.0
        
     OS X 10.15.7
        
     190.248.150.234
      
  
    
   
        
     
      
  
    
   M4oQPVDtkAc3eM40uU5EFq76JMw=
    
   
        
     5d47245d20be69889c50285d32179b2d3b56cdf51399541fa5c40086ef14dbbf
        
     xw6D9d2I1fBo7/kdi26Kw3rf9yk=
        
     N6IF/hpFFmJ9okxnRTU79jeZX7M=
        
     XvwJhFqmoIf7fAgvzFnBQkQASF8=
        
     PqSz0qV73dlhNhoDz519Ny7OcLA=
        
     0ALrJTuivh2bAm2nRLuHatlYYBQ=
        
     Q3bCgev98kkIWeG+oTS8Gz9n3dU=
        
     lqQeICU6Y8ymOhHmDV00yKgw3cU=
        
     HeopuJYVpRbdE+e6skm2DeciDo8=
        
     nutAAsQXO1eMV2K0kt/Xkjik3tE=
        
     exbGKPI0tv376JBb2yHFvPl9APg=
        
     KpZngmLcsCGTlunOzhBVYdc8cZY=
        
     +AxEGpZOs7+hlevUG+xM1IHMZ3M=
        
     X+6bE1SEHJsPjyit3tVgL2HGWoM=
      
  
    
   AES/ECB/PKCS5Padding
    
   WeEWJfOAquA5NQIVuki4I0JPf8L0yxMOf44aC3HHBjla2J/kWOqJKiHHmkL4MYfVwjHYhfxIwCXrfm+6fgDMvyrH4KKOjYM23amuWopemZb7CLp9bYMtzBj0zfChpPxMxUBbvOPz0qH9SHNf42SNlt77tv5+AT9DbEU9TUzEAQYOnBDdT89wmbP/BpEqrxdXiYaCwUw4mXu29HP3vqINoitmocxwGBsdJqzwsWpq5kfQiZgZ8A167OxU0Zwcc55+BcVMFkZ0GMsnJ3pFizrQ6xccXVTGgIYAixskA/M1cfFciMY2fFN7xnV7uIsIayZlMqLleTXiq1tRjrY48VV9jA==
    
   
    
   
  
         Q5zDqdXWRboMAoWvGuRhDfEZAFZ1VtWTip9K+74BuCk=      prlPZzobQ7NoIeEFaQOmgfUHTFHWV9lUmQLykt/0JoI=     fb/qZtDgPH5zViP5MIujkEDCS+ObrFl9cIn1mHhMG44= BwpAbZ1UeF7VKdA4YvpzOxj24qFLFoj3Iv4iJh/I6/bvJ75mp4w+GEOxcoZ42AD6UlzwJrI+uTplv1f+kkzAu5v7oioKPg8M1pob7yqrH6QfVvTsJQTkfpik55BRO1ISYOsGkgoZByZh2hQFINU1MJ6SjmPIs+rLQPgHnJAxV71F4CIS4eRbc0H6VHzIhMc2rJibpr2zwFxQewnXqcm0Z7hk0RPcD37XrpWRrIuewV3kJrWGG9966DdISToMvhZ/uF/3vq1cLCaCZJfudyZ6SXNXTJg75obVPAzMjKLrJZqqjeuBswiw/ozXPB9jdNcMKIOvsfdU0q/yPE6lMoATSQ==        2026-01-30T16:52:01Z     b03jSQPzOvNcnUdyR150pcLu6QI=  CN=VIAFIRMA TSA SUB CA,2.5.4.5=#130f56415445532d423931303532313432,OU=VIAFIRMA QTSP,O=VIAFIRMA SOCIEDAD LIMITADA,C=ES 505844158823895283444931409336118665195381540375    application/octet-stream
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