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1.

Radicado: 20260000480
ESTUDIOS PREVIOS Y JUSTIFICACION DE CONTRATACION

NECESIDAD: La Unidad de Gestion Juridica de la Secretaria General requiere
contar con el apoyo de un profesional en Derecho con experiencia en el sector
publico, que brinde acompanamiento y asesoria juridica en materia de
contratacion estatal. La complejidad y constante actualizacién de la normativa
que regula la contratacion publica hacen necesaria una supervision legal
permanente, orientada a garantizar la legalidad, transparencia y adecuada
gestion de los procesos contractuales adelantados por la entidad.

El profesional para contratar sera responsable de realizar el analisis juridico de
los contratos, identificar riesgos legales y contractuales, y proponer medidas
preventivas y correctivas que permitan mitigar posibles contingencias.

Con la vinculacion de este profesional, la entidad fortalecera el cumplimiento del
marco normativo aplicable, contribuira a la prevencion de riesgos juridicos y
financieros, y promovera una gestidn contractual eficiente, transparente y
conforme a los principios de la funcién administrativa, lo cual redunda en el
fortalecimiento de la confianza ciudadana en la gestion publica.

En consecuencia, la Empresa para la Seguridad y Soluciones Urbanas — ESU,
requiere contratar la prestacion de servicios profesionales de un profesional
perteneciente al nucleo basico de conocimiento en Derecho, que cuente con la
idoneidad y experiencia necesarias para atender las actividades descritas.

OBJETO:

Contrato de prestacion de servicios profesionales para brindar apoyo y asesoria
juridica a la Empresa para la Seguridad y Soluciones Urbanas — ESU, en
materia de contratacion estatal, de conformidad con la normativa vigente.

3. ESPECIFICACIONES DEL BIEN O SERVICIO A CONTRATAR:

Se requiere la contratacion por medio de la modalidad de contrato de prestacion
de servicios, de un Abogado con 2 afos de experiencia, preferiblemente con
especializacion en derecho administrativo o publico, enfocandose en procesos
de contratacién y gestiéon juridica. Debe tener un sélido conocimiento de la
normativa de contratacion publica, habilidades analiticas para evaluar contratos
y mitigar riesgos legales, asi como excelentes capacidades de comunicacion
verbal y escrita para elaborar informes.
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4. IDENTIFICACION DEL TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR:

Contrato de prestacion de servicios profesionales
MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA:

El presente proceso de contratacion se fundamenta en la normatividad vigente
especificamente en la causal sefalada en el articulo 24 literal a) del Acuerdo
090 de 2019 reglamento de contratacion, por tratarse de un Contrato de con una
oferta el cual establece:

“Los servicios profesionales, de capacitacion, de apoyo a la gestion o para la
realizacion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinada
persona natural o juridica, en atencion a sus calidades”

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

El valor del contrato es por la suma de CIENTO TRES MILLONES QUINIENTOS
VEINTIUN MIL VEINTIOCHO PESOS ML ($103.521.028) en honorarios
mensuales es de NUEVE MILLONES DE PESOS ML ($9.000.000) y todos los
costos directos e indirectos, tasas y contribuciones que conlleve la celebracion
y ejecucion total del contrato que resulte del presente proceso de contratacion.

6.1INFORMACION PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION

Con base en lo descrito en la Resolucion No 6 de 2026 “Por la cual se actualiza
la escala de honorarios para los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, que celebre la Empresa para la Seguridad
y Soluciones Urbanas —ESU con personas naturales”, la ESU cuenta con el
presupuesto para dicha contratacion que se debera ejecutar por el rubro
presupuestal No. 21202020080401-1 CPC 83117 y centro de costos No. 10200.

. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION:

En atencién al tipo de contrato a celebrar, su seleccion se hace en consideracién
a las calidades profesionales especializadas del contratista y su experiencia
acreditada frente a la contratacion estatal.

. GARANTIAS EXIGIDAS: andlisis que sustenta la exigencia de garantias.

El CONTRATISTA Se obliga a constituir a favor de LA EMPRESA PARA LA
SEGURIDAD URBANA - ESU Una garantia Unica a favor de entidades estatales
que ampare el cumplimiento de las obligaciones contractuales, otorgada por una
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compaiia de seguros autorizada para operar en Colombia por la
Superintendencia Financiera y preferiblemente con poderes decisorios en la
Ciudad de Medellin:

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
Con una vigencia igual a la
Cumplimiento 20% duracion del contrato y seis
(6) meses mas.

REPOSICION, RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA: El
CONTRATISTA debera reponer el monto de la garantia cada vez que, debido a
los requerimientos o sanciones impuestas, el mismo se disminuyere o agotare.
Si el CONTRATISTA se negare a constituir o a reponer la garantia exigida, la
ESU podra dar por terminado el contrato en el estado en que se encuentre, sin
que haya lugar a reconocer o pagar indemnizacion alguna.

. INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA
POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE
COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO:

La contratacion no esta cobijada por Acuerdo Internacional o Tratado de Libre
Comercio.

10.CONDICIONES CONTRACTUALES:

10.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATO
10.2. OBLIGACIONES DE LA ESU:

e Realizar la supervision técnica, administrativa, juridica y financiera del
contrato.

e Suministrar la informacion necesaria relacionada con el cumplimiento de las
especificaciones técnicas requeridas.

e Afiliar a la Contratista antes del inicio efectivo de las actividades a la
Administradora de Riesgos Laborales, y el pago de las cotizaciones se
realizara de acuerdo con lo establecido en el articulo 13 del Decreto 0723
de 2013 compilado en el Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015.

e Realizar el pago del contrato mediante pago electronico, previo visto bueno
del pago de aportes a la Seguridad Social por parte del supervisor del
Contrato y de la emision del respectivo recibo a satisfaccion. Dentro del
precio ya se encuentran incluidos todos los costos directos e indirectos,
impuestos, tasas y contribuciones.
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10.3.

Poner a disposicion de la Contratista la informacion necesaria para el
desarrollo de las actividades que se requieran ejecutar.

Prestar apoyo en las actividades, eventos y servicios organizados en
desarrollo del programa.

Apoyar en la construccion de los informes de supervision de contrato de
personal.

Las demas que tengan relacion directa con la naturaleza y objeto del
contrato

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

Cumplir con el objeto del contrato y con cada una de las actividades
descritas para el desarrollo de este, con la diligencia y eficiencia requerida.
Prestar los servicios de acuerdo con las condiciones especificadas, segun
las instrucciones que para el efecto le sean suministradas por la ESU.
Guardar absoluta reserva de lo que conozca en el desarrollo del objeto
contractual.

Garantizar que las actuaciones judiciales y prejudiciales sean realizadas de
acuerdo con las actividades procesales y probatorias requeridas en la
diligencia y la normatividad aplicable.

Cumplir con todas aquellas actividades que sean necesarias para la
ejecucion adecuada, eficiente y segura del objeto contractual.

Proyectar actos administrativos de acuerdo con las normas legales y
procedimientos establecidos.

Absolver consultas y emitir oportunamente conceptos que orienten
juridicamente la toma de decisiones en materia de contratacion.

Informar oportunamente a la ESU cuando exista o sobrevenga alguna de
las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la constitucién y la Ley.
Acompanfar los procesos de recuperacion de la cartera morosa de la
entidad, de acuerdo con los procedimientos establecidos.

Acompaniar los procesos de contratacion de la entidad en las diferentes
fases precontractual, contractual y post contractual, de acuerdo con los
procedimientos establecidos y la normatividad vigente.

Revisar los contratos interadministrativos que se van a suscribir con las
diferentes entidades publicas, asi como los documentos que se deriven de
dicha celebracion.

Elaborar informes y documentos requeridos para tramites administrativos,
contratos o0 convenios que de acuerdo con las normas legales y
procedimientos establecidos.

Revisar los riesgos de tipo juridico en los distintos procesos de contratacion
de la entidad, de acuerdo con los procedimientos establecidos y la
normatividad vigente.

Gestionar oportunamente la informacion solicitada por los entes de control,
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14.

15.

de acuerdo con los procedimientos establecidos y la normatividad vigente.
e Las demas actividades que tengan relacion directa con la naturaleza y
objeto del contrato.

PRODUCTOS Y/O SERVICIOS: En desarrollo de las anteriores obligaciones,
el contratista se obliga a suministrar los siguientes productos y/o servicios:

¢ Revision de pliegos de condiciones de procesos contractuales tales como:
SPO, SPVA, SPVA de minima cuantia, Asignacion directa de servicios,
Compras con una oferta y cualquier tipo de procedimiento a fin de que el
mismo se encuentre ajustado a las normas vigentes y al manual de
contratacién de la ESU.

¢ Proyeccién de conceptos juridicos debido al objeto contractual.

o Elaboracion y revision de documentos juridicos, tales como conceptos,
respuestas, oficios, estudios previos, pliego de condiciones, contratos,
actas y demas instrumentos legales requeridos por la entidad.

e Acompanar a la ESU en la asesoria Juridica que requiera en los diferentes
proyectos.

e Prestar apoyo transversal a las dependencias de la entidad.

FORMA DE PAGO: La ESU pagara al Contratista asi:

Los honorarios fijos mensuales seran pagados mensualmente, previa
radicacién de la factura junto con el informe de actividades y los demas
documentos necesarios, esto es, certificado de pago de parafiscales y
seguridad social.

SUPERVISION DEL CONTRATO: La Supervisién del Contrato estara a cargo
de Secretaria General o quien haga sus veces o quien designe el Ordenador
del Gasto; el cual ejercera las obligaciones y responsabilidades de acuerdo con
lo establecido en el articulo 44 del Manual de Contratacién de la Entidad.

PLAZO DE EJECUCION: El plazo del presente contrato sera a partir de la aprobacion
de la garantia por parte de la unidad Juridica hasta el 31 de diciembre de 2026.

LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: El objeto del contrato se ejecutara en el
Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin.

Secretar,
Aprobo: alia Restrepo Caro — Subgerente Administrativa y Financie% i%
Proyectd: Ana Cristina Pérez Gil - Profesional Universitario - Unidad de Gestion Jurid: RN




