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Contrato No 202500240

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATISTA CEDULA TELEFONO FECHA DE SUSCRIPCION
Sanly Yirely Henao Henao 43.976.777 3206917977 19/12/2025
. TEL./CEL.
REPRESENTANTE LEGAL NIT DIRECCION DE CONTACTO CONTACTO
No aplica No aplica Carrera 75A # 322 - 31 3206917977
. CIUDAD DE RADICADO BIENES O DISPONIBILIDAD
CORREO ELECTRONICO EJECUCION | REQUERIMIENTO | SERVICIOS | PRESUPUESTAL
san.henaohenao1984@gmail.com Medellin 20250009941 Servicios 2025001200
CONVENIO CENTRO DE RUBRO DESCRIPCION VALOR COMPROMISO
COSTOS PRESUPUESTAL RUBRO CONTRATO PRESUPUESTAL
4600103556 DE
2025 SGP -
SECRETARIA 33335 | 24502080000101-1 | SES1CIOS $4.185.193 2025001347
EDUCACION
(VIGILANCIA)

Entre los suscritos a saber, KAMAL ABDUL NASSAR MONTOYA, identificado con cédula de
ciudadania numero 71.794.514, actuando en calidad de Secretario General de la EMPRESA
PARA LA SEGURIDAD Y SOLUCIONES URBANAS -ESU, con NIT 890.984.761-8; Empresa
Industrial y Comercial del Estado del orden Distrital, dotada de personeria juridica, autonomia
administrativa y financiera, y patrimonio propio e independiente, creada por el Decreto 178 del
20 de febrero de 2002, modificado y compilado por el Acuerdo 132 de 2025; nombrado mediante
Resolucidén No. 211 del 29 de agosto de 2025 y acta de posesidon No. 25 del 01 de septiembre
de 2025 facultado por el Reglamento de Contratacién de la EMPRESA PARA LA SEGURIDAD
Y SOLUCIONES URBANAS - ESU, adoptado mediante Acuerdo 090 de 2019, quién en adelante
se denominara la ESU y SANLY YIRELY HENAO HENAO identificado(a) con cédula de
ciudadania No. 43.976.777, actuando en nombre propio, quien en adelante se denominara el
Contratista, se acordd celebrar el presente contrato de prestacion de servicios, donde
previamente se verificd y constato las calidades e idoneidad necesarias para la ejecucion de
este, y con las condiciones sefialadas en la parte superior de este documento regido por las
siguientes clausulas:

PRIMERA. OBJETO:
El Contratista se obliga con la ESU a «Prestacion de servicios de apoyo a la gestion como auxiliar
para la Unidad de Seguridad de la Subgerencia de Servicios de la Empresa para la Seguridad y

Pagina 1 de 10



Coédigo: FT-M3-GJ-72
FORMATO MINUTA CONTRATO POR
PRESTACION DE SERVICIOS Y/O APOYOA LA | Version: 1
GESTION

r

Pagina 2 de 10

Soluciones Urbanas — ESU»; de conformidad con los términos y condiciones de contratacion y
la propuesta presentada por el Contratista y aceptada por la ESU, documentos que hacen parte
integrante del contrato.

SEGUNDA. ALCANCE DEL OBJETO:

El alcance del apoyo técnico comprende la gestion administrativa de los contratos de la Unidad
de Seguridad, las competencias en la gestion documental de estos, la elaboracion de los
informes, seguimientos, asi como la planificacion y coordinacion de actividades.

TERCERA. PLAZO:

El plazo del presente contrato sera de UN (1) MES, contados a partir de la aprobacion de las
garantias por parte de la Unidad de Gestion Juridica de la Secretaria General de la ESU, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato sin superar el 31
de diciembre de 2025.

El plazo del contrato podra ser modificado antes de su vencimiento mediante documento suscrito
por las partes, previa verificacion de la necesidad o conveniencia por parte del supervisor,
teniendo en cuenta el cumplimiento del contrato, los precios y las condiciones de ejecucion del
contrato.

CUARTA. VALOR:

El valor del contrato es por la suma de CUATRO MILLONES CIENTO OCHENTA Y CINCO MIL
CIENTO NOVENTA Y TRES PESOS M/L ($4.185.193) INCLUIDO IVA y todos los costos directos e
indirectos, tasas y contribuciones que conlleve la celebracion y ejecucion total del contrato que
resulte del presente proceso de contratacion.

El valor mensual de los honorarios es de CUATRO MILLONES CIENTO OCHENTA Y CINCO MIL
CIENTO NOVENTA Y TRES PESOS M/L ($4.185.193) INCLUIDO IVA .

Los honorarios son los establecidos en la escala de honorarios para los contratos de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, que celebre la Empresa para la Seguridad y
Soluciones Urbanas - ESU con personas naturales, de conformidad con la Resolucion No 13 de
2025.

QUINTA. FORMA DE PAGO:

La ESU cancelara el valor del contrato mediante honorarios fijos que seran pagados
mensualmente, previa radicacion de la factura junto con el informe de actividades y los demas
documentos necesarios, esto es, certificado de pago de parafiscales y seguridad social.

v’ La respectiva factura debe cumplir con los requisitos de las normas fiscales establecidas en
el Articulo 617 del Estatuto Tributario. La fecha de la factura debe corresponder al mes de su
elaboracidn, y en ella constara el numero del contrato y, el concepto del bien o servicio que se
esta cobrando.

v Las retenciones en la fuente a que hubiere lugar y todo impuesto, tasa, estampilla o
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contribucién directa o indirecta, Nacional, Departamental o Municipal que se cause con ocasién
del contrato seran a cargo exclusivo del Contratista.

v' Una vez recibida a satisfaccion la factura o cuenta de cobro correspondiente, la ESU tendra
treinta (30) dias calendario para proceder a su pago. En caso de incurrir en mora en los pagos,
la ESU reconocera al Contratista un interés equivalente al DTF anual de manera proporcional
al tiempo de retraso.

v" Al momento de entregar la factura, ésta debera estar acompariada con el certificado de pago
de aporte de sus empleados al Sistema de Seguridad Social Integral y a las Entidades que
administran recursos de naturaleza parafiscal; y la carta donde se especifique la Entidad y el
numero de cuenta bancaria a la cual se le debera realizar el pago.

v Para el caso de proveedores que se encuentren obligados a facturar electronicamente, la
facturacion debera ser remitida al correo electronico facturacion@esu.com.co y la fecha limite
para la recepcion de las mismas estara sujeta a las fechas definidas en la Circular No 1 de
2025, documento donde adicionalmente se define la elaboracion del recibo a satisfaccion por
parte del supervisor designado y el proceso de cierre contable en calidad de empresa industrial
y comercial del estado.

SEXTA. CRUCE DE CUENTAS:

Con la firma del presente contrato el Contratista autoriza a la ESU para que, al momento de
efectuar cualquier pago a su nombre; de manera automatica y sin previo aviso, la ESU realice
cruce de cuentas para compensar los dineros que el Contratista adeuda a la Entidad por
cualquier concepto, salvo que sobre los mismos se tenga suscrito un acuerdo de pago entre las
partes.

SEPTIMA. LUGAR DE EJECUCION:
La entrega de todos los bienes y/o servicios se hara en el municipio de Medellin o en el sitio que
le defina la ESU, previa coordinacién con el supervisor del contrato.

PARAGRAFO: Estaran a cargo del Contratista todos los costos, tramites y documentos que se
deriven del cumplimiento del objeto contractual, inclusive la entrega, bodegaje, transporte,
pruebas en caso de que aplique, en el Municipio de Medellin y/o en el sitio que le defina la ESU.

OCTAVA. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE:

La ESU en desarrollo del presente contrato tendra los siguientes derechos y deberes: 1) Exigir
al Contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado. 2) Actualizar y adoptar las
medidas necesarias cuando se produzcan fendmenos que alteren en su contra el equilibrio
economico o financiero del contrato, previo informe del supervisor, sobre la ocurrencia de tales
hechos. 3) Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafos que
sufran en desarrollo o con ocasion del contrato. 4) Ejercer las acciones a que haya lugar, por las
situaciones administrativas de la Entidad, como consecuencia del presente contrato. 5) Pagar
oportunamente al Contratista el valor del contrato, de conformidad con lo establecido en el
contrato. 6) Facilitar al Contratista lo necesario para la adecuada ejecucion del objeto contractual.
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NOVENA. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

El Contratista en desarrollo del presente contrato tendra los siguientes derechos y obligaciones:
1) Recibir oportunamente el pago estipulado en el contrato. 2) Cumplir de buena fe con el objeto
del presente contrato, de conformidad con la propuesta adjunta, la cual hace parte integral del
contrato y en los términos del Codigo Civil. 3) Designar un representante para efectos de facilitar
y agilizar el manejo de la informacion entre las partes. 4) Presentar los informes requeridos sobre
la ejecucion del contrato. 5) Presentar las observaciones y recomendaciones para el buen
desarrollo del contrato. 6) Cumplir con el objeto contractual acordado en la forma, cantidad, lugar,
fechas y especificaciones requeridas por la ESU. 7) Constituir las garantias que le sean exigidas
en el presente contrato y mantenerlas vigentes por el tiempo estipulado por la ESU. 8) Acreditar
el pago de aportes parafiscales y seguridad social para cada uno de los pagos. 9) Acatar los
requerimientos y observaciones que con ocasion de la ejecucion del contrato le hagan el
supervisor y/o la contratante. 10) Considerar que las relaciones contractuales estan basadas en
el reconocimiento, seguimiento de las reglas, principios de la ética y la buena fe contractual; en
un ambiente de respeto y de confianza que genere valor para las partes y para la sociedad en
general. 11) Rechazar las practicas corruptas y delictivas en general; se prevendra y combatira
el fraude, el soborno, la extorsion y otras formas de corrupcion. 12) Tanto en el desarrollo de los
proyectos y procesos, como en su area de influencia, el Contratista promovera practicas que
reflejen la proteccion y conservacion del medio ambiente, el respeto al pluralismo democratico,
a las minorias étnicas, a la equidad de género y a los derechos humanos en general. 13) Velar
por el respeto de la dignidad en las condiciones de trabajo por parte de sus Contratistas y
subcontratistas, por lo que no se avalaran practicas discriminatorias, trabajo forzado o de
menores. 14) Cumplir con las politicas de prevencion que eviten la utilizacidén y explotacion sexual
de nifos, niflas y adolescentes en el desarrollo de sus actividades comerciales, asi como a no
contratar menores de edad en cumplimiento de los pactos, convenios y convenciones
internacionales ratificados por Colombia, segun lo establece la Constitucion Politica de 1991 y
demas normas vigentes sobre la materia, en particular aquellas que consagran los derechos de
los nifios. 15) Informar de manera oportuna y veraz cualquier cambio en su condicion tributaria,
para lo cual debera anexar los soportes respectivos. En caso de no informar las modificaciones
de su calidad tributaria, o hacerlo tardiamente, incurrira en incumplimiento de las obligaciones
contractuales y ademas, sera responsable de las obligaciones tributarias en atencion a su
condicion anterior. 16) Discriminar el Impuesto sobre las Ventas (IVA) en cada factura cuando
dicho impuesto sea aplicable, y la ESU lo pagara de acuerdo con las normas y tarifas vigentes
para el mismo en el momento de su causacién. 17) Informar oportunamente a la ESU cuando
exista o sobrevenga alguna de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la constitucion
y la ley. 18) Las demas que tengan relacidén directa con la naturaleza y objeto del presente
contrato.

DECIMA. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:
El Contratista en desarrollo del presente contrato tendra las siguientes obligaciones especificas:
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e Brindar apoyo operativo en la formulacion y soporte técnico en la ejecucion de los planes
de accion que permitan alcanzar los objetivos de la Subgerencia de Servicios, de
acuerdo con los procedimientos establecidos y la normatividad vigente.

e Apoyar las labores administrativas, financieras y técnicas de los contratos diferentes
contratos de la Unidad de Seguridad de la ESU.

e Gestionar la realizacion de los informes técnicos periddicos durante la ejecucion y cierre
del contrato.

e Atender los requerimientos que le sean solicitados por el lider de la unidad o quien este
designe.

e Asistir a reuniones como apoyo a la supervision, incluyendo recorridos a los diferentes
puestos de servicios de vigilancia, monitoreo y caninos.

e Asistir a reuniones con clientes y proveedores con el lider y el equipo de la unidad de
seguridad.

e Ejecutar labores administrativas del contrato.

e Realizar las demas actividades complementarias que le sean asignadas por el lider o
supervisor de la unidad de seguridad de la ESU y que contribuyan al cumplimiento del
objeto contractual.

e Actualizar y mantener al dia las carpetas contractuales en el sistema de gestion,
garantizando la trazabilidad documental.

e Registrar y hacer seguimiento a la facturacion mensual en hojas de calculo para
garantizar control presupuestal y financiero.

UNDECIMA. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:

El Contratista debera presentar un cronograma de actividades una vez suscrito el contrato
resultante, teniendo en cuenta las actividades necesarias para hacer entrega de los equipos y/o
elementos, y/o prestacion del servicio del presente contrato.

DUODECIMA. GARANTIA CONTRACTUAL
El Contratista se obliga a constituir a favor de La Empresa para la Seguridad y Soluciones
Urbanas - ESU, una garantia unica de las expedidas para Entidades estatales que ampare el
cumplimiento de las obligaciones contractuales, otorgada por una compafia de seguros
autorizada para operar en Colombia por la Superintendencia Financiera y preferiblemente con
poderes decisorios en la Ciudad de Medellin:

Garantias y Mecanismos de cobertura del riesgo: El Contratista se obliga a garantizar el

cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor de la ESU, con ocasion de la ejecucion del
contrato, de acuerdo con la siguiente tabla:
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AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
Cumplimiento 10% con una vigencia igual a

la duracion del contrato y
seis (6) meses mas

PARAGRAFO 1: El Contratista debera modificar el monto de la garantia cada vez que sea
necesario, en razon al incremento del contrato o la afectacion por reclamaciones. Si el Contratista
se negare a constituir o a reponer la garantia exigida, la ESU directamente solicitara a la
Compainiia de Seguros la modificacidon de esta, ademas podra dar por terminado el contrato en
el estado en que se encuentre, sin que haya lugar a reconocer o pagar indemnizacion alguna.

PARAGRAFO 2: Al recibo del contrato, el Contratista contara con maximo dos (2) dias habiles
para la constitucion de la pdliza unica de cumplimiento y hacer entrega de la documentacion
respectiva.

DECIMATERCERA: SUPERVISION:

La supervision del Contrato sera realizada por el Subgerente de Servicios, o quien sea designado
por el funcionario competente. Al Supervisor le correspondera realizar el seguimiento
administrativo, técnico, financiero, contable y juridico del contrato. En todo caso la designacion
podra hacerse directamente por el Gerente.

DECIMACUARTA. INDEMNIDAD:
De conformidad con el reglamento de contratacion de la ESU, el Contratista se obliga a
indemnizar a la Entidad con ocasién de la violacion o el incumplimiento de las obligaciones
previstas en el presente Contrato.

El Contratista se obliga a mantener indemne a la ESU de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafo
0 perjuicio causado y hasta por el valor del presente Contrato. Igualmente, el Contratista
mantendra indemne a la Entidad por cualquier obligacion de caracter laboral, o relacionadas que
se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al
personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas
del presente Contrato.

DECIMAQUINTA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA:

De conformidad con el articulo 1592 del Codigo Civil Colombiano, las partes convienen que, en
caso de incumplimiento del Contratista en las obligaciones del contrato, o de la terminacion del
mismo por hechos imputables a él, pagara a la ESU en calidad de clausula penal pecuniaria una
suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato. El valor pactado de la
presente clausula penal es el de la estimacion anticipada de perjuicios, no obstante, la presente
clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado
valor. Si lo anterior no fuere posible, se cobrara por la via judicial. Las partes convienen, conforme
lo establece el articulo 1600 del cédigo civil, que podra pedirse a la vez la pena y la indemnizacion
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de perjuicios a que hubiere lugar. En virtud de lo establecido en el articulo 1594 del Codigo Civil,
se advierte que con el pago de la clausula penal no se entiende extinguida la obligacién principal.

DECIMASEXTA . EXCLUSION DE RELACION LABORAL:

El Contratista ejecutara el objeto de este contrato con plena autonomia técnica y administrativa,
sin relacién de subordinacidon o dependencia, por lo cual no se generara ningun tipo de vinculo
laboral.

DECIMASEPTIMA. CESION DEL CONTRATO:

EL Contratista no podra ceder total o parcialmente su posicidn contractual sin la autorizacion
previa, expresa y escrita de la ESU. EL Contratista tampoco podra ceder total o parcialmente
derechos u obligacion contractual alguna sin la autorizacion previa, expresa y escrita de la ESU.

DECIMAOCTAVA. CONFIDENCIALIDAD:

En caso de que exista informacion sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la
confidencialidad de esta informacion, la cual debera estar previamente marcada como tal, para
ello, debe comunicar a la otra parte que la informacion suministrada tiene el caracter de
confidencial. Cada una de las partes acuerda mantener la confidencialidad de la informacion
Confidencial de la otra parte durante un periodo de tres afios contados a partir de la fecha de
revelacion.

En todo caso, el Contratista se obliga a guardar reserva de la informacidn que le sea entregada
por la ESU, o a la que tenga acceso en desarrollo del presente Contrato, con independencia del
medio en el cual se encuentre soportada. En cumplimiento de la obligacién de reserva éste
debera: a) Utilizar la informacién suministrada por la ESU para la labor encomendada; b)
Abstenerse de reproducir, modificar, hacer publica o divulgar a terceros la informacién objeto del
presente compromiso, sin previa autorizacion escrita y expresa de la ESU. El Contratista
reconoce que la informacion entregada pertenece a la ESU o al tercero que haya autorizado a la
ESU para suministrar la informacion confidencial. Por ello, se obliga a resarcir los perjuicios por
dafio emergente o lucro cesante que llegare a ocasionar la revelacion, divulgacion o utilizacion
realizada por éste de cualquier forma distinta a la definida en el presente contrato, ya sea de
forma dolosa o culposa. El presente compromiso de confidencialidad tendra vigencia desde la
fecha de la firma del Contrato y hasta tres (3) afios mas después de la terminacién de este, y
sera causal de terminacion anticipada del presente contrato hacer uso indebido de la informacion
suministrada por el Contratante, ademas, se podran iniciar las demas acciones legales a que
haya lugar.

Paragrafo: A la terminacidn del presente contrato, el Contratista devolvera, toda la informacion,
los documentos, copias, analisis y anotaciones que contengan informacion o datos relacionados
con el objeto de este contrato.

DECIMONOVENA. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA:
El Contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones que desarrolle en
el ejercicio de las actividades del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la ESU o
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a terceros. Igualmente sera responsable en los términos de la ley civil y penal por acciones u
omisiones en la actuacién contractual.

VIGESIMA. UTILIZACION DE MECANISMOS DE SOLUCION DIRECTA EN LAS
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES:

La ESU y el Contratista buscaran solucionar en forma agil, rapida y directa las diferencias y
discrepancias surgidas de la actividad contractual. Para tal efecto, al surgir las diferencias
acudiran al empleo de los mecanismos de solucidn de controversias contractuales, a la
conciliacion, a la amigable composicidn o a la transaccién. En todo caso, la implementacion de
los anteriores mecanismos estara supeditada a la necesidad del servicio por parte de la ESU o
de sus clientes.

VIGESIMOPRIMERA. TERMINACION:

El presente contrato se podra dar por terminado por las siguientes causas: 1) Cuando se alcance
y se cumpla el objeto del contrato 2) Por mutuo acuerdo de las partes. 3) Cuando por razones
de fuerza mayor o caso fortuito se haga imposible el cumplimiento del objeto contractual. 4) Por
el incumplimiento administrativamente declarado por parte de la ESU de cualquiera de las
obligaciones establecidas en el contrato. 5) Por vencimiento del término fijado para la ejecucion
de este. 6) Por las demas causales sefaladas en la Ley.

VIGESIMOSEGUNDA. LIQUIDACION:

El contrato sera objeto de liquidacion dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su terminacion.
Dentro de este plazo, las partes acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya
lugar, de los cuales quedara constancia en el acta de liquidacion. Si es del caso, para la
liquidacion se exigira al CONTRATISTA la ampliacion de la vigencia de los amparos y garantias
para avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincion del contrato.

En todo caso la liquidacion del contrato estara sujeta a las disposiciones del reglamento de
contratacion de la ESU.

VIGESIMOTERCERA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:

El Contratista con la firma del presente contrato declara bajo la gravedad de juramento que no
se encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas en la
Constitucion y la Ley. La contravencion a lo anterior dara lugar a las sanciones de ley.

VIGESIMOCUARTA. TRATAMIENTO DE DATOS:

El Contratista asume la obligacion de proteger los datos personales a los que acceda con ocasion
del contrato, asi como las obligaciones que como responsable o encargado le correspondan
acorde con la Ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios en cuanto le sean aplicables. Por
tanto, debera adoptar las medidas de seguridad, confidencialidad, acceso restringido y de no
cesion en relacion con los datos personales a los cuales accede, cualquiera que sea la forma de
tratamiento. Las medidas de seguridad que deberan adoptarse son de tipo l6gico, administrativo
y fisico acorde a la criticidad de la informacion personal a la que accede y/o recolecta, para
garantizar que este tipo de informacidén no sera usada, comercializada, cedida, transferida y no
sera sometida a tratamiento contrario a la finalidad comprendida en lo dispuesto en el objeto
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contractual. En caso de tratarse de datos sensibles, de nifios, nifias y adolescentes, tales como
origen racial, organizaciones sociales, datos socioeconomicos, datos de salud, entre otros, las
medidas de seguridad a adoptar seran de nivel alto. El Contratista aportara, para la formalizacion
del contrato, copia de su Politica de Proteccion de Datos Personales y de Seguridad de la
Informacion a la ESU, la cual debera dar cumplimiento a lo establecido en las disposiciones
referente a proteccion de datos personales. El Contratista, con la presentacion de la oferta
manifiesta que conoce la Politica de Proteccién de Datos de la ESU y que, de ser aceptada la
oferta en el proceso del asunto, acepta y se compromete a dar cumplimiento a lo establecido en
ella y demas protocolos establecidos por la ESU para el tratamiento de datos personales.
Igualmente, El Contratista se compromete a informar y hacer cumplir a sus trabajadores las
obligaciones contenidas en esta clausula y las demas que contenga la normativa referente a la
proteccion de datos personales, asimismo los trabajadores del Contratista deben conocer y
aceptar la Politica de Proteccion de Datos Personales de la ESU. El Contratista indemnizara los
perjuicios que llegue a causar a El contratante como resultado del incumplimiento de las leyes
1266 de 2008 y 1581 de 2012, aplicables al tratamiento de la informacion personal, asi como por
las sanciones que llegaren a imponerse por violacidon de esta. El incumplimiento de las
obligaciones derivadas de esta clausula se considera como un incumplimiento grave por los
riesgos legales que conlleva el indebido tratamiento de datos personales, y en consecuencia sera
considerada justa causa para la terminacion del contrato, y dara lugar al cobro de la clausula
penal pactada, sin necesidad de ningun requerimiento, a los cuales renuncia desde ahora

VIGESIMOQUINTA. IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO (SG - SST):

El Contratista debera encontrarse en las adaptaciones que den lugar para la implementacion del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), de conformidad con el
Decreto 1072 de 2015, asi como sus modificaciones y los documentos que los complementen.
En todo caso, previo al inicio de la ejecucién del contrato, el Contratista debera presentar las
evidencias de las acciones realizadas en la implementacion del mencionado, y el cumplimiento
de la tabla de valores de la Resolucion 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo.

VIGESIMOSEXTA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO:

La documentacion aportada por el Contratista debido al presente contrato esta sometida a
verificacion por parte de la Entidad, por lo cual, en caso de presentarse anomalia documental de
cualquier indole, sera justa causa de terminacion del contrato. Asi las cosas, los documentos que
deben aportarse al contrato son: 1- Disponibilidad y compromiso presupuestal. 2-
Cedula de Ciudadania. 3- Propuesta presentada por el Contratista. 4- RUT. 5- Certificado de
Existencia y Representacion legal. 6- Certificado de paz y salvo aportes al sistema de seguridad
social y parafiscal. 7- Certificado de antecedentes disciplinarios. 8- Certificado de antecedentes
fiscales. 9. Certificado de antecedentes judiciales. 10- Registro Nacional de Medidas Correctivas
- RNMC. 11- Consulta de Inhabilidades de la
Ley 1918 de 2018 y Decreto 753 de 2019 - 12- Demas documentos que se deriven de la
naturaleza del presente contrato, que surjan por modificaciones normativas y/o que se deriven
del presente contrato.
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VIGESIMOSEPTIMA. NATURALEZA JURIDICA DEL CONTRATO
Este Contrato se rige por las normas comerciales y civiles, y especialmente, por el Reglamento
de Contratacion de la Entidad, expedido por la Junta Directiva de la ESU.

VIGESIMOCTAVA. TERMINOS Y CONDICIONES:
Con la suscripcion del presente documento el Contratista acepta los términos y condiciones
estipulados en el contrato, haber leido cada una de las clausulas de este y haber sido informado
por parte de la ESU, de todos los documentos que deben aportar y los procedimientos que deben
llevar a cabo para la ejecucion del objeto convenido.

Para constancia se firma a los Diecinueve dias (19) del mes de diciembre del afio 2025.

yay

KAMAL ABDUL NASSAR MONTOYA

Secretario General

SOY\‘_‘ ‘r‘?enoc

SANLY YIRELY HENAO HENAO

Contratista

I'

Aprobé: | Nathalia Restrepo Caro Subgerente Administrativa y Financiera l i ‘ /\/@
) \/
Reviso: Natalia Castrillon Sanchez Lider de Programa - Unidad de Gestion Humana ‘
Revis6: Luis Miguel Garcia Rendon Profgsmnal Universitario - Unidad de Gestion W Q
Juridica
Proyecto: | Carolina Guarin Rivera Contratista - Subgerencia de Servicios
(Corling Guarin @

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones

legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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   QU7RKbbaIP2tVqqVueqNGcbw0mM=
    
   
        
     9c434ec9e82b1cf66731d6dad7466317c569bb82a8e30331132c6b0b46026dc1
        
     qPn9ScE6s5A8xhxBx/lmQNW0GQM=
        
     3861knuWhHtywiK98gGKsApSI+w=
        
     1/pahJzO1i9wE0uGBxwRo0KLGbI=
        
     DwDXNenBlL+izbyUWurnz72lQdk=
        
     EQYziUBI4RP2gkOPnL0y1u5j37k=
        
     anbMXjKrSjhybGyC/lDMzpWyMyU=
        
     EN9z9kEhvoAil/pCAUcJPe3jwNQ=
        
     o38IE1sR4ZlRBsYprPLHK1AH/U8=
        
     70kxqaooe9yYN6wFgWUWrsL9SXI=
        
     0vG9792duwAmfALOlooaBnkbhjM=
      
  
    
   AES/ECB/PKCS5Padding
    
   fniJCxQc6fgdlDmogb40zff5uCEtdEbe08pKzLH/E0+G30WmfNLcLHrRP00TJm4LH7+P9yi7Bbca6kJLYsdt8KWDk+dF//Bd1Y4Y5sd3Ipu/KPNsKs2SEz74HhtNTGDGT84c1bHRHp6+6zdvlSVy/msOOI2KtHjQFZMR7TjpOiCmeO07xrJ2GS9CKQwIkOWkLfIKz4+Ss0rKxpRUDeVCqcdTtUjVwTiANC1q2Jfpqi/RmuF2sCpVfwH9PWGfV64UTIoMKoZvV+2/IpRaNuCEyhyqPTGEIzwoPm2w8HcMbuuG66rJVB4KMhmMdm9/HL4xO9yEjfOdsFUM0sERxHdLNg==
    
   
    
   
  
         K7y7S0bnnbe7INMbKOrjwPlqkV+U1/BYHU4BGyupOck=      dKPVm++4YPmkGUKnZfkhE5q0BwyCb/zkJ9StThdMoaI=     FAeqPG56hWV06G9tld7z5vFKccfU2il/dDplGm+nCvM= g94LTRkL/UNbEEDpECRF2Z98tYrjZVT2vHva3UXD17nVI4y6skMSbfslpNNG3SBIjmmNjufIru7CyNViEDmpvD5IxWXgM8dfGUJh+10DgjX+x5gMprvF3+5e1RaIHNl01kHDceT5sS/97E9xQKNfwR2nfM3xtEH/oc4GO9duuGudUuq3rD0RASJfbDNzphNUV2EbTCeA/vsqKrL0NmTXVJxFNx7j1UOyEkXcb5LZXwrTHvgtPdO0289wpqNCYG+Au+RxislaUre1RhU/qkDnZZkn6zDYwglcz4N3GLnlSXahNHxQhwC8wgE3hgf5WKMZHeF41xUimbTduaZfcdqYMQ==        2025-12-19T23:28:05Z     b03jSQPzOvNcnUdyR150pcLu6QI=  CN=VIAFIRMA TSA SUB CA,2.5.4.5=#130f56415445532d423931303532313432,OU=VIAFIRMA QTSP,O=VIAFIRMA SOCIEDAD LIMITADA,C=ES 505844158823895283444931409336118665195381540375    application/octet-stream

BD_RQGP1766161563198R776P001E001-001
Firma manuscrita de Carolina Guarin Rivera
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   meBPXXU5PEJwGu4Va3qM89Hp4Ew=
    
   
        
     9c434ec9e82b1cf66731d6dad7466317c569bb82a8e30331132c6b0b46026dc1
        
     qPn9ScE6s5A8xhxBx/lmQNW0GQM=
        
     3861knuWhHtywiK98gGKsApSI+w=
        
     1/pahJzO1i9wE0uGBxwRo0KLGbI=
        
     DwDXNenBlL+izbyUWurnz72lQdk=
        
     EQYziUBI4RP2gkOPnL0y1u5j37k=
        
     anbMXjKrSjhybGyC/lDMzpWyMyU=
        
     EN9z9kEhvoAil/pCAUcJPe3jwNQ=
        
     o38IE1sR4ZlRBsYprPLHK1AH/U8=
        
     70kxqaooe9yYN6wFgWUWrsL9SXI=
        
     0vG9792duwAmfALOlooaBnkbhjM=
      
  
    
   AES/ECB/PKCS5Padding
    
   bacDaV/TCsAyEzoPzU/FzdMup5fjhZlfeGryufK7ZoZT0qklPtXiqUK7IVqfksfUPhBM19+fN5xzy6nwsWRKDNmHSYfXmCr8KUuiKOuyyrCUMT6YIWjM+B61zgu1cNPxFN/+VoJL3NruP8WltmJ55b9X2UuhELjJZzC3BKocPUb8MTzdarZmW7coeawSZ2XsAwcuwbO5D81cytFid3lIjJDnVSdSURJTOfUIXiDavNFzsSFRaoPzhL0GN8XSWZ3VTFGhG7OHjcn2bOwwJzeCI00OS/4a9TnoV99/OUHpPWl9Cp0V8KRz+GBrZmckwE5A7Lh7c6Tj5pfslTIrY3uqTw==
    
   
    
   
  
         K7y7S0bnnbe7INMbKOrjwPlqkV+U1/BYHU4BGyupOck=      dEhW1gYnKnxJV99i0S1k3ZVWnVvrgXhSnpdwAjhbTX8=     8nVwjyAHXmHnzzH8FkG2BtShf7HsB5eoPeZA7oCRPPo= MLem9Sf8v2JFynzKVuz+bzEMoPQQJV8NVfDBFywZcfN+e1Q7bXi79qQueMOoOYPCcVKcRKgOynp1ZSoheXt4tJvr0Z5KwH2iMgo434hLc65ObQZcjMtyrR+ci1PMZVE/yY6wFToN32G3s7P5GiNOOk727pRclU2cC0xi7t4qwM2hQsDsFv+Tobb44NGWPC6fbDqJ+chL/wXr8LmtXTazxkn+/Fb9GasDSxKXkU/Ghm7woi1BprOo/DT5Ua97fUUcrh3OuCdKDLAyKONb57efUCOn7IZoRaxIhphvQ1BWMJqTTkMSzxQ+t87/JB0BIfiFVOBbARvZK30xfjB1Y3FtEQ==        2025-12-19T23:28:05Z     b03jSQPzOvNcnUdyR150pcLu6QI=  CN=VIAFIRMA TSA SUB CA,2.5.4.5=#130f56415445532d423931303532313432,OU=VIAFIRMA QTSP,O=VIAFIRMA SOCIEDAD LIMITADA,C=ES 505844158823895283444931409336118665195381540375    application/octet-stream

BD_RQGP1766161563198R776P001E002-001
Firma manuscrita de Luis Miguel García Rendon
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   MKOELHQHGRODfqe4BnzNDS+M0q8=
    
   
        
     9c434ec9e82b1cf66731d6dad7466317c569bb82a8e30331132c6b0b46026dc1
        
     qPn9ScE6s5A8xhxBx/lmQNW0GQM=
        
     3861knuWhHtywiK98gGKsApSI+w=
        
     1/pahJzO1i9wE0uGBxwRo0KLGbI=
        
     DwDXNenBlL+izbyUWurnz72lQdk=
        
     EQYziUBI4RP2gkOPnL0y1u5j37k=
        
     anbMXjKrSjhybGyC/lDMzpWyMyU=
        
     EN9z9kEhvoAil/pCAUcJPe3jwNQ=
        
     o38IE1sR4ZlRBsYprPLHK1AH/U8=
        
     70kxqaooe9yYN6wFgWUWrsL9SXI=
        
     0vG9792duwAmfALOlooaBnkbhjM=
      
  
    
   AES/ECB/PKCS5Padding
    
   lpsAGBsncI3zk1MlTeferfk0jDxMx3wuevZ+QjJ52L/f7BCdR5EJzilBBdqZGb+Tyeot/zkjueQtbx1vari1pE0dZs/6zzydiAonOxsYLRbujZIqcUvpqB3BR2fFT/wulX5dfL/Kr6ybkOiHCz261cAc6u5UQhNCboeK4AqN/X3Ph3iPDEm1Q3j5jULBPX/tpe413NOjLpZKNC478dtWLkxEHEVGcxirgi1ATp88ksJ9OR3iefD7zBQmSWjabD1yBSymi1kZ4PwzhEMkgDDQD2kSWErVnDI/jR3bgXaseW9LTwTa0PmRuuEe3HIT0XLb8wCo5QB1D0k5CImZn3MJVA==
    
   
    
   
  
         31QHLtQOzXhXXXCEQc/QWS4Rgl56eWZ/U2YePJPjx1U=      1lFwDTbM7T7h5qgpJJ56aSAcMrYg0he/ut9ky1m31LQ=     NqXeC+0h7afzYc85pPFlRBipoesXUN6camDN9sk+te8= MODYr18o70I14RR5SCbVaVcFll/nJi2XOPswn1HGpDC4b0nuYdjFKznfmEQ59hVEdsXVnkKl/NYnz/eBmtSzIalVGP86S0tn5jVGGpd4pBN7sNqyl7/i9UPid0go72bsUH6aoSmr14XrZ4bhzt4K0+cpAxwsrkS+wEtEGNrgXTkHtJ3CHIUsb6II+hOkQwQLkPykqDwugTWsGQRNX7yOMG8IZ+EUGa0GQkfl6Dd9jqNOrl8v1NsQdF9PZoOI+tH4OOq/DesiB5jztG4v9QC8IdwHO/yWOD5b5cptpb7EYQFl4S0oHKPPGL8eNo4eesfKQ/COP5mcp8SpAcwVahbdxQ==        2025-12-19T23:28:06Z     b03jSQPzOvNcnUdyR150pcLu6QI=  CN=VIAFIRMA TSA SUB CA,2.5.4.5=#130f56415445532d423931303532313432,OU=VIAFIRMA QTSP,O=VIAFIRMA SOCIEDAD LIMITADA,C=ES 505844158823895283444931409336118665195381540375    application/octet-stream

BD_RQGP1766161563198R776P001E003-001
Firma manuscrita de Natalia Castrillón Sánchez
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   0.0
    
   0.0
    
   
        
     Chrome 143.0.0.0
        
     Windows 10 64-bit
        
     191.156.47.42
      
  
    
   
        
     
      
  
    
   CbgL2roE/SVDYMi3x7H++4/PgJk=
    
   
        
     9c434ec9e82b1cf66731d6dad7466317c569bb82a8e30331132c6b0b46026dc1
        
     qPn9ScE6s5A8xhxBx/lmQNW0GQM=
        
     3861knuWhHtywiK98gGKsApSI+w=
        
     1/pahJzO1i9wE0uGBxwRo0KLGbI=
        
     DwDXNenBlL+izbyUWurnz72lQdk=
        
     EQYziUBI4RP2gkOPnL0y1u5j37k=
        
     anbMXjKrSjhybGyC/lDMzpWyMyU=
        
     EN9z9kEhvoAil/pCAUcJPe3jwNQ=
        
     o38IE1sR4ZlRBsYprPLHK1AH/U8=
        
     70kxqaooe9yYN6wFgWUWrsL9SXI=
        
     0vG9792duwAmfALOlooaBnkbhjM=
      
  
    
   AES/ECB/PKCS5Padding
    
   amGZ4kecLf06Up7v3W9F24dP+hMH8RsiCaCrby3OWujPUrNCEQaa3kU+EeW//3Bv98NJEydwIJZ1UuPI9Hc3AfM4EzqtwHCJ3GQ4k8KVtb5n0ef3P46k/BHH07swA/zp2N+IbFor2xOU1DW5gDZOfYMwaIbp553OqxoOpjrYgHpmpLXGln5fpbDZqQjuEVUCIGPQtfHegEql9HJEquNA1tj+5TJPwiRpw/p9fPmdSrBvmFNc55twpOPOHMk2GNg247m4fCvH0SmBXaDF9MMms6gmwXGDpYIc3dzZJU72Aw3K69eIfex1JgzTGWE+jYga8X51s3xm8aXUq2JdA3NfRQ==
    
   
    
   
  
         TObJONAeyc1U/oqX6FXdGPNAuQDOXF6DiZroGN9TGL4=      BoaJ/+4HvcWvnWljYIxNlVFcy7M2KakT8X/mp03AAEA=     NibV2WfCETLeN5jF+tsUfT0evJUQt3+DeyLcf1a8Z9s= I5ru+BXp0J/7wka5IM9mlt4yjo/I9bu1aWlOSJnmpZSYB5x/pvYbLN2QfnMn9LA7t104UUZiBzaPYygTEFro92n0BJmPKWuToroASwtlVDj8Q/UT+9BTKJhbn9EGbTgV0Pqjm/Do2AeTd8cgiu+o5iFdwWIUYKEIl2AHI49nhH+dqHX9k85NG9tCSf9acFNwHjtMv0DgDa2Lnur5k9jT6hNV4NtfeuFWp+Ijv7VNS5BQJc2ZmzxzQGEYfgOi37xBdNWO7jR8D1CvxxtFf2QYqw9fAqjm3YM5uf74aAOF04ZOPT4H0yR89yJTtT4mAIAWkHqwUy+P9QL5WbxSDHoV/Q==        2025-12-19T23:28:07Z     b03jSQPzOvNcnUdyR150pcLu6QI=  CN=VIAFIRMA TSA SUB CA,2.5.4.5=#130f56415445532d423931303532313432,OU=VIAFIRMA QTSP,O=VIAFIRMA SOCIEDAD LIMITADA,C=ES 505844158823895283444931409336118665195381540375    application/octet-stream

BD_RQGP1766161563198R776P001E004-001
Firma manuscrita de Apoyo Financiero
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   0.0
    
   0.0
    
   
        
     Chrome 143.0.0.0
        
     Windows 10 64-bit
        
     190.71.54.146
      
  
    
   
        
     
      
  
    
   pL6l8TCCJ+LjN5wnbu97l06QPsU=
    
   
        
     9c434ec9e82b1cf66731d6dad7466317c569bb82a8e30331132c6b0b46026dc1
        
     qPn9ScE6s5A8xhxBx/lmQNW0GQM=
        
     3861knuWhHtywiK98gGKsApSI+w=
        
     1/pahJzO1i9wE0uGBxwRo0KLGbI=
        
     DwDXNenBlL+izbyUWurnz72lQdk=
        
     EQYziUBI4RP2gkOPnL0y1u5j37k=
        
     anbMXjKrSjhybGyC/lDMzpWyMyU=
        
     EN9z9kEhvoAil/pCAUcJPe3jwNQ=
        
     o38IE1sR4ZlRBsYprPLHK1AH/U8=
        
     70kxqaooe9yYN6wFgWUWrsL9SXI=
        
     0vG9792duwAmfALOlooaBnkbhjM=
      
  
    
   AES/ECB/PKCS5Padding
    
   YHd5ZZiObNtvzzmv86DgbAGjMna4tI+k1fmPCR8lq2VR5+6Ar6b89/xtPUWynDtRm6NjcJD18OOLXoTZgflg0eW6CkhCyaL0mZqLM9wC9G33Kq31QA5DN2SauYlAwcGPQwidxk9eaoXZgU5d3SYGa8J8ksXYnMtihdV80MLPjIPQYjVz7sFX3Csfrw5tFjkjbVsUthxj4zBlWIS3BzzivlPGkcmWnJ7a+uyT8SwAnG23j2CNMXY1KtfqW0+nhPDkHt+s7tHWDkl6pSKkP2maiOV5T13siXUgzktNTp7ypBJu00uobhEPWBuu1pZ0sSB3YbKWyHwurplkPJnYUVRhwA==
    
   
    
   
  
         TObJONAeyc1U/oqX6FXdGPNAuQDOXF6DiZroGN9TGL4=      jKgCEZDDmfObRwfNxnKq2m9w0rhIG3Qy3iufyML6EAI=     mNU+HAh1d0sNOSe3H1GzBJpBYKjFZZVK7cIr4IVwbDM= NB7ltbxskijvvO9SB8l++LQ0rLRvm3ignxtC9NUfsVCzZA40HNvmfEWjOmK6xP8GAAzUJF8Isgj+J8coLn03xe56An2skmV7YI2JM/2kZYi/5d+nTdSpn3EpMf7jUcsTtxEURo8jIR0NRTmzeO7U21/7pWGMHyHeni8LerWvtoM/zVRHaS3eYtUOrYzNL696Spwu94V8jmyHj7JgvdH/EzDogwatbBY1zMscZXyI/d/LP6CX35NtHXJek+Sq5wLzFl/sXfgA6T2dP55Vos38JU2U4chb3tl2eX4nQtFDJWWeAVURq/wsdG+PPCXjixJa8pw8SOrfpC4dP7Ia0UGwsg==        2025-12-19T23:28:07Z     b03jSQPzOvNcnUdyR150pcLu6QI=  CN=VIAFIRMA TSA SUB CA,2.5.4.5=#130f56415445532d423931303532313432,OU=VIAFIRMA QTSP,O=VIAFIRMA SOCIEDAD LIMITADA,C=ES 505844158823895283444931409336118665195381540375    application/octet-stream

BD_RQGP1766161563198R776P001E005-001
Firma manuscrita de Nathalia Restrepo Caro
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     Chrome 142.0.0.0
        
     Windows 10 64-bit
        
     190.71.54.146
      
  
    
   
        
     
      
  
    
   5D6SEXU9ZbQSPpRrS1kcQqtKstk=
    
   
        
     9c434ec9e82b1cf66731d6dad7466317c569bb82a8e30331132c6b0b46026dc1
        
     qPn9ScE6s5A8xhxBx/lmQNW0GQM=
        
     3861knuWhHtywiK98gGKsApSI+w=
        
     1/pahJzO1i9wE0uGBxwRo0KLGbI=
        
     DwDXNenBlL+izbyUWurnz72lQdk=
        
     EQYziUBI4RP2gkOPnL0y1u5j37k=
        
     anbMXjKrSjhybGyC/lDMzpWyMyU=
        
     EN9z9kEhvoAil/pCAUcJPe3jwNQ=
        
     o38IE1sR4ZlRBsYprPLHK1AH/U8=
        
     70kxqaooe9yYN6wFgWUWrsL9SXI=
        
     0vG9792duwAmfALOlooaBnkbhjM=
      
  
    
   AES/ECB/PKCS5Padding
    
   gkvQxay9pkJZuwz5eHEe/Sw5qRqxLNL+z7VKz6Je9Wy4YQ7UBuMNKhdBETETZU3OH5rBlj/MngMYsOjTx2gcLw2JTGJ1jeBZNkKs1xPfCJI716VRHS8Vxu4Lj4Rzc1mGpH2OQ3bMIszMNCdSOfQOMhDFHF2xmSkxyjkGsLvhHQCg/o2Jag4zLGGzJUrkqR3zpE4lN+b0f54j6j8wLeRWE51HacSXHK7U8ObXcEhSMcJa7hN+m8LE8eW1+2OiaNxkHlOxz7Bz4W0uRyxqIYyX7SKFlVEOFROuS9qzjJ2QZogMU/FcRZ1Xy5qLRDHayxUUqicABrNMB7D/wqO6P8Mm3g==
    
   
    
   
  
         ks4H9gvN6oxYkBpvONTM6P0QUy1gg5gNbEIddLXMoa8=      kEuDQExEhklEILYfs1ujptxnE/aqNBJK+rCdZsAlDSs=     0hmS9LAZk4U86ukPZK0Ri01GqTkokwTHZVx7NHhuoVw= AbLZBsfE/jrSKGeLKElg3uwHqgM78AGRQkSIIqSQ2unrsa+uXUg+QyNyn/261Nic8urnqf40FSek3S9QjmF7NRAWcNtv+DonEpCLmmMzSWUHKzoYtE2rD1GcSjV5HDSuPHhvz47FU//92DAkDIGTCa9kJ15sSkNN6x88WvOLQ6oIkioCl/CsUdzPllIPbWnXQ7YWwzsYH+gH5pGGcG8kbMP3U+FsfqD9l030U2SY3cmQh9Pwc2QKqF8roekPhGdFgeRTsDcXFngMdm6h8pHE4ueRaXJNJANMYMKVy7juVbgcuc/IrYdsYJE9vykErMvdIWUCEdg6V3WpJVj5zs+k1A==        2025-12-19T23:28:08Z     b03jSQPzOvNcnUdyR150pcLu6QI=  CN=VIAFIRMA TSA SUB CA,2.5.4.5=#130f56415445532d423931303532313432,OU=VIAFIRMA QTSP,O=VIAFIRMA SOCIEDAD LIMITADA,C=ES 505844158823895283444931409336118665195381540375    application/octet-stream
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   -75.5826688
    
   6.2390272
    
   0.0
    
   0.0
    
   
        
     Chrome 142.0.0.0
        
     Windows 10 64-bit
        
     181.140.229.223
      
  
    
   
        
     
      
  
    
   xIeeNoKCkfeqg9+zss5X4hsvSjg=
    
   
        
     9c434ec9e82b1cf66731d6dad7466317c569bb82a8e30331132c6b0b46026dc1
        
     qPn9ScE6s5A8xhxBx/lmQNW0GQM=
        
     3861knuWhHtywiK98gGKsApSI+w=
        
     1/pahJzO1i9wE0uGBxwRo0KLGbI=
        
     DwDXNenBlL+izbyUWurnz72lQdk=
        
     EQYziUBI4RP2gkOPnL0y1u5j37k=
        
     anbMXjKrSjhybGyC/lDMzpWyMyU=
        
     EN9z9kEhvoAil/pCAUcJPe3jwNQ=
        
     o38IE1sR4ZlRBsYprPLHK1AH/U8=
        
     70kxqaooe9yYN6wFgWUWrsL9SXI=
        
     0vG9792duwAmfALOlooaBnkbhjM=
      
  
    
   AES/ECB/PKCS5Padding
    
   BlpncbjYJj+cJlX/ckBLGdVK8zZFOouylraaXBvo5KTodkolreyHpAgHvShNHx++QWX61zs2QZ3z7HPuxqR8/WsWtZ/cxF7cdjKj6/X9qB/+H7zi/TQVtAoZAGGYs27d1ITYV41NRmWCiLjxp2c1AKvN0AdJvEvyO2Du40MLp2jPzbOGZ7GwC7uzdcYPprciVlQWDeFaSgIVyWZeAmAaYu2WbA5ATSM8T3r+k5hWSA2bCxj7y7wSPRIF6WyWshJIdyDM08yRxzatgByJYZvukVqDBbRGAiO9Z5hFqVUO5t7tCx2yVQwQO/ddhORDSk+JxJzdntqU08pHwaLdDbOScQ==
    
   
    
   
  
         ks4H9gvN6oxYkBpvONTM6P0QUy1gg5gNbEIddLXMoa8=      Hrfv4IFv8myv7SXf+CkGtZdwVUbeJSicYGVe+HvpcO4=     VYxNYkCvg7stLqoPlnnI8e6AwjC7QKUnUZ00cSpDdWA= EXzxpVmTNyJuVkVwR+1RrmO+PgiccvtoP46CNWJmoihFYpK3qzEAnSlFrMyV8mg9OS9BYzUV8plAsnidWpQGtRM/xJFbsBLvlnaT+1wh5UCctx54iCtF+YjbyGD8qfC8l+nkM6CsSpbxocM1MYMr+1xG4bLX6hwhnCswb8jurx7eKFeLyHlnGfojdKPzgyn67zpPFzDZmEPhP4Twxxk903wTuAIunO82tfycU0UPdwumxw7YBCLTAyJyyV0BRSZfpwIoQQnb8PG8QcMHo6OyaZBBIv+GnXXUMhKGuK1NeNe/l0bjyi8+hfpkweMAWV2LSpOqdkREPf4kXt9sXhVGCQ==        2025-12-19T23:28:08Z     b03jSQPzOvNcnUdyR150pcLu6QI=  CN=VIAFIRMA TSA SUB CA,2.5.4.5=#130f56415445532d423931303532313432,OU=VIAFIRMA QTSP,O=VIAFIRMA SOCIEDAD LIMITADA,C=ES 505844158823895283444931409336118665195381540375    application/octet-stream
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