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Contrato No 202500150

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATISTA CEDULA TELEFONO FECHA DE SUSCRIPCION
Diana Patricia Vélez Jaramillo 43.879.393 3006080361 02/09/2025
. TEL./CEL.
REPRESENTANTE LEGAL NIT DIRECCION DE CONTACTO CONTACTO
No aplica No aplica CALLE 40C SUR 42A 34 3006080361
. CIUDAD DE RADICADO BIENES O DISPONIBILIDAD
CORREO ELECTRONICO EJECUCION REQUERIMIENTO | SERVICIOS PRESUPUESTAL
dianavelezj@hotmail.com Medellin 20250006195 Servicios 2025000797
CONVENIO CE';TERO RUBRO DESCRIPCION VALOR COMPROMISO
PRESUPUESTAL RUBRO CONTRATO PRESUPUESTAL
COSTOS
INNOVACION
TECNOLOGICA 14144 | 23202020080124-P1 PROYECTOS DE $25.500.000 2025000941
CIUDAD INVERSION ESU

Entre los suscritos a saber, Kamal Abdul Nassar Montoya identificado con cédula de ciudadania nimero 71.794.514,
actuando en calidad de Secretario General de la Empresa para la Seguridad y Soluciones Urbanas -ESU, con NIT
890.984.761-8, Empresa Industrial y Comercial del Estado del orden Distrital, dotada de personeria juridica, autonomia
administrativa y financiera, y patrimonio propio e independiente, creada por el Decreto 178 del 20 de febrero de 2002,
, modificado y compilado por el Acuerdo 102 del 21 de marzo de 2021, nombrado mediante Resolucién No. 483 del 2
de octubre de 2024 y acta de posesién No. 23 del 02 del mismo mes y afio, facultado por el Reglamento de Contratacion
de la Empresa para la Seguridad y Soluciones Urbanas - ESU, adoptado mediante Acuerdo 090 de 2019, quien en
adelante se denominard la ESU y Diana Patricia Vélez Jaramillo quien se identifica con cédula de ciudadania No.
43.879.393, actuando en nombre propio, quien en adelante se denominara el Contratista, se acordd celebrar el
presente contrato de prestacidn de servicios, donde previamente se verificd y constatd las calidades e idoneidad
necesarias para la ejecucion del mismo, y con las condiciones sefialadas en la parte superior de este documento regido
por las siguientes clausulas:

PRIMERA. OBIJETO:
Prestacion de servicios profesionales para apoyar a la ESU en la estructuracion financiera de los proyectos Territorios
de Confianza para la Gente y Prediccidon del Delito.

SEGUNDA. ALCANCE DEL OBIJETO:
El contratista debera apoyar las actividades propias del area, incluyendo, pero sin limitarse a:

e Levantamiento de Informacién:
o Apoyar en la revisién de documentos, antecedentes e insumos existentes relacionados con los proyectos
Territorios de Confianza para la Gente y Prediccion del Delito.
o Apoyar en la identificacidn de actores clave, contextos institucionales y directrices estratégicas que
orienten la formulacién del proyecto.
e  Estructuracién Financiera del proyecto:
Diagnéstico Inicial:
o Identificacion y analisis de las condiciones actuales del proyecto.
o Evaluacion preliminar de riesgos y oportunidades desde el contexto general del proyecto.

Anadlisis de Viabilidad Técnica:
o Revisidn y evaluacién de los aspectos tecnoldgicos requeridos para la implementacion del proyecto.
o Identificacion de posibles barreras técnicas y planteamiento de alternativas de solucién.
o Formulacién de recomendaciones o solicitud de revision, si es necesario, sobre los componentes
tecnoldgicos identificados.

Analisis de Viabilidad Financiera:
o Desarrollo de una evaluacidn financiera bajo tres escenarios:
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o Escenario optimista
o Escenario moderado
o Escenario pesimista
Esta evaluacion incluira la proyeccidn de costos, ingresos (como el retorno de inversién reflejado
en beneficios para la seguridad de la comunidad) y beneficios generales del proyecto.
o Establecimiento de un modelo de distribucién de costos entre:
o Elsector publico (Distrito de Medellin)
o Los actores privados involucrados en el proyecto
o Estimacion de la rentabilidad del proyecto en funcién de los escenarios mencionados:
o Establecer modelo de distribucién de costo entre lo publico (Distrito de Medellin) y los actores
privados involucrados.
o Estimacion de rentabilidad del proyecto

e Elaboracién de documentos de formulacion:

o Apoyar el desarrollo de instrumentos técnicos de soporte, como fichas del proyecto, matriz de resultados,
plan de trabajo, y modelo de seguimiento.

o Apoyar en la consolidacion de la informacion Financiera en un documento formal de estructuracion del
proyecto, en formato editable. Que contenga:
=  Base de calculo
=  “Tablero” Interactivo que permita calcular para los diferentes escenarios o flujo de caja libre

descontado.

o Resultado de la evaluacién financiera del proyecto.

o Se entregaran dos libros de Excel independientes por cada proyecto

o Informe final del estudio de viabilidad financiera para cada uno de los proyectos.

o Informes y validaciones:
o Presentar los informes parciales de avance, conforme lo establecido cada vez que la supervision del
contrato asi lo solicite.
o Articular con el equipo técnico de la ESU y sus aliados institucionales para recolectar las observaciones y
realizar ajustes a la estructura del proyecto cuando asi sea requerido por la supervisién del contrato.

e Entregable Final:
Entregar documento técnico final que contenga la viabilidad completa de los proyectos Territorios de Confianza
para la Gente Prediccidn del Delito, listo para su validacidn y posterior ejecucion.

TERCERA. PLAZO:

El plazo del presente contrato sera de tres (3) meses a partir de la aprobacién de las garantias por parte de la Unidad
de Gestidn Juridica, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato.

El plazo del contrato podra ser modificado antes de su vencimiento mediante documento suscrito por las partes, previa
verificacion de la necesidad o conveniencia por parte del supervisor, teniendo en cuenta el cumplimiento del contrato,
los precios y las condiciones de ejecuciéon del contrato.

CUARTA. VALOR:

El valor estimado de los honorarios mensuales corresponde a la suma de OCHO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
M/L ($8.500.000) para un valor total del contrato de VEINTICINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M.L
($25.500.000), incluidos todos los costos directos e indirectos, tasas y contribuciones que conlleve la celebracion y
ejecucion total del contrato que resulte del presente proceso de contratacion.

Los honorarios son los establecidos en la escala de honorarios para los contratos de prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién, que celebre la Empresa para la Seguridad y Soluciones Urbanas — ESU con
personas naturales, de conformidad con la Resolucion No 13 de 2025.

QUINTA. FORMA DE PAGO:
La ESU cancelard el valor del contrato mediante pagos parciales mensuales; y con el recibo de cumplimiento de la
prestacion del servicio y la emision del recibo a satisfaccidn por parte del supervisor del contrato.

e Larespectiva factura debe cumplir con los requisitos de las normas fiscales establecidas en el Articulo 617 del Estatuto
Tributario. La fecha de la factura debe corresponder al mes de su elaboracidn, y en ella constara el nimero del
contrato y, el concepto del bien o servicio que se estd cobrando.

e Las retenciones en la fuente a que hubiere lugar y todo impuesto, tasa, estampilla o contribucién directa o indirecta,
Nacional, Departamental o Municipal que se cause con ocasién del contrato serdn a cargo exclusivo del Contratista.

e Unavez recibida a satisfaccion la factura o cuenta de cobro correspondiente, la ESU tendra treinta (30) dias calendario
para proceder a su pago. En caso de incurrir en mora en los pagos, la ESU reconocera al Contratista un interés
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equivalente al DTF anual de manera proporcional al tiempo de retraso.

e Al momento de entregar la factura, ésta deberd estar acompafiada con el certificado de pago de aporte de sus
empleados al Sistema de Seguridad Social Integral y a las Entidades que administran recursos de naturaleza
parafiscal; y la carta donde se especifique la Entidad y el nimero de cuenta bancaria a la cual se le debera realizar
el pago.

e Para el caso de proveedores que se encuentren obligados a facturar electrénicamente, la facturacién debera ser
remitida a través del sistema de gestion documental y la fecha limite para la recepcién de las mismas estard sujeta
a la elaboracién del recibo a satisfaccion por parte del supervisor designado y el proceso de cierre contable en
calidad de empresa industrial y comercial del estado.

SEXTA. CRUCE DE CUENTAS

Con la firma del presente contrato el Contratista autoriza a la ESU para que, al momento de efectuar cualquier pago a
su nombre; de manera automatica y sin previo aviso, la ESU realice cruce de cuentas para compensar los dineros que
el Contratista adeuda a la Entidad por cualquier concepto, salvo que sobre los mismos se tenga suscrito un acuerdo de
pago entre las partes.

SEPTIMA. LUGAR DE EJECUCION:
La entrega de todos los bienes y/o servicios se hara en el Distrito Especial de Medellin o en el sitio que le defina la ESU,
previa coordinacion con el supervisor del contrato.

OCTAVA. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE:

La ESU en desarrollo del presente contrato tendra los siguientes derechos y deberes: 1) Exigir al Contratista la ejecucion
idénea y oportuna del objeto contratado. 2) Actualizar y adoptar las medidas necesarias cuando se produzcan
fendmenos que alteren en su contra el equilibrio econdmico o financiero del contrato, previo informe del supervisor,
sobre la ocurrencia de tales hechos. 3) Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacién de los dafios
que sufran en desarrollo o con ocasion del contrato. 4) Ejercer las acciones a que haya lugar, por las situaciones
administrativas de la Entidad, como consecuencia del presente contrato. 5) Pagar oportunamente al Contratista el valor
del contrato, de conformidad con lo establecido en el contrato. 6) Facilitar al Contratista lo necesario para la adecuada
ejecucion del objeto contractual. 7) En cumplimiento del Articulo 7 de la Ley 2381 de 2024 y el Decreto 514 de 2025, la
ESU como entidad contratante; previo acuerdo con el Contratista sera la responsable de realizar los aportes a seguridad
social (salud, pensidn y riesgos laborales), descontando el valor correspondiente directamente de los honorarios del
Contratista.

NOVENA. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

El Contratista en desarrollo del presente contrato tendra los siguientes derechos y obligaciones:

1) Recibir oportunamente el pago estipulado en el contrato. 2) Cumplir de buena fe con el objeto del presente contrato,
de conformidad con la propuesta adjunta, la cual hace parte integral del contrato y en los términos del Cédigo Civil. 3)
Designar un representante para efectos de facilitar y agilizar el manejo de la informacidon entre las partes. 4) Presentar
los informes requeridos sobre la ejecucidn del contrato. 5) Presentar las observaciones y recomendaciones para el buen
desarrollo del contrato. 6) Cumplir con el objeto contractual acordado en la forma, cantidad, lugar, fechas y
especificaciones requeridas por la ESU. 7) Constituir las garantias que le sean exigidas en el presente contrato y
mantenerlas vigentes por el tiempo estipulado por la ESU. 8) Acreditar el pago de aportes parafiscales y seguridad social
para cada uno de los pagos. 9) Acatar los requerimientos y observaciones que con ocasién de la ejecucion del contrato
le hagan el supervisor y/o la contratante. 10) Considerar que las relaciones contractuales estdn basadas en el
reconocimiento, seguimiento de las reglas, principios de la ética y la buena fe contractual; en un ambiente de respeto
y de confianza que genere valor para las partes y para la sociedad en general. 11) Rechazar las practicas corruptas y
delictivas en general; se prevendrd y combatira el fraude, el soborno, la extorsion y otras formas de corrupcién. 12)
Tanto en el desarrollo de los proyectos y procesos, como en su area de influencia, el Contratista promovera practicas
que reflejen la proteccién y conservacion del medio ambiente, el respeto al pluralismo democratico, a las minorias
étnicas, a la equidad de género y a los derechos humanos en general. 13) Velar por el respeto de la dignidad en las
condiciones de trabajo por parte de sus Contratistas y subcontratistas, por lo que no se avalardn practicas
discriminatorias, trabajo forzado o de menores. 14) Cumplir con las politicas de prevencién que eviten la utilizacion y
explotacién sexual de nifos, nifias y adolescentes en el desarrollo de sus actividades comerciales, asi como a no
contratar menores de edad en cumplimiento de los pactos, convenios y convenciones internacionales ratificados por
Colombia, segln lo establece la Constitucion Politica de 1991 y demas normas vigentes sobre |la materia, en particular
aquellas que consagran los derechos de los nifios. 15) Informar de manera oportuna y veraz cualquier cambio en su
condicidn tributaria, para lo cual deberd anexar los soportes respectivos. En caso de no informar las modificaciones de
su calidad tributaria, o hacerlo tardiamente, incurrird en incumplimiento de las obligaciones contractuales y ademas,
serd responsable de las obligaciones tributarias en atencién a su condicidn anterior. 16) Discriminar el Impuesto sobre
las Ventas (IVA) en cada factura cuando dicho impuesto sea aplicable, y la ESU lo pagara de acuerdo con las normas y
tarifas vigentes para el mismo en el momento de su causacién. 17) Informar oportunamente a la ESU cuando exista o
sobrevenga alguna de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la constitucion y la ley. 18) Las demas que
tengan relacion directa con la naturaleza y objeto del presente contrato.
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DECIMA. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

e  Cumplir con las actividades y responsabilidades descritas en el alcance del contrato.

e Presentar la cuenta de cobro para el pago de los honorarios en los periodos establecidos, para ello, la respectiva
factura o cuenta de cobro se deberd presentar en original y copia, la cual debe cumplir con los requisitos de las
normas fiscales establecidas en el articulo 617 del Estatuto Tributario.

e La fecha de la cuenta de cobro debe corresponder al mes de su elaboracién y en ella constard el numero del
contrato, el concepto del bien o servicio que se esta cobrando, el centro de costos, el rubro y el nimero de registro
presupuestal.

e Informar de manera oportuna y veraz cualquier cambio en su condicién tributaria, para lo cual debera anexar los
soportes respectivos. En caso de no informar las modificaciones de su calidad tributaria, o hacerlo tardiamente,
incurrird en incumplimiento de las obligaciones contractuales, y ademas serd responsable de las obligaciones
tributarias en atencidn a su condicién anterior.

e Presentar ala ESU, previo al inicio de la ejecucién del contrato y previa certificacidn del supervisor, la constancia de
afiliacion y pago de los aportes a una Administradora de Fondo de Pensiones (A.F.P.) y a una Empresa Promotora
de Salud (E.P.S). El ingreso base de cotizacion correspondera minimo al cuarenta por ciento (40%) del valor bruto
de los honorarios, todo ello en concordancia con lo preceptuado por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

e  Prestar los servicios de acuerdo con el objeto contractual y el alcance del contrato descritos en el numeral 2 y 3 del
presente estudio previo.

PRODUCTOS Y/O SERVICIOS: En desarrollo de las anteriores obligaciones, el contratista se
obliga a suministrar los siguientes productos y/o servicios:
e Documento de estructuracién Financiera que contenga la revisién de antecedentes, documentos e insumos
del proyecto, identificacién de actores clave y directrices estratégicas.
e Documento técnico con la definicidn de la factibilidad del Proyecto.
e Instrumentos técnicos en formato editable: fichas del proyecto, matriz de resultados, plan de trabajo y modelo
de seguimiento
e Informes parciales de avance que incluyan estado del proceso, validaciones realizadas y ajustes técnicos.
e Documento final consolidado con la estructuracién completa de los proyectos Territorios de Confianza para la
Gente y Prediccién del Delito, listo para su validacién e implementacion.

Nota: Con el propésito de garantizar el cumplimiento integral del objeto contractual, la entidad podra requerir al
contratista actividades adicionales que surjan como necesarias durante la ejecuciéon del contrato, siempre que
estén directamente relacionadas con la estructuracién técnica de los proyectos Territorios de Confianza para la
Gente y Prediccion del Delito. Estas actividades podran ser exigidas sin la necesidad de formalizar modificaciones
al contrato, siempre que no se altere sustancialmente el objeto ni el valor contractual.

UNDECIMA. GARANTIA UNICA

El Contratista se obliga a constituir a favor de “La Empresa para la Seguridad y Soluciones Urbanas - ESU”, una garantia
de Cumplimiento, por una cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, con una vigencia
igual al plazo total del contrato y seis (6) meses mas.

PARAGRAFO 1: El Contratista deberd modificar el monto de la garantia cada vez que sea necesario, en razén al
incremento del contrato o la afectacidon por reclamaciones. Si el Contratista se negare a constituir o a reponer la
garantia exigida, la ESU directamente solicitara a la Compaiiia de Seguros la modificacién de esta, ademds podra dar
por terminado el contrato en el estado en que se encuentre, sin que haya lugar a reconocer o pagar indemnizacién
alguna.

PARAGRAFO 2: Al recibo del contrato, el Contratista contara con maximo dos (2) dias habiles para la constitucion de la
poliza Unica de cumplimiento y hacer entrega de la documentacion respectiva.

DUODECIMA: SUPERVISION:

La supervisién estara a cargo del jefe de la Oficina Innovacién de la ESU, quien tendra la facultad de inspeccionar en
cualquier tiempo, el desarrollo del contrato, incluyendo las especificaciones técnicas, asi como la calidad del servicio,
de los productos ofrecidos e igualmente velar por el estricto cumplimiento de su objeto. El Supervisor ejercerd
funciones de vigilancia técnica, administrativa y financiera del contrato.

DECIMATERCERA. INDEMNIDAD:
De conformidad con el reglamento de contratacién de la ESU, el Contratista se obliga a indemnizar a la Entidad con
ocasion de la violacién o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente Contrato.

El Contratista se obliga a mantener indemne a la ESU de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de
terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado y hasta por el valor
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del presente Contrato. Igualmente, el Contratista mantendra indemne a la Entidad por cualquier obligacion de caracter
laboral, o relacionadas que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume
frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucién de las obligaciones derivadas del presente
Contrato.

DECIMACUARTA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA:

De conformidad con el articulo 1592 del Cddigo Civil Colombiano, las partes convienen que, en caso de incumplimiento
del Contratista en las obligaciones del contrato, o de la terminacion del mismo por hechos imputables a él, pagarad a la
ESU en calidad de cldusula penal pecuniaria una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato.
El valor pactado de la presente clausula penal es el de la estimacidn anticipada de perjuicios, no obstante, la presente
cldusula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Si lo anterior no
fuere posible, se cobrard por la via judicial. Las partes convienen, conforme lo establece el articulo 1600 del Cédigo
Civil, que podra pedirse a la vez la pena y la indemnizacién de perjuicios a que hubiere lugar. En virtud de lo establecido
en el articulo 1594 del Cdédigo Civil, se advierte que con el pago de la cldusula penal no se entiende extinguida la
obligacion principal.

DECIMAQUINTA. EXCLUSION DE RELACION LABORAL:
El Contratista ejecutarad el objeto de este contrato con plena autonomia técnica y administrativa, sin relacién de
subordinacién o dependencia, por lo cual no se generara ningun tipo de vinculo laboral.

DECIMASEXTA. CESION DEL CONTRATO:

EL Contratista no podra ceder total o parcialmente su posicién contractual sin la autorizacion previa, expresa y escrita
de la ESU. EL Contratista tampoco podra ceder total o parcialmente derechos u obligacidn contractual alguna sin la
autorizacion previa, expresa y escrita de la ESU.

DECIMASEPTIMA. CONFIDENCIALIDAD:

En caso de que exista informacidn sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta
informacidn, la cual debera estar previamente marcada como tal, para ello, debe comunicar a la otra parte que la
informacién suministrada tiene el cardcter de confidencial. Cada una de las partes acuerda mantener la
confidencialidad de la informacion Confidencial de la otra parte durante un periodo de tres afios contados a partir de
la fecha de revelacion.

En todo caso, el Contratista se obliga a guardar reserva de la informacion que le sea entregada por la ESU, o a la que
tenga acceso en desarrollo del presente Contrato, con independencia del medio en el cual se encuentre soportada. En
cumplimiento de la obligacién de reserva éste deberd: a) Utilizar la informacién suministrada por la ESU para la labor
encomendada; b) Abstenerse de reproducir, modificar, hacer publica o divulgar a terceros la informacién objeto del
presente compromiso, sin previa autorizacion escrita y expresa de la ESU. El Contratista reconoce que la informacion
entregada pertenece a la ESU o al tercero que haya autorizado a la ESU para suministrar la informacién confidencial.
Por ello, se obliga a resarcir los perjuicios por dafio emergente o lucro cesante que llegare a ocasionar la revelacién,
divulgacion o utilizacién realizada por éste de cualquier forma distinta a la definida en el presente contrato, ya sea de
forma dolosa o culposa. El presente compromiso de confidencialidad tendra vigencia desde la fecha de la firma del
Contrato y hasta tres (3) aflos mds después de la terminacion de este, y sera causal de terminacion anticipada del
presente contrato hacer uso indebido de la informacion suministrada por el Contratante, ademas, se podran iniciar las
demas acciones legales a que haya lugar.

Paragrafo: A la terminacién del presente contrato, el Contratista devolverd, toda la informacién, los documentos,
copias, analisis y anotaciones que contengan informacién o datos relacionados con el objeto de este contrato.

DECIMAOCTAVA. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA:

El Contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones que desarrolle en el ejercicio de las
actividades del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la ESU o a terceros. Igualmente sera responsable
en los términos de la ley civil y penal por acciones u omisiones en la actuacién contractual.

DECIMANOVENA. UTILIZACION DE MECANISMOS DE SOLUCION DIRECTA EN LAS CONTROVERSIAS CONTRACTUALES:
La ESU y el Contratista buscaran solucionar en forma agil, rapida y directa las diferencias y discrepancias surgidas de la
actividad contractual. Para tal efecto, al surgir las diferencias acudiran al empleo de los mecanismos de solucion de
controversias contractuales, a la conciliacién, a la amigable composicion o a la transaccidon. En todo caso, la
implementacion de los anteriores mecanismos estara supeditada a la necesidad del servicio por parte de la ESU o de
sus clientes.




Cédigo: FT-M3-GJ-1

r

MINUTA CONTRATO POR PRESTACION DE

) Version: 12
S SERVICIOS Y/O APOYO A LA GESTION

Pagina 6 de 6

VIGESIMA. TERMINACION:

El presente contrato se podra dar por terminado por las siguientes causas: 1) Cuando se alcance y se cumpla el objeto
del contrato 2) Por mutuo acuerdo de las partes. 3) Cuando por razones de fuerza mayor o caso fortuito se haga
imposible el cumplimiento del objeto contractual. 4) Por el incumplimiento administrativamente declarado por parte
de la ESU de cualquiera de las obligaciones establecidas en el contrato. 5) Por vencimiento del término fijado para la
ejecucion de este. 6) Por las demas causales sefialadas en la Ley.

VIGESIMASEGUNDA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:

El Contratista con la firma del presente contrato declara bajo la gravedad de juramento que no se encuentra incurso
en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas en la Constitucién y la Ley. La contravencion a lo
anterior dara lugar a las sanciones de ley.

VIGESIMATERCERA. TRATAMIENTO DE DATOS:

El Contratista asume la obligacidn de proteger los datos personales a los que acceda con ocasion del contrato, asi como
las obligaciones que como responsable o encargado le correspondan acorde con la Ley 1581 de 2012 y sus decretos
reglamentarios en cuanto le sean aplicables. Por tanto, deberd adoptar las medidas de seguridad, confidencialidad,
acceso restringido y de no cesidn en relacidn con los datos personales a los cuales accede, cualquiera que sea la forma
de tratamiento. Las medidas de seguridad que deberan adoptarse son de tipo légico, administrativo y fisico acorde a la
criticidad de la informacion personal a la que accede y/o recolecta, para garantizar que este tipo de informacion no
serd usada, comercializada, cedida, transferida y no serd sometida a tratamiento contrario a la finalidad comprendida
en lo dispuesto en el objeto contractual. En caso de tratarse de datos sensibles, de nifios, nifias y adolescentes, tales
como origen racial, organizaciones sociales, datos socioecondmicos, datos de salud, entre otros, las medidas de
seguridad a adoptar seran de nivel alto. El Contratista aportara, para la formalizacién del contrato, copia de su Politica
de Proteccion de Datos Personales y de Seguridad de la Informacién a la ESU, la cual deberd dar cumplimiento a lo
establecido en las disposiciones referente a proteccién de datos personales. El Contratista, con la presentacion de la
oferta manifiesta que conoce la Politica de Proteccidn de Datos de la ESU y que, de ser aceptada la oferta en el proceso
del asunto, acepta y se compromete a dar cumplimiento a lo establecido en ella y demas protocolos establecidos por
la ESU para el tratamiento de datos personales. Igualmente, El Contratista se compromete a informar y hacer cumplir
a sus trabajadores las obligaciones contenidas en esta clausula y las demas que contenga la normativa referente a la
proteccién de datos personales, asimismo los trabajadores del Contratista deben conocer y aceptar la Politica de
Proteccién de Datos Personales de la ESU. El Contratista indemnizara los perjuicios que llegue a causar a El contratante
como resultado del incumplimiento de las leyes 1266 de 2008 y 1581 de 2012, aplicables al tratamiento de la
informacidn personal, asi como por las sanciones que llegaren a imponerse por violacion de esta. El incumplimiento de
las obligaciones derivadas de esta cldusula se considera como un incumplimiento grave por los riesgos legales que
conlleva el indebido tratamiento de datos personales, y en consecuencia sera considerada justa causa para la
terminacion del contrato, y dara lugar al cobro de la clausula penal pactada, sin necesidad de ningln requerimiento, a
los cuales renuncia desde ahora

VIGESIMACUARTA. IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG -
SST):

El Contratista debera encontrarse en las adaptaciones que den lugar para la implementacién del Sistema de Gestion de
la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), de conformidad con el Decreto 1072 de 2015, asi como sus modificaciones
y los documentos que los complementen. En todo caso, previo al inicio de la ejecucidn del contrato, el Contratista
deberd presentar las evidencias de las acciones realizadas en la implementacién del mencionado, y el cumplimiento de
la tabla de valores de la Resolucion 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo.

VIGESIMAQUINTA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO:

La documentacion aportada por el Contratista debido al presente contrato esta sometida a verificacidn por parte de la
Entidad, por lo cual, en caso de presentarse anomalia documental de cualquier indole, sera justa causa de terminacion
del contrato. Asi las cosas, los documentos que deben aportarse al contrato son: 1- Disponibilidad y compromiso
presupuestal. 2- Cedula de Ciudadania. 3- Propuesta presentada por el Contratista. 4- RUT. 5- Certificado de Existencia
y Representacion legal. 6- Certificado de paz y salvo aportes al sistema de seguridad social y parafiscal. 7- Certificado
de antecedentes disciplinarios. 8- Certificado de antecedentes fiscales. 9. Certificado de antecedentes judiciales. 10-
Registro Nacional de Medidas Correctivas - RNMC. 11- SPVA/SPO 2025- Consulta de Inhabilidades de la Ley 1918 de
2018 y Decreto 753 de 2019 - 12- Demas documentos que se deriven de la naturaleza del presente contrato, que surjan
por modificaciones normativas y/o que se deriven del presente contrato.

VIGESIMASEXTA. NATURALEZA JURIDICA DEL CONTRATO
Este Contrato se rige por las normas comerciales y civiles, y especialmente, por el Reglamento de Contratacion de la
Entidad, expedido por la Junta Directiva de la ESU.
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VIGESIMASEPTIMA. TERMINOS Y CONDICIONES:
Con la suscripcion del presente documento el Contratista acepta los términos y condiciones estipulados en el contrato,
haber leido cada una de las clausulas de este y haber sido informado por parte de la ESU, de todos los documentos que
deben aportar y los procedimientos que deben llevar a cabo para la ejecucion del objeto convenido.

Para constancia se firma en el Distrito Especial de Medellin, a los 3 dias del mes de septiembre del afio 2025.

“y

KAMAL ABDUL NASSAR MONTOYA

Secretario General

(1u1u0\¢&*%

DIANA PATRICIA VELEZ JARAMILLO
Contratista

Aprobé: | Nathalia Restrepo Caro Subgerente Administrativa y Financiera

Q) 7
Reviso: Natalia Castrillon Sanchez Lider de Programa — Unidad de Gestion Humana /
Reviso: Carlos Valencia Osorio Lider de Programa - Unidad de Contabilidad y Costos
Reviso: Juan Camilo Aguilar Montoya Profesional Universitario — Unidad de Gestidn Juridica - ~ .
Proyecto: | Claudia Patricia Ospina Rincén Profesional Universitario - Unidad de Gestion Humana O q

{ vedin s

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales

vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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Firma manuscrita de Claudia Patricia Ospina Rincon
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Firma manuscrita de Juan Camilo Aguilar
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Firma manuscrita de Kamal A Nassar Montoya
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Firma manuscrita de Diana Velez Jaramillo
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Firma manuscrita de Carlos Valencia
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Firma manuscrita de Natalia Castrillon
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Firma manuscrita de Nathalia Restrepo Caro
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