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  EMPRESA PARA LA SEGURIDAD Y SOLUCIONES URBANAS - ESU 
CONTRATO No. 

 

NIT 890.984.761-8 202500060  

     

FT-M3-GJ-01  
Versión: 11 

CONTRATISTA NIT TELÉFONO FECHA DE SUSCRIPCIÓN 

UNIVERSIDAD DE MEDELLÍN  890902920-1 3168234717 24/04/2025 

REPRESENTANTE LEGAL CÉDULA DIRECCIÓN DE CONTACTO 
TEL./CEL. 

CONTACTO 

NESTOR RAUL POSADA ARBOLEDA 71.584.304 CR 87 30 65  3168234717 

CORREO ELECTRÓNICO 
CIUDAD DE 
EJECUCIÓN 

RADICADO 
REQUERIMIENTO 

BIENES O 
SERVICIOS 

DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL 

gestiontributaria@udemedellin.edu.co Medellín 20250002547 Servicios 2025000419 

CONVENIO 
CENTRO DE 

COSTOS 
RUBRO 

PRESUPUESTAL 
DESCRIPCIÓN 

RUBRO 
VALOR 

CONTRATO 
COMPROMISO 
PRESUPUESTAL 

No aplica  

10100/10200/1030
0/10400/10401/ 

10402/10403/1040
4/10405/10500/10
600/10700/10800 

212020200913
01-1/92919 

CAPACITACIÓN 
PERSONAL 

$219.642.000 
exento de IVA 

2025000551 

 
OBJETO 
El contratista se obliga con la ESU a « Prestación de servicios para la ejecución del Plan de Capacitación año 
2025, para el fortalecimiento y el desarrollo de las competencias laborales de los servidores públicos de la 
entidad, a través de capacitaciones internas y externas con el fin de consolidar los saberes, actitudes, 
habilidades, destrezas y conocimientos en beneficio de los resultados institucionales.»; de conformidad con 
los términos y condiciones de contratación y la propuesta presentada por el contratista y aceptada por la 
ESU, documentos que hacen parte integrante del contrato. 
 
ALCANCE DEL OBJETO 
Teniendo en cuenta el objeto, el desarrollo de la capacitación debe sustentarse bajo la aplicación de una 
metodología presencial o virtual, con el desarrollo de los siguientes temas: 
 

Temática 
Subgerencia/ 

Oficina  

Liderazgo Todos 

Trabajo en equipo  Todos 

Comunicación  Todos 

Seminario de actualización AUDITORÍA INTERNA BASADA EN RIESGOS. Auditoría  

Gobierno Corporativo y Juntas Directivas  Gerencia  

Habilidades Gerenciales Gerencia  

Curso: Introducción a la Oficina inteligente con Office 365 Gerencia  
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IA Innovación 

Diplomado habilidades de liderazgo y dirección  Oficina Estratégica 

Formulación, evaluación y gestión de proyectos (Presencial) Oficina Estratégica 

Indicadores de gestión en el SGC Oficina Estratégica 

Gestion del riesgo Oficina Estratégica 

Diplomatura en Neuromarketing Digital Oficina Estratégica 

Diplomado Pensamiento creativo a través de Inteligencia Artificial Oficina Estratégica 

CURSO-análisis de datos. Oficina Estratégica 

AWS Oficina Estratégica 

Elaboración, aprobación, evaluación y convalidación de tablas de retención 
documental 

Secretaría  
General 

Metodología para la elaboración del Programa de Gestión Documental - PGD 
Secretaría  
General 

Capacitaciones en el software Safix 
Secretaría  
General 

Guía para la liquidación de procesos de contratación 
Secretaría  
General 

Capacitación control y auditoria financiera 
Secretaría  
General 

Actualización en el tema tributario 
Secretaría  
General 

Actualización en Derecho Disciplinario 
Secretaría  
General 

Curso de Legal Design 
Secretaría  
General 

Diplomado Régimen laboral 
Secretaría  
General 

Redacción y Argumentación Jurídica 
Secretaría  
General 

Responsabilidad Civil Contractual, extracontractual, de seguros y fiscal 
Secretaría  
General 

Régimen sancionatorio para las EICE 
Secretaría  
General 

Ofimática: Excel intermedio, Word, PowerPoint, SharePoint. 
Secretaría  
General 

ISO 45001 
Subgerencia Administrativa y 

Financiera 

DERECHO LABORAL PARA NO ABOGADOS 
Subgerencia Administrativa y 

Financiera 

Actualización contable sector público  
Subgerencia Administrativa y 

Financiera 

Seminario Actualización tributaria 2025 
Subgerencia Administrativa y 

Financiera 

Seminario reforma tributaria 
Subgerencia Administrativa y 

Financiera 

Medios magnéticos 
Subgerencia Administrativa y 

Financiera 

Curso de rendición de cuentas 
Subgerencia Administrativa y 

Financiera 
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Curso gestión presupuestal pública 
Subgerencia Administrativa y 

Financiera 

Curso en presentaciones efectivas 
Subgerencia Administrativa y 

Financiera 

Productividad personal 
Subgerencia Administrativa y 

Financiera 

Gestión de inventarios 
Subgerencia Administrativa y 

Financiera 

Diplomado en gestión de Cartera  
Subgerencia Administrativa y 

Financiera 

Diplomado en riesgos Financieros  
Subgerencia Administrativa y 

Financiera 

Conocimientos en normatividad documentos electrónicos y Dian 
Subgerencia Administrativa y 

Financiera 

Jornadas Colombianas de Derecho Tributario 
Subgerencia Administrativa y 

Financiera 

Diplomado Gerencia Comercial 
Subgerencia  
Comercial 

Curso para la mejora continua 
Subgerencia  
Comercial 

Safix Subgerencia de Servicios 

Diplomado de Gerencia  
de Proyectos 

Subgerencia de Servicios 

Riesgos y siniestros  Subgerencia de Servicios 

IA 
Secretaría  
General 

Gobernanza Corporativa 
Secretaría  
General 

Gestión estratégica de riesgos 
Secretaría  
General 

Introducción al plan anticorrupción y calidad de los servidores públicos de la 
entidad sus responsabilidades y sanciones. (Periodicidad anual en el primer 

trimestre del año y en la inducción de los nuevos servidores). 

Subgerencia Administrativa y 
Financiera 

Identificación de riesgos de corrupción e implementación de mecanismos de 
prevención. (Periodicidad anual tercer trimestre del año). 

Subgerencia Administrativa y 
Financiera 

Atención de PQRSD, Cultura de transparencia y ética organizacional. (Periodicidad 
anual en el cuarto trimestre del año).  

Subgerencia Administrativa y 
Financiera 

Lenguaje de Señas 
Subgerencia Administrativa y 

Financiera 

Metodologías ágiles    

Integración de Instrumentos Archivísticos en la Política de Gestión Documental 
bajo MIPG - FURAG" “Optimizando la Gestión Documental” 

Secretaría  
General 

 
Especificaciones esenciales del servicio 

• Los cursos se podrán ejecutar de acuerdo a la cantidad de personas que van a recibir el curso a través 
de diplomados, cursos, insignias, de acuerdo a lo pactado con la supervisión del contrato 

• Si durante la ejecución del proceso contractual, el supervisor podrá solicitar modificar algunas de las 
temáticas mencionadas anteriormente, siempre y cuando esta se encuentre dentro de la oferta del 
Contratista y se encuentre dentro del presupuesto del contrato 
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PLAZO 
El plazo del presente contrato será desde su suscripción hasta el 31 de diciembre de 2025, o hasta agotar los 
recursos, lo que primero ocurra, previo cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución del contrato. 
 
El plazo del contrato podrá ser modificado antes de su vencimiento mediante documento suscrito por las 
partes, previa verificación de la necesidad o conveniencia por parte del supervisor, teniendo en cuenta el 
cumplimiento del contrato, los precios y las condiciones de ejecución del contrato.  
 
VALOR 
El valor del presente contrato asciende a la suma de DOSCIENTOS DIECINUEVE MILLONES SEISCIENTOS 
CUARENTA Y DOS MIL PESOS ($219.642.000) exento de IVA. 
 
FORMA DE PAGO 
La ESU cancelará el valor del contrato mediante pagos parciales de acuerdo con la 
capacitación realizada, previo envío de factura e informe de ejecución por parte del proveedor seleccionado 
y emisión de recibo a satisfacción de la producción por parte del supervisor designado para este contrato por 
la ESU. 

• La respectiva factura debe cumplir con los requisitos de las normas fiscales establecidas en el 
artículo 617 del Estatuto Tributario. La fecha de la factura debe corresponder al mes de su 
elaboración, y en ella constará el número del contrato y, el concepto del bien o servicio que se 
está cobrando. 

•  El contratista deberá acreditar la efectiva prestación del servicio y/o producto por medio de una 
constancia de recibo firmada por el beneficiario. Una vez aprobada la constancia de recibo por 
parte del supervisor del contrato, éste emitirá el recibo a entera satisfacción del producto y/o 
servicio contratado. 

• Las retenciones en la fuente a que hubiere lugar y todo impuesto, tasa o contribución directa o 
indirecta, Nacional, Departamental o Municipal que se cause con ocasión del contrato serán a 
cargo exclusivo del contratista. 

• Al momento de entregar la factura, ésta deberá estar acompañada con el certificado de pago de 
aporte de sus empleados al Sistema de Seguridad Social Integral y a las Entidades que 
administran recursos de naturaleza parafiscal; y la carta donde se especifique la Entidad y el 
número de cuenta bancaria a la cual se le deberá realizar el pago. 

• Una vez recibida a satisfacción la factura o cuenta de cobro correspondiente, la ESU tendrá 
treinta (30) días calendario para proceder a su pago. En caso de incurrir en mora en los pagos, la 
ESU reconocerá al contratista un interés equivalente al DTF anual de manera proporcional al 
tiempo de retraso. 

• Para el caso de proveedores que se encuentren obligados a factura electrónica, el documento la 
facturación se deberá ser remitida al correo electrónico facturacion@esu.com.co y la fecha límite 
para la recepción de las mismas estará sujeta a las fechas definidas en la circular 01 del 08 de 
enero de 2025,documento donde adicionalmente se define la elaboración del recibo a 
satisfacción por parte del supervisor designado y el proceso de cierre contable en calidad de 
empresa industrial y comercial del estado. 

 
CRUCE DE CUENTAS  
Con la firma del presente contrato el contratista autoriza a la ESU, para que, al momento de efectuar 
cualquier pago a su nombre, de manera automática y sin previo aviso, la ESU realice cruce de cuentas para 
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compensar los dineros que el contratista adeuda a la Entidad por cualquier concepto, salvo que sobre los 
mismos se tenga suscrito un acuerdo de pago entre las partes. 
 
LUGAR DE EJECUCIÓN 
El objeto del contrato se ejecutará en el Distrito de Medellín. 
 
GARANTÍA CONTRACTUAL 
El Contratista se obliga a constituir a favor de “La Empresa para la Seguridad y Soluciones Urbanas - ESU”, 
una garantía única de las expedidas para Entidades estatales que ampare el cumplimiento de las obligaciones 
contractuales, otorgada por una compañía de seguros autorizada para operar en Colombia por la 
Superintendencia Financiera y preferiblemente con poderes decisorios en la Ciudad de Medellín: 
Garantías y Mecanismos de cobertura del riesgo: El Contratista se obliga a garantizar el cumplimiento de las 
obligaciones surgidas a favor de la ESU, con ocasión de la ejecución del contrato, de acuerdo con la siguiente 
tabla:  
 

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA 

Cumplimiento 20% 
Vigencia igual a la duración 
del contrato y seis (6) meses 
más 

Salarios, prestaciones 
sociales e 
indemnizaciones al 
personal 

10% 
Vigencia igual a la duración 
del contrato y tres (3) años 
más 

 
PARÁGRAFO 1: El contratista deberá modificar el monto de la garantía cada vez que sea necesario, en razón 
del incremento del contrato o la afectación por reclamaciones. Si el contratista se negare a constituir o a 
reponer la garantía exigida, la ESU directamente solicitará a la Compañía de Seguros la modificación de la 
misma, además podrá dar por terminado el contrato en el estado en que se encuentre, sin que haya lugar a 
reconocer o pagar indemnización alguna. 
 
PARÁGRAFO 2: Al recibo del contrato, el contratista contará con máximo dos (2) días hábiles para la 
constitución de la póliza única de cumplimiento y entrega de la documentación respectiva. 
 
OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE 
La ESU en desarrollo del presente contrato tendrá los siguientes derechos y deberes:  
 

• Solicitar de manera oportuna las capacitaciones requeridas.  

• Pagar al CONTRATISTA la remuneración por los servicios objeto del contrato. 

• Hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte. 

• Brindar condiciones adecuadas e información suficiente, necesarias para el desarrollo del 
presente servicio. 

• El supervisor verificará mensualmente, el cumplimiento y la calidad de los servicios del 
CONTRATISTA, con el fin de establecer que los mismos se presten en la forma y oportunidad 
debida y cumplan con las condiciones de calidad requeridas por la ESU. 

• Cancelar al Contratista oportunamente el valor del Contrato en la forma, plazos y condiciones 
que se indican en el mismo. 

• Dar respuesta oportuna a través del Supervisor del Contrato a las peticiones del Contratista. 

• Aprobar oportunamente la Garantía Única. 
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 
El contratista en desarrollo del presente contrato tendrá los siguientes derechos y obligaciones:  

• El contratista garantiza durante la vigencia del contrato que se cumplirá con los lineamientos 
establecidos de ley y por la ESU sobre la compra pública innovadora, sostenible y socialmente 
responsable, siempre que aplique. Para tal fin presentará la evidencia correspondiente en los 
informes de ejecución mensuales previa coordinación con el supervisor e interventor del contrato. 

• Informar por escrito a la Entidad, el número de una cuenta bancaria o de ahorros en la cual La 
Empresa para la Seguridad y Soluciones Urbanas – ESU deberá consignar los respectivos pagos a 
que haya lugar dentro de la ejecución del Contrato. 

• La ESU no estará obligada a tramitar pago alguno mientras no se dé cumplimiento a este 
requisito. 

• Cumplir con idoneidad y oportunidad la ejecución del presente contrato, de acuerdo con las 
especificaciones técnicas contenidas en los requerimientos técnicos. 

• Contar con el personal necesario y capacitado para el desarrollo del contrato, el cual no debe 
tener antecedentes penales ni disciplinarios. 

• Permitir la práctica de seguimiento y control que sea solicitado por la Empresa para la Seguridad 
y Soluciones Urbanas – ESU. 

• Las demás contenidas en el contrato, en la Oferta y en el pliego de condiciones de referencia. 
documentos que hacen parte integral del presente proceso. 

• Ejecutar el objeto del contrato en los plazos establecidos, bajo las condiciones económicas y 
técnicas estipuladas en las cláusulas correspondientes, y de acuerdo con la propuesta 
presentada. 

• Atender las sugerencias y condiciones establecidas por el supervisor y/o interventor del contrato 
o por la persona (as) que designe la Empresa para la Seguridad Urbana – ESU para tales efectos 
y suscribir los informes de ejecución contractual a que haya lugar. 

• Salvaguardar la información confidencial que obtenga en desarrollo de sus actividades, salvo 
requerimiento de autoridad competente. 

• Constituir la garantía a favor de la Empresa para la Seguridad y Soluciones Urbanas – ESU en los 
términos establecidos en este documento y mantenerla vigente durante el término fijado en el 
pliego de condiciones, por los valores y con los amparos previstos en el mismo. 

• Pagar por su cuenta y riesgo exclusivos, todos los salarios, prestaciones legales y extralegales, 
afiliación al sistema de seguridad social, cobertura en riesgos profesionales, pago de parafiscales, 
suministro de uniformes, elementos de higiene y seguridad del personal vinculado por contrato 
laboral, según lo estipulado en el Código Sustantivo del Trabajo y demás normas relacionadas. 

• Acreditar mediante certificación el pago mensual a los aportes parafiscales expedidos por el 
revisor fiscal o del representante legal donde se certifique el cumplimiento de las obligaciones 
estipuladas en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 

• Allegar la certificación del cumplimiento del pago de los aportes al Sistema General de Seguridad 
Social y contribuciones parafiscales de ley de sus empleados. 

• Asumir, por su cuenta y riesgo exclusivos, la carga laboral y prestacional en su calidad de 
empleador directo y dar estricto cumplimiento a las disposiciones legales vigentes sobre la 
materia. 

• Supervisar el correcto desempeño de sus empleados o personas destinadas para la prestación 
del servicio contratado. 

• Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecución del contrato, evitando dilaciones y en 
trabamientos que pudieran presentarse. 
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SUPERVISIÓN 

La Supervisión del Contrato estará a cargo de la Líder de la Unidad de Gestión Humana o quien designe el 
Ordenador del Gasto; el cual ejercerá las obligaciones y responsabilidades de acuerdo con lo establecido en 
el Manual de Contratación de la Entidad. 

INDEMNIDAD 
De conformidad con el reglamento de contratación de la ESU el Contratista se obliga a indemnizar a la Entidad 
con ocasión de la violación o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente Contrato. El 
Contratista se obliga a mantener indemne a la ESU de cualquier daño o perjuicio originado en reclamaciones 
de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del daño o perjuicio causado y hasta 
por el valor del presente Contrato. Igualmente, el Contratista mantendrá indemne a la Entidad por cualquier 
obligación de carácter laboral, o relacionadas que se originen en el incumplimiento de las obligaciones 
laborales que el Contratista asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecución 
de las obligaciones derivadas del presente Contrato. 
  
CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA 
De conformidad con el artículo 1592 del Código Civil Colombiano, las partes convienen que en caso de 
incumplimiento del contratista en las obligaciones del contrato, o de la terminación del mismo por hechos 
imputables a él, pagará a la ESU en calidad de cláusula penal pecuniaria una suma equivalente al diez por 
ciento (10%) del valor total del contrato. El valor pactado de la presente cláusula penal es el de la estimación 
anticipada de perjuicios, no obstante, la presente cláusula no impide el cobro de todos los perjuicios 
adicionales que se causen sobre el citado valor. Si lo anterior no fuere posible, se cobrará por la vía judicial. 
Las partes convienen, conforme lo establece el artículo 1600 del código civil, que podrá pedirse a la vez la 
pena y la indemnización de perjuicios a que hubiere lugar. 
 
EXCLUSIÓN DE RELACIÓN LABORAL  
El contratista ejecutará el objeto de este contrato con plena autonomía técnica y administrativa, sin relación 
de subordinación o dependencia, por lo cual no se generará ningún tipo de vínculo laboral. 
 
CESIÓN DEL CONTRATO 
EL contratista no podrá ceder total o parcialmente su posición contractual sin la autorización previa, expresa 
y escrita de la ESU. EL contratista tampoco podrá ceder total o parcialmente derechos u obligación 
contractual alguna sin la autorización previa, expresa y escrita de la ESU. 
  
UTILIZACIÓN DE MECANISMOS DE SOLUCIÓN DIRECTA EN LAS CONTROVERSIAS CONTRACTUALES 
La ESU y el contratista buscarán solucionar en forma ágil, rápida y directa las diferencias y discrepancias 
surgidas de la actividad contractual. Para tal efecto, al surgir las diferencias acudirán al empleo de los 
mecanismos de solución de controversias contractuales, a la conciliación, a la amigable composición o a la 
transacción. En todo caso, la implementación de los anteriores mecanismos estará supeditada a la necesidad 
del servicio por parte de la ESU o de sus clientes. 
 
CONFIDENCIALIDAD  
En caso de que exista información sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la 
confidencialidad de esta información, la cual deberá estar previamente marcada como tal, para ello, debe 
comunicar a la otra parte que la información suministrada tiene el carácter de confidencial. Cada una de las 
partes acuerda mantener la confidencialidad de la información Confidencial de la otra parte durante un 
periodo de tres años contados a partir de la fecha de revelación. 
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TERMINACIÓN 
El presente contrato se podrá dar por terminado por las siguientes causas: 1) Cuando se alcance y se cumpla 
el objeto del contrato. 2) Por mutuo acuerdo de las partes. 3) Cuando por razones de fuerza mayor o caso 
fortuito se haga imposible el cumplimiento del objeto contractual. 4) Por el incumplimiento 
administrativamente declarado por parte de la ESU de cualquiera de las obligaciones establecidas en el 
contrato. 5) Por vencimiento del término fijado para la ejecución del mismo. 6) Por las demás causales 
señaladas en la Ley. 
 
LIQUIDACIÓN 
El contrato será objeto de liquidación dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su terminación. 
Dentro de este plazo, las partes acordarán los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar, de los 
cuales quedará constancia en el acta de liquidación. Si es del caso, para la liquidación se exigirá al 
CONTRATISTA la ampliación de la vigencia de los amparos y garantías para avalar las obligaciones que deba 
cumplir con posterioridad a la extinción del contrato. 
En todo caso la liquidación del contrato estará sujeta a las disposiciones del reglamento de contratación de 
la ESU. (Si aplica) 
 
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 
El contratista con la firma del presente contrato declara bajo la gravedad de juramento que no se encuentra 
incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas en la Constitución y la Ley. La 
contravención a lo anterior dará lugar a las sanciones de ley. 
 
TRATAMIENTO DE DATOS  
El contratista asume la obligación de proteger los datos personales a los que acceda con ocasión del contrato, 
así como las obligaciones que como responsable o encargado le correspondan acorde con la Ley 1581 de 
2012 y sus decretos reglamentarios en cuanto le sean aplicables. Por tanto, deberá adoptar las medidas de 
seguridad, confidencialidad, acceso restringido y de no cesión en relación con los datos personales a los 
cuales accede, cualquiera que sea la forma de tratamiento. Las medidas de seguridad que deberán adoptarse 
son de tipo lógico, administrativo y físico acorde a la criticidad de la información personal a la que accede y/o 
recolecta, para garantizar que este tipo de información no será usada, comercializada, cedida, transferida y 
no será sometida a tratamiento contrario a la finalidad comprendida en lo dispuesto en el objeto contractual. 
En caso de tratarse de datos sensibles, de niños, niñas y adolescentes, tales como origen racial, 
organizaciones sociales, datos socioeconómicos, datos de salud, entre otros, las medidas de seguridad a 
adoptar serán de nivel alto. El contratista aportará, para la formalización del contrato, copia de su Política de 
Protección de Datos Personales y de Seguridad de la Información a la ESU, la cual deberá dar cumplimiento 
a lo establecido en las disposiciones referente a protección de datos personales. El contratista, con la 
presentación de la oferta manifiesta que conoce la Política de Protección de Datos de la ESU y que, de ser 
aceptada la oferta en el proceso del asunto, acepta y se compromete a dar cumplimiento a lo establecido en 
ella y demás protocolos establecidos por la ESU para el tratamiento de datos personales. Igualmente, El 
contratista se compromete a informar y hacer cumplir a sus trabajadores las obligaciones contenidas en esta 
cláusula y las demás que contenga la normativa referente a la protección de datos personales, asimismo los 
trabajadores de El contratista deben conocer y aceptar la Política de Protección de Datos Personales de la 
ESU. El contratista indemnizará los perjuicios que llegue a causar a El contratante como resultado del 
incumplimiento de las leyes 1266 de 2008 y 1581 de 2012, aplicables al tratamiento de la información 
personal, así como por las sanciones que llegaren a imponerse por violación de la misma. El incumplimiento 
de las obligaciones derivadas de esta cláusula se considera como un incumplimiento grave por los riesgos 
legales que conlleva el indebido tratamiento de datos personales, y en consecuencia será considerada justa 
causa para la terminación del contrato, y dará lugar al cobro de la cláusula penal pactada, sin necesidad de 
ningún requerimiento, a los cuales renuncia desde ahora. 
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IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG - SST) 
El contratista deberá encontrarse en las adaptaciones que den lugar para la implementación del Sistema de 
Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), de conformidad con el Decreto 1072 de 2015, así 
como sus modificaciones y los documentos que los complementen. En todo caso previo el inicio de la 
ejecución del contrato, el contratista deberá presentar las evidencias de las acciones realizadas en la 
implementación del mencionado, y el cumplimiento de la tabla de valores de la Resolución 0312 de 2019 del 
Ministerio del Trabajo.  

DOCUMENTOS DEL CONTRATO 
 1- Disponibilidad y compromiso presupuestal. 2- Cedula de Ciudadanía. 3- Propuesta presentada por el 
contratista. 4- RUT. 5- Certificado de Existencia y Representación legal. 6- Certificado de paz y salvo aportes 
al sistema de seguridad social y parafiscal. 7- Certificado de antecedentes disciplinarios. 8- Certificado de 
antecedentes fiscales. 9. Certificado de antecedentes judiciales. 10- Registro Nacional de Medidas 
Correctivas - RNMC. 11. REDAM 12- Estudios previos- Consulta de Inhabilidades de la 
Ley 1918 de 2018 y Decreto 753 de 2019 - 13- Demás documentos que se deriven del presente contrato. 

NATURALEZA JURÍDICA DEL CONTRATO 
Este Contrato se rige por las normas comerciales y civiles, y especialmente, por el Reglamento de 
Contratación de la Entidad, expedido por la Junta Directiva de la ESU. 

DOMICILIO 
El domicilio contractual es el Municipio de Medellín. 

POR LA ESU, POR EL CONTRATISTA, 

CAMILO ZAPATA WILLS  NESTOR RAUL POSADA ARBOLEDA 
Gerente  Representante Legal 

Revisó: Laura Sepúlveda Marín Secretaria General 

Revisó: Nathalia Restrepo Caro Subgerente administrativa y financiera 

Revisó Luis Miguel García Rendón Profesional Universitario – Unidad de Gestión Jurídica 

Proyectó:  Lina Marcela Restrepo Toledo Profesional Universitario- Unidad de bienes y servicios 
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   iZBtQr1ONnH/Ebpf23pFzEBcUp0=
    
   
        
     d63892240e59b05c944112c7d2a9b3da22060b92f8bb17fbaeac326c1dde69f4
        
     iR8f5QNF7OGfz+Xj2+vpaXBELhg=
        
     fHlVIVeA1Q1CHQvEZtBF+2cP2Ok=
        
     KgwlSLuIHvqlKJGjjWXJXdP0xy8=
        
     UUDsA2TvVEc3kD9eLp3f1XickKk=
        
     F/fwAv11/hQ9k0lGA27UX6ms43A=
        
     ewsId1AJYY7Wf0cV4Q6nFTYK1C0=
        
     VHtz5Zk/Kzu1dA29JIMv3bVpFeg=
        
     2RGpcLKLni3cGu3rXnBE8BMAGgI=
        
     BiGobzd1fXjB5kjt99pmVYYLtT0=
      
  
    
   AES/ECB/PKCS5Padding
    
   CDPHRLCH3N/JyKTEvDzyQcppOApybqQHBWwdTQB+JimWhJC4UN+6a3MFByPgJ4fUCylo9qJUSdmv0AEKvTi61O+802MlxBezRSk3dmfZ9iazv4VeaR+ZB3mTXz6SErbhPNf9t7T1lGY3RRiOgGb73Dl1ms1PDScs7bzMDkqHIcwiPotNbVDFzgCh8IrLQkPBO43yOB8GvmkYVPydzbnroLyhQcPgZYTllQgr3rGbbOxywhSo1+RlKpOCTiD7L/qb5nocgEOiP97+eRlDk9IpUAF2W5FWgk2Eqo9sXJIeUNziKurCUPhjJrQapcr3yjETNL3b5ohX+JSp850ACg7dWg==
    
   
    
   
  
         Y6A/3Eq/7R27ZqpDVvWDGC4x2lvEAgeqnAhLteIGcpA=      ODyF6OamSyMabSup447UQyR2qfv2W7NsJXgQVMcNfac=     98w7mkqW+AtLIh8tSrS90ivM8bVg0nrAWHifpNei4u8= JR4x4qBqDHYWv1R62gKdm+UtuQwMei7P2oHQGTVqK9B38moFrm+HevqqMdBT5tI6vSKNbFuELS1x3HIDfS3nhl+9WtA077nEJzD0kzgDv6/0HGR4WYfzTL40POgEv57sMFuzbyUlgNP1NtaGp4bcnDUA7GdwvdL34U/f+0IU+cYUVG6yY8XZrvuauXV2GgziA99VjJN2TTbuTfsri56lqt7a6tZMhoK4615oNWWjHUcHP0tBYgze4cgFXprZ31VODYWaFmGHgLCx5hq60aLLLuH6Nbgr5eOwwqa2K7ACqvBREP6YcIl0B2EVsK7sUjNYJgByEgj+kXt0qDe6j4QUBw==        2025-05-06T19:28:16Z     b03jSQPzOvNcnUdyR150pcLu6QI=  CN=VIAFIRMA TSA SUB CA,2.5.4.5=#130f56415445532d423931303532313432,OU=VIAFIRMA QTSP,O=VIAFIRMA SOCIEDAD LIMITADA,C=ES 505844158823895283444931409336118665195381540375    application/octet-stream

BD_RQGP1745861609806R084P001E001-001
Firma manuscrita de Lina Marcela Restrepo Toledo 
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   meBPXXU5PEJwGu4Va3qM89Hp4Ew=
    
   
        
     d63892240e59b05c944112c7d2a9b3da22060b92f8bb17fbaeac326c1dde69f4
        
     iR8f5QNF7OGfz+Xj2+vpaXBELhg=
        
     fHlVIVeA1Q1CHQvEZtBF+2cP2Ok=
        
     KgwlSLuIHvqlKJGjjWXJXdP0xy8=
        
     UUDsA2TvVEc3kD9eLp3f1XickKk=
        
     F/fwAv11/hQ9k0lGA27UX6ms43A=
        
     ewsId1AJYY7Wf0cV4Q6nFTYK1C0=
        
     VHtz5Zk/Kzu1dA29JIMv3bVpFeg=
        
     2RGpcLKLni3cGu3rXnBE8BMAGgI=
        
     BiGobzd1fXjB5kjt99pmVYYLtT0=
      
  
    
   AES/ECB/PKCS5Padding
    
   bexlKnlfx34U3DuUI/aJ6VCMbwLuKieKsOxCWAP0dxGfEerAnXCTs2Md/r8pMjf63ltcJ1lDd0sNalJ9AmlRuQtSFSokT8x0pPydVHKbs5d90bk2HghlWIqPv4kYN3JwkGQnrt7Pvk/x/ZqXhfag1+upk1dESgL5rUVFKI1+n3EOlxgFKzAqde80g/4oSDNMGIMDYRwpikrIq8Do7Luen4XDAU/XcJNmfFwvIBtZVhWUnki85g9NToGXqI/RmNCh1yM//tve//gA0Hv+JPDnqfPt9Dlp3S5K23M5P/ixIF74bt3eJtQbH9yWZvdRQdJwymLvgUiRZ1hEGc0o63luwQ==
    
   
    
   
  
         uiKyjVX35MXd0MDpJgSjRD2F3rg3gTRt4OmHu4WJjjw=      b45fkHlhCLVnVwRbBNBl8l8hjJbDeqrrF2k6HDXj49E=     D4495AWlEJr0DH8jEPOgnF6uiwxlH1ZUwqnbBU23niE= bFnjvXnEeiy/jXtFO+/MdccZ2U14bzr6uo5qwUPtZQDG2Uruva4rOsdMihUydtpBOvd/c0RAxXv6Nl5+B8bqACo5VO2qWzsgoKbTCIQuCNLuPgg8plu/pzLZo1yftBH9p065l6Um5KSDY64ohluXKZPq49W+kaHofPcwZl/4InCyAP33cihYn7Yxy4RvX5oS1Ud8KZQBgg+qLCmjgT2H/wamCEco9Sl2K/0FOCyAL/UIr+xRWIcEEYHbdtKBPlWuDre512HjQ9iVDEUcKbCf9Rd8YrW6W/Mzd9sd+JKaLWzaa4Lod0XlYXi2PCRyhiM0oDb46pH0H+6qPLrtkdcI0w==        2025-05-06T19:28:17Z     b03jSQPzOvNcnUdyR150pcLu6QI=  CN=VIAFIRMA TSA SUB CA,2.5.4.5=#130f56415445532d423931303532313432,OU=VIAFIRMA QTSP,O=VIAFIRMA SOCIEDAD LIMITADA,C=ES 505844158823895283444931409336118665195381540375    application/octet-stream

BD_RQGP1745861609806R084P001E002-001
Firma manuscrita de Luis Miguel García Rendón
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   i/ey8y9Oij7yzOG48kfpZ+Z5gUo=
    
   
        
     d63892240e59b05c944112c7d2a9b3da22060b92f8bb17fbaeac326c1dde69f4
        
     iR8f5QNF7OGfz+Xj2+vpaXBELhg=
        
     fHlVIVeA1Q1CHQvEZtBF+2cP2Ok=
        
     KgwlSLuIHvqlKJGjjWXJXdP0xy8=
        
     UUDsA2TvVEc3kD9eLp3f1XickKk=
        
     F/fwAv11/hQ9k0lGA27UX6ms43A=
        
     ewsId1AJYY7Wf0cV4Q6nFTYK1C0=
        
     VHtz5Zk/Kzu1dA29JIMv3bVpFeg=
        
     2RGpcLKLni3cGu3rXnBE8BMAGgI=
        
     BiGobzd1fXjB5kjt99pmVYYLtT0=
      
  
    
   AES/ECB/PKCS5Padding
    
   kmRgOWATcSYO7pw+H4A1GCkqIPAqUc2/HuS+kn4r2aXdtWhOKnu9/hSAj2PytD7mwedO0qZGruVzBLCAKnoWXJ90AoCYSxsYBn+KyKZ6/7fS55NeqSE1vi9BTKVe/pHlwjH0Bm6FJVW4JLCBDX6MMeWiTvJxEcKG8LgqERNmNCASnwydSykfgOuGFPUKs656qucfskeHcqb/HHAvnUGlKoPfTgjnfga6acmmsiLtMkGVktLGtmT9sIr56Nl2aYkkuhDSJXPxd5gFM1V6VUkjdh52LWipO8K1xjXdA7QjIOf80odKarO+arBIe9MdCgonZ4uYnkvHVz8F6t12bWXYeg==
    
   
    
   
  
         lrR307s6gD52liGYg4+FZRlCX1ciHaaejMIaI08Ac3A=      RBNwYe8qqT5zPDWKb8pXVYL67k9i4Zc5Q9npeRxAFOU=     CzbM1UPmYr+4e5UUGfqXDexdLV48dvECrmwxU3Tooo4= FRf+3KWYWwQrEmvm0IqoK9ik657KHR+Z0UabJy+VKJvkNlvHUdYQ2laIFX9eIW6ZRiYqTMfwCRq6eBxz2ZnrFkr8TMS4t5n0gIO3auQq9UO2LYA1CzLoYm/f34NK//6vk+0oszv4+HOf1q5+IjYXT5TAvvPAQvDXvKDvqSxH6JzJSWSusdzoT9qXinRi538m/OkCXWFw/9S6LBospQza1oN4aPdL2hpRjMYleFNGphBDwFXUECmvAXsXzAWq1WnPkkTkkVE6aFOR+Oo9qWbSAasLiKzlGR6x7iCHXs/rboo9FQoFZ1rddVjlF8S39yWnEkGf3r8QzLa6Mq6G3YX0Cw==        2025-05-06T19:28:19Z     b03jSQPzOvNcnUdyR150pcLu6QI=  CN=VIAFIRMA TSA SUB CA,2.5.4.5=#130f56415445532d423931303532313432,OU=VIAFIRMA QTSP,O=VIAFIRMA SOCIEDAD LIMITADA,C=ES 505844158823895283444931409336118665195381540375    application/octet-stream

BD_RQGP1745861609806R084P001E003-001
Firma manuscrita de Carlos Valencia Osorio
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   pL6l8TCCJ+LjN5wnbu97l06QPsU=
    
   
        
     d63892240e59b05c944112c7d2a9b3da22060b92f8bb17fbaeac326c1dde69f4
        
     iR8f5QNF7OGfz+Xj2+vpaXBELhg=
        
     fHlVIVeA1Q1CHQvEZtBF+2cP2Ok=
        
     KgwlSLuIHvqlKJGjjWXJXdP0xy8=
        
     UUDsA2TvVEc3kD9eLp3f1XickKk=
        
     F/fwAv11/hQ9k0lGA27UX6ms43A=
        
     ewsId1AJYY7Wf0cV4Q6nFTYK1C0=
        
     VHtz5Zk/Kzu1dA29JIMv3bVpFeg=
        
     2RGpcLKLni3cGu3rXnBE8BMAGgI=
        
     BiGobzd1fXjB5kjt99pmVYYLtT0=
      
  
    
   AES/ECB/PKCS5Padding
    
   BGjs4E2d93uwC2sD+tAewHiBNCb0Z28/7kVwpukta+vO/y47ZLrsc7+h3ELAlKJ3scTRsguMgsv4TdM+Zs54EdjDulsoqGNxixt79KIaKOgp35vGWhaXgQldWyLF9zbP/M8QgRb6wRXK0KDizdYmpj2z4KQrs7aizWN8wjfTnbU/wUkd1sB716VglROVOtUbkmkAkxyZfjXwbrCmTrNL02ckCYRIg0qAs3WSyG4bG9A/RpSkoSP1VGb5unOdqfS1kJQLE9i28ACHNJeAC5VPotE4hHJvqIo7ay17+nnL+Ms/X5YJ092vNw01v+FIQZMEpHIiujhMiZdXTL+1zPgfLQ==
    
   
    
   
  
         DxERQcR1k53uT6NK8n6e0YT/zSy+xFmIwjfcBZsz3kA=      XgQOmHLnNT6Rj1iTAtbWP3ewJbd89vIUFX7C6uxDQ4U=     1rF8KEWogAQXwMtcd1JNl7nWI+FR+g0TsqIzStQcmo0= KRGZ8iBUy3SK+Z4C8CAJJxa5y6RssUH0ulKGsgasmKKy0SkFE8BM1osxirq7G9n2jt5oO5T9diACWHfPd2EPEWc7eGu0Ke4w7upDYGS7ZWQQ7lWYxJlkP51I1nHcWE0eykESAZQ/MYWDnyofCsUU4cjmSKltv1CTezQgF69TR/qPdvhBNoSpvtQBzwxQlc3cxYDKOF5wxzPtDsyoxzfbjUjtb+XFMqN83kUdxN8wEB015yfYTql5NHmGy2aozI/FsS2mGieZuLwjZVnC5jAbR2ydJwYKOz+VKlp6MisLKgEKxuuOuBQd6c3f4VvOZG7vtLKXjUyrsyICa/zXJeAULw==        2025-05-06T19:28:20Z     b03jSQPzOvNcnUdyR150pcLu6QI=  CN=VIAFIRMA TSA SUB CA,2.5.4.5=#130f56415445532d423931303532313432,OU=VIAFIRMA QTSP,O=VIAFIRMA SOCIEDAD LIMITADA,C=ES 505844158823895283444931409336118665195381540375    application/octet-stream

BD_RQGP1745861609806R084P001E004-001
Firma manuscrita de Nathalia Restrepo Caro
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   BbxtbheDvkShKnkcV2f9p2sZWXc=
    
   
        
     d63892240e59b05c944112c7d2a9b3da22060b92f8bb17fbaeac326c1dde69f4
        
     iR8f5QNF7OGfz+Xj2+vpaXBELhg=
        
     fHlVIVeA1Q1CHQvEZtBF+2cP2Ok=
        
     KgwlSLuIHvqlKJGjjWXJXdP0xy8=
        
     UUDsA2TvVEc3kD9eLp3f1XickKk=
        
     F/fwAv11/hQ9k0lGA27UX6ms43A=
        
     ewsId1AJYY7Wf0cV4Q6nFTYK1C0=
        
     VHtz5Zk/Kzu1dA29JIMv3bVpFeg=
        
     2RGpcLKLni3cGu3rXnBE8BMAGgI=
        
     BiGobzd1fXjB5kjt99pmVYYLtT0=
      
  
    
   AES/ECB/PKCS5Padding
    
   Jh2nZtOdlDJA3NOo9riNToPxaC11XFabT65fZbL96Mky+qFBr+0ZtIpgnCB0s5DDob9+/B6ZzNyWOqcwOnrbwrVTOOohG0rZgmjYzkiicanuQZ0XW6KEpteeOqFRLz6JJPWbGHRvaSedogx8AWrkk/PIRCbE/ylp6W0HEeHCT02cgNHHZHgwgAyf4xW+SUgMTfbgnDxV2dCqSIYs793BVpECc2zdX4z0ZofGTfn548tytOOW9NCKbsoOZ+Q0DUjrZbxeNgqqZO+oAv8+fL/0WDjXo6vQ/G5P7z8eytaErTwc2dMNCgF8+FLNR71yJnbDLArLwOrGqtduRMvZZT2gRQ==
    
   
    
   
  
         QQyF0BTEJXPCSu7hhT4m/F8mAFdtdG2Rj+A5GITUNJU=      MHNtsXp97ABro4egBpkrt+CPhfXLoW8T+LCO/85VbqU=     VmgqfZjxwfW0n/Et607rF1DOQ51CAIXKIcITGgdB+1U= OeDKmokog5z6gzcTRM4OyBqHeAYMKIRBZf7o8sU56dNlwzc9sLeb7ie4DkXlEuMBr2WItKy5ToE5N/sh/yg6+B3hfqpJD9ngq5eqUrdlwco/2NmtIu5XpGDxJrtmWHbwVpBVws2nAoixUyWHNGD51KSZxAc1rDC1FqY4tA6xbYIGn+0wF7cd5KREVog+fvZ4r/amTt5J06p9+4TWifDP0mazYHtr0BC0ac/INJVu7N9mIkzAxygA/O8axoCPijb/0/6aKpEQ3cJmRQ8GgG9JIELrG/wbcYqHfX2cJKMe2Ie7c1jRi89TcjnZijRNJZNnxC1i87KjuVCgSOojAfWQQw==        2025-05-06T19:28:21Z     b03jSQPzOvNcnUdyR150pcLu6QI=  CN=VIAFIRMA TSA SUB CA,2.5.4.5=#130f56415445532d423931303532313432,OU=VIAFIRMA QTSP,O=VIAFIRMA SOCIEDAD LIMITADA,C=ES 505844158823895283444931409336118665195381540375    application/octet-stream

BD_RQGP1745861609806R084P001E005-001
Firma manuscrita de Laura Sepúlveda Marín
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   5fYrgG+OC6wmBpv1senjeaOHknk=
    
   
        
     d63892240e59b05c944112c7d2a9b3da22060b92f8bb17fbaeac326c1dde69f4
        
     iR8f5QNF7OGfz+Xj2+vpaXBELhg=
        
     fHlVIVeA1Q1CHQvEZtBF+2cP2Ok=
        
     KgwlSLuIHvqlKJGjjWXJXdP0xy8=
        
     UUDsA2TvVEc3kD9eLp3f1XickKk=
        
     F/fwAv11/hQ9k0lGA27UX6ms43A=
        
     ewsId1AJYY7Wf0cV4Q6nFTYK1C0=
        
     VHtz5Zk/Kzu1dA29JIMv3bVpFeg=
        
     2RGpcLKLni3cGu3rXnBE8BMAGgI=
        
     BiGobzd1fXjB5kjt99pmVYYLtT0=
      
  
    
   AES/ECB/PKCS5Padding
    
   kUmO2jTV8c1etomhBUFt0nK7Nu9pDo9DDcNjTp7sWHCPL3kYy79NiEQRgTkLNVF6V72VIRaJNXFeTxwtXyOJm8Z32c4RSd4WcErk45eoreRPInVNK/zaDDMRJhU9vWXL9Q8WWxk8dRsSQJ7mUrppEmCvjYzym4t/Qd4fAizxOxUOU+Sa/EQI+YY01F659bASrFvwmhkDgEitqDA7njMP0ank5FW7SqkKa0el386Vza0reUwUTu047tmVqgjeimxRa0mvOEFCC2hvygqIIYUW66fKixBwiHk5DecAFXykmOckcxikF2df4w1AhjQESs7oLTcYD01YGaJCkyhyxWhpww==
    
   
    
   
  
         VEtm1BaHnXVXeZUDQh3kGHc4QErqbA60Z5PaMe8LTNI=      Bf6PMZr9/FgvMmwk3h4fyft7mVQZSJs31DOgO6z+VdI=     Lb1pRod6ctO9n1XtHsh/OyZEER96Tca/36XyK8sSfpM= hoWIGm17eXOvdfERsvh0z9XpaKtSNeYFxyhq0HdowF0KF+5Qihh1DUXmrTz8yVB39sipWEYJscA0ryFbugOe+39+Lf/YVFzRzXfCXCeuqU8MKv4+cQ9m90qrXRaFbuHbZWzikmNqmTxUFEl7REIViA/aadJ/rxUbz9h++JDUeWQ0wr3xdivD9REekD9IMm7cm38CceiverJljwv6XctSOgpScb7cxUOY2cOJPIYknHKv3TNm9m4f0hIkpk5c1q0dpxqS7caXojMukvwYmUifeiOO5dtY0BmYRUa3atifYj0dKWNwdH/ABgvG5JX96izRMhTBXinTsOcBBBOzk3RIKg==        2025-05-06T19:28:22Z     b03jSQPzOvNcnUdyR150pcLu6QI=  CN=VIAFIRMA TSA SUB CA,2.5.4.5=#130f56415445532d423931303532313432,OU=VIAFIRMA QTSP,O=VIAFIRMA SOCIEDAD LIMITADA,C=ES 505844158823895283444931409336118665195381540375    application/octet-stream

BD_RQGP1745861609806R084P001E006-001
Firma manuscrita de CAMILO ZAPATA WILLS
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   oIV84MDT5O2AH6CYBew4pyaGN2s=
    
   
        
     d63892240e59b05c944112c7d2a9b3da22060b92f8bb17fbaeac326c1dde69f4
        
     iR8f5QNF7OGfz+Xj2+vpaXBELhg=
        
     fHlVIVeA1Q1CHQvEZtBF+2cP2Ok=
        
     KgwlSLuIHvqlKJGjjWXJXdP0xy8=
        
     UUDsA2TvVEc3kD9eLp3f1XickKk=
        
     F/fwAv11/hQ9k0lGA27UX6ms43A=
        
     ewsId1AJYY7Wf0cV4Q6nFTYK1C0=
        
     VHtz5Zk/Kzu1dA29JIMv3bVpFeg=
        
     2RGpcLKLni3cGu3rXnBE8BMAGgI=
        
     BiGobzd1fXjB5kjt99pmVYYLtT0=
      
  
    
   AES/ECB/PKCS5Padding
    
   U62j31iNKdNSNjf3L2UgfBYTed7hnRoyiO66pCPVxHnPIva9NSxy0MxRc1os1OnG3Z2Z8p78TVJQyP0Kk0I2jB1O1Ag8ECyZ0MrgFKTH9C0HdZFFZnZrtXKE3LAPXODEi1e7Ia8K1vk5lWoxTbMAXXd3uCVSORzRAyMGP00bsQaJTdHRg6PlgAqCXupUtQKeqjylwP2YqLXx3zKHcm0sWbpRnQuCSExkslp2vHLDaKu+XXiqmWwxCV+Suig2eVCd9lwcVj3XANwBQbTVveD0S27IIiykXap7vjUI1/GuMjj73w78Yhhu5LICF/BhSs6tOrKOhnnF2gce2+f1EzF0UA==
    
   
    
   
  
         6dIPDulcKyJSR0riCOJkI7nC1wSG59D8ALRRy+K5Kws=      tHcO8bUEbZ1rKCfQYqx1K4/E5Bz8rRPPVCnlSsLFas8=     Ng9A3/A//mX4mn1KVGN442fqs+YQF73F1SEq2Tb8d7E= Q44Qmh+isCyDrD8SKMs45Zv2EBB/h4NPfBNxaM62NvI4PwofPRH5Ty4B886wK/XmHGekuIIEs14SF9gg/YII2jfYVWbUghQtUKj4Jli+OqKiE+OaOvNBBVWkYi3aIRQ8omCJ3hKA8Pgw52q8KcN3lzaZOPsvaLYlhOynq0PC3f0K8UPZLfjNvSSnLiWL2wMqDOMCnzwdYyL4XHtjGTIc4aNCrbLphAusZaqt694GVmrJ0PFOxrJNkAASnRYelR/TZw/g8DEaoyWbaSPv2FmLSYv6sYG1ww3/aMNJJANq3v7qHQA4Dr7sTQU1sfQYuKSGoADVsPUroCcnX3n0+5vKgw==        2025-05-06T19:28:26Z     b03jSQPzOvNcnUdyR150pcLu6QI=  CN=VIAFIRMA TSA SUB CA,2.5.4.5=#130f56415445532d423931303532313432,OU=VIAFIRMA QTSP,O=VIAFIRMA SOCIEDAD LIMITADA,C=ES 505844158823895283444931409336118665195381540375    application/octet-stream

BD_RQGP1745861609806R084P001E007-001
Firma manuscrita de NESTOR RAUL POSADA ARBOLEDA



Código de verificación:

Viafirma, S.L. - Glorieta Fernando Quiñones, s/n. Planta baja, módulo 7, 41940 Tomares, Sevilla
CIF B91052142 - Inscrita en el Registro Mercantil de Sevilla, al Tomo 3060, Folio 55, Hoja SE-40396, inscripción 1ª

Auditoría de firma

Viafirma Documents CERTIFICA que el documento con referencia número RQGP1745861609806R084 fue
generado a partir de la captura de las siguientes evidencias electrónicas que se enumeran a
continuación y que éstas no fueron alteradas desde el momento de su captura, demostrando así la
integridad del documento

Recibido

28/04/2025 12:33:30 COT

Completada

06/05/2025 14:29:06 COT

Resumen del proceso

REMITENTE
Lina Marcela Restrepo Toledo

ORIGEN DE LA SOLICITUD
Panel web 

CÓDIGO DE SOLICITUD
RQGP1745861559464T131 / RQGP1745861609806R084

IDENTIFICADOR DE FIRMA
DRQG-POAH-OF1O-TPPT-N174-6559-7084-87

HASH DEL DOCUMENTO
eba9e1c53ca6bc9b161d..

Firmas y otras evidencias

Firma manuscrita de Lina Marce ...
Completada

Firma manuscrita de Luis Migue ...
Completada

Firma manuscrita de Carlos Val ...
Completada

Firma manuscrita de Nathalia R ...
Completada

Firma manuscrita de Laura Sepú ...
Completada

Firma manuscrita de CAMILO ZAP ...
Completada

Firma manuscrita de NESTOR RAU ...
Completada

Sello del documento
Completada

Histórico del proceso

FECHA ACCIÓN DETALLE

28/04/2025 12:33:30 COT Solicitud recibida Panel web  - lmr*****@esu.com.co

28/04/2025 12:33:31 COT Email de acceso enviado lmr*****@esu.com.co

28/04/2025 12:33:33 COT Documento creado Contrato 202500060_VoBo.pdf

28/04/2025 12:34:05 COT Documento Leido

28/04/2025 12:34:14 COT Firma recibida Firma manuscrita de Lina Marcela Restrepo Toledo 

Página 1 de 2



Código de verificación:

Viafirma, S.L. - Glorieta Fernando Quiñones, s/n. Planta baja, módulo 7, 41940 Tomares, Sevilla
CIF B91052142 - Inscrita en el Registro Mercantil de Sevilla, al Tomo 3060, Folio 55, Hoja SE-40396, inscripción 1ª

Auditoría de firma

FECHA ACCIÓN DETALLE

28/04/2025 12:34:15 COT Email de acceso enviado lmg*****@esu.com.co

29/04/2025 09:10:45 COT Firma recibida Firma manuscrita de Luis Miguel García Rendón

29/04/2025 09:10:46 COT Email de acceso enviado cva*****@esu.com.co

29/04/2025 14:22:47 COT Firma recibida Firma manuscrita de Carlos Valencia Osorio

29/04/2025 14:22:48 COT Email de acceso enviado nre*****@esu.com.co

29/04/2025 16:39:09 COT Firma recibida Firma manuscrita de Nathalia Restrepo Caro

29/04/2025 16:39:10 COT Email de acceso enviado lse*****@esu.com.co

29/04/2025 17:58:52 COT Firma recibida Firma manuscrita de Laura Sepúlveda Marín

29/04/2025 17:58:53 COT Email de acceso enviado cza*****@esu.com.co

06/05/2025 12:03:03 COT Firma recibida Firma manuscrita de CAMILO ZAPATA WILLS

06/05/2025 12:03:04 COT Email de acceso enviado rec*****@udemedellin.edu.co

06/05/2025 14:28:14 COT Firma recibida Firma manuscrita de NESTOR RAUL POSADA ARBOLEDA

06/05/2025 14:28:32 COT Firma digital VIAFIRMA COLOMBIA - CLOUD SERVICES - VIAFIRMA CO

Todo el que aporte y/o exhiba una impresión como ésta, podrá, a requerimiento, aportar el fichero digitalmente firmado. Los datos en él reflejados están respaldados por
matriz electrónica, a disposición de los órganos judiciales o arbitrales que precisen verificación.

De conformidad con la normativa de Protección de Datos de carácter personal aplicable se informa que sus datos personales han sido facilitados por el emisor identificado
más arriba, con la exclusiva finalidad de acreditar la autenticidad de la transacción a la que se refiere este certificado.

El soporte que incorpora las firmas electrónicas de las transacciones tiene la consideración de prueba documental, de acuerdo con la normativa aplicable en el Espacio
Económico Europeo. Puede consultar las condiciones del servicio contratado de tercera parte de confianza en la dirección : https://www.viafirma.com/politica-de-cookies/

Viafirma custodiará los registros informáticos generados en

las transacciones realizadas, que son acreditativos de todo

lo antedicho, de acuerdo con contrato suscrito entre

Viafirma y el emisor.
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