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~ ESTUDIOS PREVIOS Y JUSTIFICACION DE CONTRATACION

'NECESIDAD:

La Empresa parala Seguridad y Soluciones Urbanas - ESU, es unaEmpresalindustrialy Comercial™
del Estado dedicada a la logistica para la seguridad vy Iz convivencia ciudadana, asf como el
disefio, integracién y comercializacién de proyectos, soluciones tecnoldgicas y sistemas en
seguridad, dirigidos a apoyar las politicas publicas de seguridad ciudadana.

En cumplimiento de su .objeto, fa ESU podra celebrar contratos con diferentes entidades

publicas y' privadas, nacionales y extranjeras para la prestacion de servicios para [a

estructuracién de proyectos, gerencia integral de proyectos, formulacién' y ejecucidon de
proyectos, asesorfa, consultoria, administracidén delegada de recursos y comercializacion de
bienes y servicios. c '

La Junta Directiva de la Entidad adopto la estructura organizacional de la empresa, en donde
.crea la Subgerencia de Servicios con sus respectivas lineas estratégicas, cuya finalidad es

garantizar la adecuada ejecucion fisica y financiera de los ‘contratos interadministrativos, asi

_ como desarrollar la gestién contractual tanto para la suscripcién de acuerdos marcos con aliados

proveedores, como para la seleccién de contratistas de acuerdo con los procesos,
procedimientos, manual de contratacidn de la empresa y la normatividad aplicable, o cual -
demanda un alto flujo de informacidn que requiere ser procesada parala correcta ejecucion de
fos contratos interadministrativos celebrados, sumado a la necesidad de apoyar los tramites

. liderados desde la Gerencia para el correcto funcionamiento de la Entidad.

La ESU suscribié el pasado 16 de octubre, con el Distrito Especial de Ciencia, Tecnoiégia e
Innovacién — Secretarfa de Seguridad, el contrato Interadministrativo No. 4600102926 para el
desarrollo delf objeto “CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE MANDATO SIN REP‘RESENTAC!(')N
PARA LA ACTUALIZACION DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICAY FISICA DEL COMPLEIO DE
SEGURIDAD DISTRITAL" v para atender las obligaciones derivadas la Subgerencia de Servicios
requiere la contratacién de un técnico en INGENIERIA CIVII:/EJajo jamodalidad de prestacién de
servicios para apoyar en el anélisis de la infraestructura tecnoldgica-y fisica del Complejo de
Seguridad y s proyecciénen el marco del contrato Interadministrativo No. 4600102926. Esta
contratacién es indispensable para garantizar que el proyecto cuente con el respaldo técnico
especializado necesaric, optimizando los recursos tecnolégicos y asegurando ef cumplimiento
de los objetivos estratégicos establecidos en el contrato. :

Se resalta gue la Subgerencia de Servicios no cuenta con el personal suficiente paraatender esta
necesidad, en consecuencia, se justifica la necesidad de {a contratacidn del perfil descrito
previamente para dar apoyo la operacidn de las actividades.del drea, especificamente las

. L . N &
relacionadas con el.contrato Interadministrativo No. 4600102926_ componente L. _j_ r?@iﬁ}‘/
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OBIETO:

Contrato de prestacién de servicios profesionales para apoyar elandlisis de la infraestructura
tecnolgica y fisica del Complejo de Seguridad Distrital C5 y su proyeccién en el marco del
Componente No. T del contrato Interadministrative No. 4600102926 DE 2024 suscrito entre el
Distrito Especial de Ciencia, tecnologia e Innovacién de-Medellin — Secretaria de Seguridady la
Empresa para la Seguridad vy Soluciones Urbanas — ESU

ESPECIFICACIONES DEL BIEN O SERVICIO A CONTRATAR:

“ALCANCE DEL CONTRATO: 7 :

El alcance del apoyo téenico en ingenieria civil comprende fa evaluacién de la infraestructura
fisica existente para identificar sus capacidades, limitaciones y oportunidades de mejora en
relacion con los sistemas del Complejo, asi como la realizacidn de diagndsticos técnicos

especializados que incluyan un anélisis detalfado de los planos v disefios generados durante lo
ejecucion del contrato, con el propdsito de verificar su viabilidad y alineacién con los objetivos

del proyecto. De igual forma, se contempla la formulacién de propuestas orientadas a la

actualizacion y optimizacion de la operatividad de la infraestructura, eldesarroflo de estrategios ~

que garanticen It compatibilidad e interoperabilidad entre los sistemas existentesy aquellos

proyectados, y la.emision de conceptos técnicos independientes respecto a los entregables del

disefio, asegurando gue dichas evaluaciones no se encuentren subordinadas a fos criterios.de la

interventoria, todo ello en observancia de los principios de eficiencia y cafidad que rigen la
- gfecucion contractual. . ,

IDENTIFICACION DEL TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR:
Contrato de prestacién de servicios profesionales.
MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA:

De conformidad con lo establecidoen el literal a) del articulo 24 del Acuerdo 090 de 2018, por
elcual se expidio el Reglamento deContratacién de la ESU, el contrato a celebrarse debe surtirse
por el procedimientc de contratacién con una oferta, “Los servicios profesionales, de
capacitacion, consulterfa, interventoria y prestacion de servicios personales de apoyo o la
gestion”,

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DEL MISMO: VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO

-

El valor del contrato es por la suma de DIECIOCHO MILLONES DE PESOS M/L ($18.000.000}j

incluyendo todos los costos directos e indirectos, tasas, gravdmenes y contribuciones gue
conlleve la celebracidn y ejecucién total del contrato que resulte dei presente proceso de
contratauon
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6.1 INFORMACION PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION

Con base en el anterior sondeo de mercado, la ESU cuenta con el presupuéste para dicha
contratacién que se deberd ejecutar por el rubro presupuestal No 23202020080389-1y centro
de costos No 33286 vy respaldados en el certificado de disponibilidad presupuestal No.
2024000845 del 21/11/2024. :

. 7. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION:

En atencitn al tipo de contrato a celebrar, suseleccidén se hace en'consideracion a las calidades
del contratista, o

8. GARANTIAS EXIGIDAS; analisis gue sustenta la exigencia de garantfas.

El Contratista se obliga a constituir a favor de “La Empresa para fa Seguridad vy Soluciones -
Urbanas - ESU”, una GARANTIA DE CUMPLIMIENTQ, por una cuantia equivalente al veinte por
ciento (20%) del valor total del contrato, con unavigencia igual al plazo total del contratoy seis

© {6) meses més. ‘ '

9. INDICACION DE Si LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO
COLOMBIANO:

' Esta contratacién no se encuentra cobifada por ningtin tratado de comercio internacional,
10. CONVDiCIONES CONTRACTUALES:
11.1 OBLIGACEbNES DEL CON‘!‘RATD
11.1.1 OBLIGACIONES DE LA ESU:

" e Realizarla sﬁpervisién técnica, administrativa, juridicay financiera del contrato.
»  Suministrar la informacién necesaria relacionada con el cumplimiento de .
las especificaciones técnicas requeridas. :
¢ Afiliar a la Contratista antes dei inicio efectivo de las actividades a la
 Administradora de Riesgos Laborales, y el pago de las cotizaciones se
realizara de acuerdo con lo establecide en el articulo 13 delDecreto 0723
de 2013 compilado en el Decreto tnico Reglamentario 1072 de 2015,
'»  Realizar el pago del contrato mediante pago electrdnico, previo visto
buenc del pago de aportes a la Seguridad Social por parte del supervisor
del Contrato y de Iz emisidn del respectivo recibo a satisfaccién. Dentro
delprecioyase encuentranincluidos todos los costos directos e indirectos, ™
impuestos, tasas y contribuciones. i S Bt ¢

S
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* Poner a disposicion de la Contratista la informacién necesaria para el
desarrolle de lasactividades que se requieran ejecutar.

+ Prestar apoyo en las actividades, eventos y servicios organizados en
desarrolio delprograma.

¢ las demas que tengan relacién directa con la naturaleza y objeto delcontrato

11.1.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

¢ Evaluar la infraestructura FISICA actuak Identificar las capacidades,
limitaciones y opcrtumdades de mejoraenlos sistemas electrénicos del

. Complejo. ‘

s. Desarrollar diagndsticos técnicos: Reallzar andlisis detallados de los
PLANOS Y DISENOS DESARROLLADOS EN EL LA EJECUCION DELCONTRATO

* Proponer actualizaciones y mejoras: Disefiar soluciones que optimicen la
cperatividad del Complejo, alineadas con los objetivos del contrato,

« Asegurar la integracion de sistemas: Proveer estrategias para la
compatibilidad e interoperabilidad entre los sistemas electrénicos
existentesy los propuestos.

s Emitir un concepto de cada uno de los entregables que son
responsabilidad del disefio de forma independiente a [a interventorfa.

11.1.3 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA .

1. Cumplir con el objeto del contrato v con cada una de las actividades descritas para el
desarrolio de este, conia diligencia y eficiencia requerida,

2. Prestarlos servicios de geuerdo con las condiciones especificadas, segun las instrucciones
gue para el efecto te sean suministradas por la ESU. .

3. Guardar absoluta reserva de fo que conozca en el desarrollo del objeto contractual.

4, Cumplir con todas aguellas actividades gue sean necesarias para la ejecucion adecuada,
eficiente y segura dei objeto contractual.

5. Elaborar informes y documentos requeridos para avanzar en la liquidacién del contrato.

Contribuir. con el apoyo 2 fin de mantener actualizada la Informacién, para elaborar y
presentar oportunamente informes y estadisticas de las actividades desarrolladas en la
dependencia, con el fin de facilitdr 1a toma de decisiones y atender los requerimie ntos de
acuerdo con los procadimientos establecidos.

11.1.4 FORMA DE PAGO: La ESU pagars al Contratista ask

s  los honorarios fijos serdn pagados mensualmente, previa radicacién de
la factura junto con el informe de actividades y ios demds documentos
necesarios, esto es, certificado depago de parafiscales y seguridad social,
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11.1.5 SUPERVISION DEL CONTRATO: La Supervisién Una vez legalizado €l contrato, la ESU .
designard un supervisor para el rmismo, quien tendrd 1a facultad de inspeccionar en
cualguier tiempo, el desarrollo de! contrato, incluyendo especificaciones técnicas, asf
comofa calidad delservicio, de los productos ofrecidos e igualmente velar por el estricto

- administrativa y financiera del contrato.

cumplimiento de su objeto. El supervisor ejercerd funciones de vigilancia técnica,

11.1.6 PLAZO DE EJECUCION: Ef plazo del presente contrato serd de CUATRO (4) MESES previo
cumplimiento de fos requisitos de pe rfeccionamiento v ejecucion del contrato.

11.1.7 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO El objeto deicontrato se ejecutarden la ciudad

de Medeliin.

Cordialmente;

Sond g \
Py I w{ﬂ
M%"%’ gGARCES

Subgerente de Servicios

o
Aprohé: LAURA ALEXANDRA SEPULVEDA MARIN, Secretaria General i

Aprobd: NATHALIA RESTREPO CARD, Subgereme Administrative y Fma{\mero%’

Revisd: JUAN CAMILO AGUILAR MONTOYA, Profesional Universitario/Especializado - Unidad de Gestion Juridica .-
_ Revisd: CARLOS VALENCIA OSORIO, Contratista de la Subgerencia Administrativa y Financiera
Proyectd: ADRIAN ESTEBAN ROJAS GOMEZ- Profesional Universitario - Uniidad Tecnologia y SIS
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RE: ESTUDIOS PREVIOS EQU!PO DE APOYO TECNICO PARA EJECUCiON DEL CONTRATO DE C5

Des’de Carlos Valencia Osorio _<cvafencia.ext@esu.com.cé>
Fecha Lun 2/12/2024 16:45 _ _
Para Nathalia Restrepo Caro <nrestrepo®@esu.com.co>; Adrian Esteban Rojas Gomez <arojas@esu.com.co>

CC  Sonia Dahanna Luengas Dei Rio <sluengasr@esu com.co>; Juan Camilo Aguilar Montoya
" <jaguilar@esu.com.co>

Buenas tardes sefiora Nathalia, revisados sin observaciones financieras

Carlos Valencia Osorio -

Contratista ‘
Financiera - Sub. Administrativa y Financiera
Tel: 4443448

cvalencia.ext@esu.com.co

Carrera 48 #20-114. Torre 3 - Piso 5

Centro Empresarial Ciudad del Rio

Medellin - Antioquia

‘De: Adridn Esteban Rojas Gomez <arojas@esu.com.co>

Enviado: lunes, 2 de diciembre de 2024 16:07 J

- Para: Carlos Valencia Osorio <cvalencia.ext@esu.com.co>

Cc: Sonia Dahanna Luengas Del Rip <sluengasr@esu.com.co>; Juan Camilo Aguilar Montbya
<jaguilar@esu.com.co> .

Asunto: RE: ESTUDIOS PREVIOS EQUIPO DE APCYO TECNICO PARA EJECUCION DEL CONTRATO DE C5

-~

‘Buen dia

comparto formato definitivo con Vb fisicos para su validacidny aprobamon ya ha revisado juridicas y
supervisién de S!S pendiente de tu aprobac:on

" cordialmente



- - »
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1. Origen de fa necesidad: En ef marco del Contrato Interadministrative No. 4500102926 de 2024 T
[ Vacante definitiva: - | [ lenuncia * | Clerminacién del contrato [TJreacién del cargo .- [jambio de cargo - promocidn
[Vacante temporal: [ licencia "Theapacidad . | Vacaciones . {“lpoyo al drea
- -
Ceontratista: Ce Co: 33286 Reguerimiento: Rubro: 25202020080385-1 Valor total:
. . ) 2024000845
- ) 20240007246 B ) S 18.000.000
. Aprendiz / Pasante: .
. Jornada : Generg .
[ Tiempo Completo | []Medic Tiernpo 1 []Porharas {Nasculino - | [Jemenino - § [“nhdiferente

2. justificacidn. {Que impacto en fos objetives estratégicos de la entidad se espera con esta contratacién?

Contrato de prestacién de sesvicios profesionales para apoyar l analisis de la infraestructura- tecrxologlca y fisica del Comp!e;o de Segundad Dustrstaz C5ysu proveccxon an el marco
del Compenente No. 1 del contrato Interadministrative No. 4600102926 DE 2024 suscrito entre el Distrito Especial de Ciencia, tecnologia e innovacién de Medellin ~ Secretarfa de
Seguridad y la Empresa para ia Segundad y Soluciones Urbanas — ESU

3. Informacion del cargo / Contratista o o
Nombre del Cargo / Contratista : ; ) Area

T _CoNTRaTISTA 7T " 17777 SUBGERENCIA DESERVICIOS
4, Educac:on (Indlcar formac:on en conoclmnentm especzi‘ cos de requenr!o)

Dachmer o .’écmco en: INGENIERIA CVIL i D‘ecnd toge en

[hrofesional en: ) ! [hostgradoen: | [Estudiante de:’

5. Habilidades especiales a ccnsideray (Ej.: Redaccidn, ortografia, trabajo bajo ;}réﬁién, capacidad de andlisis, ete.)

EXPERIENCIA'EN DISERO ESTRUCTURAS

6. Entrg_gaélgs {Solo contratistas}

inforre mensual que contenga coma minimo acorde al momento del proyecto: Ia evaiuacién de Ia infraestructura fisica existente para identificar sus capacidades, limitaciones y
opertunidades de mejora en relacién con los sistemas de! Complejo, asf zomo fa reatizacidn de diagndsticos técnicos especializados que inciuyan un andlisis detaliade de fos planos
v disefios generados durante la ejecucion del contrato, con &l propdsito de verificar su viab#idad y alineacién con los ebjetives del proyecto. De igual forma, se contempla la
formulacién de propuestas orientadas s la actualizacién y optimizacién de I2 operatividad de la infraestructura, e desarrallo de estrategias que garanticen ia compatibilidad e
interoperabifidad entre los sistemas existentes y aqueilos proyectados, y la emisidn de conceptos técnicos independientes respecte a los entregai:les del disefig, asegurando que

dichas evaluacicnes no se encuentrem subordinadas a los criterios de la interventerfa, tode eflo an observancia de los principios de eficiencia y calidad que rigen Iz ejecucidn
renteactial
7. Observacnones'

SERA POR UN PERIODO INICIAL DE 4 M'ESES

Aprobacwnes cee Firmas o " Requisitos Especiales _Publicacidén ;  Verlfi cacion -ée:G'éjst:‘fén Humana
DPohgraﬁa ’ [T dias habites £] " Existela vacante ’
sub B ﬁ / L : .
ungerente so lcttante g%éé /" 347{'{ {? [ visita domiciliaria ' . :[J dias hibiles . Ef Se aphca e! A:uerdo 097 de_ZDZO
Gerente H ey DEstudzos de segurldad ! [} dias habiles -D‘ Dgnommamén del'cargo
é:iW Jotros o ) i3 dfas habiles L) Areaa iz que pertenece i
d Salario / honorarios‘

Lider Programa J” Cugles - !
U. Gestién Humana... i (2o @éf"‘*g"‘#}; o B







