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Medellin, 06 de diciembre de 2024

Sefior(a)

ESTEBAN GALLEGO RESTREPO

Representante legal

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFENALCO ANTIOQUIA
NIT.890.900.842-6

Direccién: Carrera 5053 43

Teléfono: (604)5113133

Correo: Notificaciones.judiciales@comfenalcoantioquia.com

Medellin

ASUNTO: Comunicacion Aceptacion de la Oferta No. 202400225 solicitud privada de oferta
minima cuantia

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 37 Reglamento de Contratacidn de la Entidad, le
informamos que la oferta presentada por la empresa que usted representa ha sido aceptada
expresa e incondicionalmente por la Empresa para la Seguridad y Soluciones Urbanas - ESU para
ejecutar el siguiente objeto contractual:

OBIJETO:

Servicio de apoyo logistico para la realizacion de evento de Rendicién de Cuentas
del afio 2024, para la Empresa para la Seguridad y Soluciones Urbana — ESU.

VALOR:

Doce millones ochenta y cuatro mil ciento sesenta tres pesos M.L ($12.084.163)
IVA INCLUIDO

PLAZO:

quince (15) dias contados desde la aceptacion de la oferta, sin superar el treinta
y uno (31) de diciembre de 2024.

LUGAR DE
EJECUCION:

El objeto del contrato se ejecutard en el Area Metropolitana del Valle de Aburra.

FORMA DE
PAGO:

La ESU cancelara el valor del contrato mediante pago Unico, una vez recibido el
servicio a satisfaccidn por parte del supervisor designado y de acuerdo con las
fechas establecidas en la entidad para la recepcién de facturas.

v’ La respectiva factura debe cumplir con los requisitos de las normas fiscales
establecidas en el Articulo 617 del Estatuto Tributario. La fecha de la factura
debe corresponder al mes de su elaboracién, y en ella constard el nimero
del contrato y, el concepto del bien o servicio que se esta cobrando.

v Las retenciones en la fuente a que hubiere lugar y todo impuesto, tasa,
estampilla o contribucién directa o indirecta, Nacional, Departamental o
Municipal que se cause con ocasién del contrato seran a cargo exclusivo del
contratista.

v" Una vez recibida a satisfaccidn la factura o cuenta de cobro correspondiente,
la ESU tendra treinta (30) dias calendario para proceder a su pago.

v" Al momento de entregar la factura, ésta deberd estar acompafiada con el
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certificado de pago de aporte de sus empleados al Sistema de Seguridad
Social Integral y a las Entidades que administran recursos de naturaleza
parafiscal; y la carta donde se especifique la Entidad y el nimero de cuenta
bancaria a la cual se le debera realizar el pago.

v' Para el caso de proveedores que se encuentren obligados a facturar
electronicamente, la facturacion debera ser remitida al correo electrénico
facturacion@esu.com.co y la fecha limite para la recepcidon de las mismas
estara sujeta a las fechas definidas en la circular 05 del 20 de noviembre de
2023, documento donde adicionalmente se define la elaboracion del recibo a
satisfaccién por parte del supervisor designado y el proceso de cierre
contable en calidad de empresa industrial y comercial del estado.

RADICADO CENTRO DE
CONVENIO REQUERIMIENTO COSTOS RUBRO PRESUPUESTAL

No aplica 20240007307 14007 21202020091401-1/ 96511

DESCRIPCION | DISPONIBILIDAD | COMPROMISO
RUBRO PRESUPUESTAL | PRESUPUESTAL TEL./CEL. CONTACTO

BIENESTAR
LABORAL Y 2024000882 2024001106 (604)5113133
ESTIMULOS

Lo anterior por haber cumplido con todos los requisitos establecidos en la invitacién y su expresa
aceptacion de los términos y condiciones de la misma.

INDEMNIDAD: Serd obligacidon del contratista mantener libre a la ESU de cualquier dafio o
perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de
sus subcontratistas o dependientes en la ejecucion del presente Contrato, de conformidad con el
articulo 56 Reglamento de Contratacion de la Entidad.

CLAUSULA PENAL: Se estipula una cladusula penal a favor de la Empresa para la Seguridad y
Soluciones Urbanas - ESU equivalente al diez por ciento (10%) del valor de la contratacién, que se
hard efectiva en caso de incumplimiento del CONTRATISTA en las obligaciones del contrato, o de la
terminacion del mismo por hechos imputables a él. El valor de la cldusula penal pecuniaria se
tomara directamente de cualquier suma que se adeude al CONTRATISTA, si la hay, y/o se hara
efectiva la garantia de cumplimiento del contrato. Si lo anterior no fuere posible, se cobrara por la
via judicial, de conformidad con el articulo 57 Reglamento de Contratacion de la Entidad.

SUPERVISION: El seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico del
cumplimiento a satisfaccion del presente objeto contractual se realizara por la
Lider de la Unidad de Gestién Humana o quien designe el Ordenador del Gasto. En todo caso la
designacién podra hacerse directamente por la Gerencia.

TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES: La presentacion de la propuesta se entiende como
manifestacion expresa de la aceptacidn de la politica de tratamiento de datos personales.
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IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG - SST):
El CONTRATISTA debera encontrarse en las adaptaciones que den lugar para la implementacion
del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), de conformidad con el
Decreto 1072 de 2015, asi como sus modificaciones y los documentos que los complementen. En
todo caso previo el inicio de la ejecucién del contrato, el CONTRATISTA debera presentar las
evidencias de las acciones realizadas en la implementacién del mencionado, y el cumplimiento de
la tabla de valores de la Resolucion 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo.

Hace parte integral de esta aceptacidn, los estudios previos de la contratacion y su propuesta.

Atentamente,

DTN Oefocos (0

NATHALIA RESTRERO CARO
Subgerente Administrativo y Financiero

Jig?
Aprobd: Laura Alexandra Sepulveda Marin - Secretaria Generai\iefé
Revisé: Carlos Valencia Osorio-Contratista — Subgerencia Administrativa y Financier{\/\/ﬂ/
Revisé: Melisa Maria Mejia Roman — Profesional Universitario - Unidad de Gestion Jurl’dica@_&
Proyectd: Lina Marcela Restrepo Toledo- Profesional Universitario - Unidad de Bienes y Ser tzMﬂ-




